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VORSTELLUNG DES
GESCHAFTSFUHRERS

i ahre seit unserem CSR-Bericht 2023 waren von bedeutendem Lernen und Wachstum
Larden Care feierte sein siebenjahriges Bestehen und erweiterte sein Team auf Gber 1.100 Mitarbeiter!|
20 Nationen in sieben Regionen weltweit.

Unser Team hat sich auch mit breiteren Gruppen und Branchen zusammengetan und unser Fachwissel
Gartenarbeit und Geschaftspraktiken mit unserer Lieferkette geteilt.

Von 2025 bis 2027 werden wir unser Produktportfolio weiter ausbauen und unsere Transformation mit €
Marken- und Produktfamilie in der skandinavischen Region beschleunigen, die wir kirzlich erworben he
Initiative wird uns dabei helfen, den europaischen Markt besser zu verstehen, von der Bescha ung bis
Gartnerlnnen, unser Sortiment deutlich zu erweitern, unseren Marktanteil zu erhohen und in neue Gart:
Marktsegmente vorzudringen, die wir bisher noch nicht in vollem Umfang genutzt haben.

Wir vertiefen auch unser Verstandnis fur die Auswirkungen der Lieferkette auf den Kohlensto -FuRabdrt
Materialien und Fertigprodukte. In den kommenden Jahren werden wir unser Wissen und unsere Forscl
Thema ausbauen. Im Rahmen unseres Engagements fuir den Umweltschutz sind wir mit unserem Ever
Net Zero-Programm zur Reduzierung der Kohlensto emissionen auf dem richtigen Weg. S

Im Einklang mit der kinftigen Richtlinie der Europaischen Gemeinschaft zur Nachhaltigkeitsberichterste

haben wir neue Messungen und Leistungsindikatoren (KPIs) eingefihrt. Diese beziehen sich auf die Ve

Kohlensto emissionen sowie auf soziale, 6kologische, ethische un -‘?0‘1 ha ungspraktiken, die den héc

und der Gesetzgebung gentigen mussen. Wir gewinnen ein besseres Vergtandnis fir die Nachhaltigkei

Lieferkette und die Verringerung des CO2-Fuf3abdrucks und kdnnen so € ndere Strategie fu
\\«

festlegen.
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MARK PORTMAN,
Evergreen Garden Care CEO
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Unser Ziel &9 Unsere globale Reichweite mit lokalem Netzwe

Evergreen Garden Care Produkte und Marken.
Unser Ziel ist es, griinere, schonere Lebensraume fir ein glicklicheres und geslinderes

Leben zu schaBreses Ziel steht im Mittelpunkt unseres Handelns. Die Wirkung unseres Ziels Erd UK und Irland
zeigt sich in der Leidenschaft und dem Engagement unserer Kolleginnen fiir eine bessere Zukunft. r en
Es ist die kollektive Stimme unserer Mitarbeiterinnen, die unsere Strategie mit Leben erfullt und Dunger

untermauert. Sie untermauert unsere Kultur und ist in unserem gesamten Unternehmen tief vefankert. P h

Sie spiegelt sich in den Entscheidungen wider, die wir tre en, in der Art und Weise, wie wir inpovativ anzenschutz
sind und wachsen, wie wir unsere Kolleginnen férdern und weiterentwickeln, wie wir unsere fupdierte

Wissenschaft, unser technisches Fachwissen und unsere branchenfiihrenden Fahigkeiten |nutzen,

um den Garten zu einem Ort des Wohlbe ndens zu machen - indem wir die Herausfordertingen

unserer Gartnerlnnen mit di erenzierten, nachhaltigen Losungen annehmen und gleichzeitig Unsere

Verp ichtungen zum Schutz unseres Planeten einhalten.

Europa 50%

Australien Neusee

Wer wir sind e

@Allgemeine Unternehmensinformationen
Produktionsstandorte und Markte

Osterreich

P _
N1 Gartenp ege 30+Lander weltweit auBerhalb Amerikas tatig Niederlande
weltweit Danemark
Schweden UK ‘-
NOfVYeg?s“» Frankreich %=

, / 600+ Market-leading brands Hauptzentrale, -
illi Frimley, UK -
’4) Millionen Euro Umsatz Miracle-Gro®, Roundup®, Fertiligene®, Substral®, Tui®| Pokon®, —y A
Baileys®, Scotts®, Weibulls®, Hammenhégs® | T

~
;;R’i{ 1100+ Mitarbeiterinnen15+pProduktionsstatten

/
’ }'3’4
@PEVERGREEN  Gegriindet 2017 7 berichtende Business Units ﬁgitsrglellee{]r}ggt\’ .
Garden tare Hauptsitz in Frimley, UK in o € : e
Privatbesitz F&E Siudafrika

3 Forschungsstationen
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@ Unsere Geschichte

Geschichte Mal3nahmen zur Nachhaltigkeit

Exponent erwirbt das  Miracle Gro-Programm von Scotts
internationale Geschaft der

Scotts’ Miracle-Gro Company.

«Evergreen Garden Care» wird

gegrindet.

Ubernahme des internatioffaleimd das erste Unternehmen, das von AFNOR fiir seine Systemg
Roundup-Geschafts fur Haugsleetwirtschaft zerti ziert wurde. Wir wurden zwischen 2019 und
Kleingarten. mit der Endstufe Silber zerti ziert. Verd entlichung unseres ersten Cd

Sustainability Report (CSR).

Erwerb von Pokon Naturadi (Mirden als erstes Unternehmen von AFNOR flr unsere System:
Kreislaufwirtschaft zerti ziert. Zwischen 2019 und 2023 erhielten wir
Zerti zierung auf dem hochsten Niveau: Silber. Verd entlichung unse
Berichts zur unternehmerischen Nachhaltigkeit (CSR).

Erwerb von Tui (N2) ErwdRbgistrierung bei Circulytics.

Patio Magic (UK) Wir haben die Zerti zierung fur unser verantwortungsbewusstes
Kunststo management erhalten, mit der die hervorragende Arbeit un
Forschungs- und Entwicklungsabteilung und unseres Bescha ungsw
des Kunststo managements unserer Betriebe gewurdigt wird.

Akquisition von Baileys (AViy erhielten unsere Zerti zierung fur verantwortungsvolles
Akquisition von GPI (GE)Kunststo management — eine Anerkennung fur die hervorragende A

unserer F&E-, Bescha ungs- und Betriebsabteilungen im Umgang mj
Kunststo en. Vero entlichung unseres zweiten Berichts zur unternehinerischen

Nachhaltigkeit (CSR).

Erwerb von Aquiland (FRWir haben unseren zweiten Corporate Sustainability Report verd ent
Zerti zierung Stufe 1 fUr Ihr Responsible Digital durch das Institut du
Responsable (INR).
Sedex-Registrierung aller unserer Websites.
Wir haben begonnen, in die Forschung zur Kohlensto abscheidung U
chemischen Recycling zu investieren und diese zu untersttitzen.
Wir haben in ein Tool zur Lebenszyklusanalyse investiert, um eine
wissenschaftlich fundierte Entscheidung Uber den Kohlensto -Fuf3ab
unserer Inhaltssto e zu ermdglichen.

Erwerb der Vermdgensweregiventlichung unseres dritten CSR-Berichts
The Greener Gardening Gmgpgaynent fur die Initiative Science Based Target (SBTi). Erste Ze
(UK) Erwerb von Searlesdurch Eco Vadis auf Bronze-Niveau.

Akquisition von Searles (8d)echnung unseres ersten Scope 3 (Emissionen der Lieferkette, vg
Akquisition von Econova (Rlchgelagert). Zerti zierung durch Eco Vadis auf Silber-Niveau.

Erstes Audit durch Lloyd’s Register Quality Assurance Inc (LRQA) zlir Vorbereitung

auf die verbindliche EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattun

Beginn der Audits durch LRQA an allen unseren Produktionsstandoijten fir H&

Erste Vero entlichung unserer Kohlensto daten in der Datenbank der|
Based Target Initiative (SBTi) zur Genehmigung vorgelegt CSRD-Vo
abgeschlossen und Daten werden gepruft.

Vero entlichung unseres vierten CSR-Berichts.
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@ Unser Ziel

Beitrag zur FOrderung grunerer, schonerer Lebensraume fur ein gliicklicheres und gestundere

@ Unsere Werte schaffen unsere Kultur

Unsere Werte sind in unserem Ziel verwurzelt, das uns erdet und uns mit dem verbindet, was
Evergreen zu einem groRRartigen Arbeitsplatz macht. Die Festlegung unserer Werte war von

entscheidender Bedeutung, aber sie zu leben, macht den Unterschied. Unsere Kolleginnen u
Kollegen nahmen an einem Workshop teil, in dem sie erfuhren, woher unsere Werte stamme

b der was sie bedeuten und wie sie den MaRstab fir unseren Umgang miteinander am Arbeitsplatz

2023
rporate
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DAS IST EVERGREEN GARDEN (

Der Kontext, der unsere
Branche pragt

& Stark regulierte Gartenerzeugnisse -
Erfallung unserer Verp ichtungen

Die Produkte, die wir unseren Gartnerinnen und Gartnern anbieten, sind streng reguliert und werden
von nationalen, europaischen und internationalen Behdorden kontrolliert. Unsere Produkte durchlaufen
komplexe und griindliche Zulassungsverfahren fir die Sicherheit und Wirksamkeit fur Mensgh und
Umwelt.

Viele Evergreen-Gartenp egeprodukte wie P anzenschutzmittel, Biozide und Diingemittel miissen
vor ihrem Verkauf registriert werden. Diese Produkte werden von den Behdrden des jeweiligen
Landes einer strengen Prifung unterzogen, um sicherzustellen, dass sie flir Menschen und Haustiere
sicher sind und keine unannehmbaren Auswirkungen auf die Umwelt haben. Um eine optimale
Ressourcennutzung, eine schnelle Markteinfihrung und eine kontinuierliche Produktversorgung zu
gewabhrleisten, verfolgt Evergreen Garden Care eine Registrierungsstrategie fur alle Wirkstg e und
Produkte und setzt sich fir die Umstellung auf sicherere, risikoarme und natirliche Wirksto e ¢in.

Naturlich ist die Einhaltung aller lokalen, europaischen und internationalen Vorschriften eing nicht
verhandelbare Verp ichtung und ein integraler Bestandteil all unserer Tatigkeiten. Wir bemihen uns
jedoch, Uber die gesetzlichen Anforderungen hinauszugehen und stets die hochsten Standards zu
gewahrleisten.

Zu diesem Zweck konnen wir uns auf unser weltweites Netz von Regulierungs- und Sicherheitgexperten
verlassen. Unser Engagement fir Produktqualitat und -sicherheit spiegelt sich in den mehr|als 15
internen Experten wider, die sich um die Umwelt- und Menschensicherheit all unserer Inhaltssto e
und Produkte kiimmern, bevor sie auf den Markt kommen, und d i e sicherstellen, dass sje den
Gesetzen und Vorschriften in jedem der Méarkte entsprechen, in denen sie verkauft werden.

Evergreen Garden Care ist bestrebt, alle gesetzlichen und behérdlichen Anforderungen zu ferflllen
oder zu Ubertre en, indem wir unsere Prozesse zur Entwicklung neuer Produkte, unsere behdfdlichen
Verfahren und unsere Qualitdtsmanagementsysteme rigoros anwenden.

Wir Uberwachen, bewerten und kommunizieren proaktiv regulatorische Entwicklungen
und berlcksichtigen sie in unseren Strategien. Einige unserer wichtigsten Schwerpunkte
zur FoOrderung einer wirksamen Regulierung, Produktsicherheit und 0Okologischen
Nachhaltigkeit sind:

» Aktive Zusammenarbeit mit Aufsichtsbehtrden, Wirtschaftsverbdnden und anderen relevanten
Interessengruppen, um e ziente und wirksame Gesetze und Vorschriften in den Bereighen
Sicherheit, Umwelt und Nachhaltigkeit zu férdern und zu unterstitzen;

* Unterstutzung international anerkannter Normen und freiwilliger Initiativen zur Gewahrleisturjg der
Sicherheit unserer Produkte und zum Schutz der Umwelt;

» Forderung der Harmonisierung von Gesetzen, Vorschriften und Normen, um den Handel zu
und das Verstandnis der Verbraucherlnnen zu verbessern.

fordern

@ Wir fihren die Branche zu
wissenschaftsbasierter Innovation

Der Européische Green Deal hat das Gibergeordnete Ziel, die Umweltbelastung in Europa zu verringern,
den Schutz der Birgerinnen und der Umwelt vor gefahrlichen Chemikalien zu verbessern yind die

Entwicklung nachhaltiger Alternativen zu fordern.
Im Rahmen des europaischen Green Deals gibt es eine Reihe neuer Initiativen und Uberarbgitungen

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025

geltender Rechtsvorschriften wie die Chemikalienstrategie fur Nachhaltigkeit (CSS), die die Ve
Uber die Einstufung, Verpackung und Kennzeichnung von Chemikalien (CLP) und REACH b
Die Uberwachung und das friihzeitige Erkennen der Auswirkungen neuer und tiberarbeiteter
sowie die aktive Lobbyarbeit flr eine bessere Gesetzgebung erméglichen es Evergreen Gar
proaktiv zu handeln und fiir die Anforderungen der gesetzlichen Anderungen zu planen, um m
Auswirkungen auf das Geschéft zu gewahrleisten.

Evergreen Garden Care unterstitzt die Vision eines modernen, wissenschaftlich fundierten An
Regulierung von Chemikalien. Um weiterhin nachhaltige Innovationen zu unterstiitzen, ist es
dass bei der Weiterentwicklung der Vorschriften zur Chemikaliensicherheit die wissenschaf
Fortschritte optimal genutzt werden.

&3 Unser Engagement bei der Regulierung
und Interessenvertretung

Wir haben ein starkes Interesse an der 6 entlichen Politik und an Themen, die die Weltwirts
unser Geschaft und unsere Kunden betre en. Im Rahmen unserer Geschaftstatigkeit arbeit
routinemafnig und systematisch mit Regulierungsbehérden, politischen Entscheidungstrage
Nichtregierungsorganisationen zusammen. Wir verp ichten uns, alle Aktivitaten mit Transpa
O enheit und Integritat durchzuftihren. Unser Code of Business Conduct beinhaltet:

Die allgemeinen Standards und Verpichtungen in Bezug auf unsere politischen
Engagements:

e Nachhaltiger Einsatz von P anzenschutzmitteln

» Chemische Strategie fur Nachhaltigkeit

e Unterstitzung der Kreislaufwirtschaft

* Verordnung uber P anzenschutzmittel, Biozidprodukte und Diingemittel

» Verordnung uber die Einstufung, Verpackung und Kennzeichnung

» Verordnung uber geféhrliche Produkte

e Infrastruktur und Steuern fur das Recycling von Verpackungen und Kunststo en

Blick nach vorn

Die harte Arbeit, die wir seit 2017 geleistet haben, versetzt uns in die Lage, unsere Ziele
kommenden Jahre zu erreichen. Wir werden die Nachhaltigkeit unseres Betriebs weiter verbes
gleichzeitig mit Gartnerinnen und Gartnern in Kontakt treten, um verantwortungsvollere Losung
Produkte und Verpackungen zu entwickeln. All dies tun wir, wahrend wir unseren Werten treu
und unsere Markenstéarke ausbauen, die sich an unseren Hauptschwerpunkten E zienz, Sic
Nachhaltigkeit und Freude am Géartnern orientiert.

Browvvin D

Jan o
Unser Plan Net Zero 2050, unsere Verp ichtungen im Rahmen der Science Based Target Initi
und die Einhaltung der Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) sind in unsere str
Ausrichtung eingebettet, wenn es darum geht, unseren eigenen Betrieb, unser Produktpo
unser Markenimage und unsere Geschaftspartner zu managen. Wir stellen sicher, dass wir
Einhaltung der Vorschriften hinausgehen, indem wir uns fir soziale, 6kologische und gesellsc
Belange einsetzen.

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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UNTERNEHMENSFUHR

Struktur und Fuhrung

Unsere Struktur der Unternehmensfiihrung dient als Rahmen, auf dessen Grundlage wir
Entscheidungen tre en, Verantwortlichkeiten verteilen und die Rechenschaftsp icht férdern.
Sie gewahrleistet ethisches Verhalten, Risikomanagement, strategische Ausrichtung und ford
Transparenz und Nachhaltigkeit.

&9 Struktur

Private Equity

CEO, CFO,
Direktoren

7 Regionale
Geschaftsbereiche

Gruppe
Funktionen
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Unternehmens- Hauptaufgaben im Bereich der Nachhaltigkeit
fihrung

CEO, CFO Sie sind verantwortlich fiir die Strategie und Organisation des Unt
einschliellich der nanziellen und nicht- nanziellen Berichterstattu
Risikobewertung sowie der doppelten Wesentlichkeitsanalyse. Die
die Ermittlung und Durchsetzung sowohl gesetzlicher als auch int
O enlegungsvorschriften zu ESG-Angelegenheiten, insbesondere
denen ESG-Risiken die Leistung des Unternehmens beein ussen
Leiter der Sie sind fur die Strategie und Organisation der Geschaftseinheiten@@ie Plane und
Geschéftsbereiche und die lokalen KPIs verantwortlich.
Leiter der Grup

penfunktionen

Verantwortlich ftir den Vorschlag von Strategie, Organisation, Ziel
Aktionsplan, Fortschritten, KPIs, doppelter Wesentlichkeitsanalyse
Risikobewertung und Berichterstattung.

Leiter der Abteilung
Nachhaltigkeit

Soziale Ein Usse, Innerhalb jeder Geschaftseinheit tiberwacht die Personalabteilung
Kolleginnen, Karriere  fir die beru iche Entwicklung, die Gesundheit und das Wohlbe nd
Engagement der Teammitglieder.

Fur alle Aspekte der Unternehmensfuihrung verwenden wir einen multidisziplinaren Ans um
unser Unternehmen und unsere Teams zu unterstiitzen. Das Senior Management Team ESfur die
Uberprifung und Uberwachung unserer Strategien, Plane, Unternehmenskultur und Werte tandig

@ Geschaftsbereiche und
Konzernfunktionen

Da jede unserer Regionen ihre eigenen Technologien und Herausforderungen hat, arb
Geschaéftseinheiten an ihren spezi schen Projekten zur Verringerung des Kohlensto aussto
an okologischen und sozialen Projekten. Sie tragen die volle Verantwortung fur unsere glob
Ziele. Es handelt sich um eine unkomplizierte Arbeitsweise, die in die Geschéaftsbereiche e
ist und von den jeweiligen Geschéftsflihrern geleitet wird. Die Gruppe Nachhaltigkeit unter
Geschéftseinheiten und nimmt sie in Bezug auf Leistung und Berichterstattung in die P icht.
Zu den gemeinsamen Arbeiten der Gruppe und der Geschaftsbereiche gehoéren:

» Festlegung von Nachhaltigkeitszielen und -strategien fir die Umsetzung von Net Zero;

* Verfolgung der Leistung und Austausch bewahrter Verfahren zwischen den Regionen;

» Zusammenarbeit mit dem konzernweiten und regionalen Marketing in den Bereichen Ma
Engagement und Nachhaltigkeit;

» Ermittlung von Risiken und Leitung der doppelten Wesentlichkeitsbewertung fir interne un
Risiken;

» Konzentration auf die kommenden Jahre und Vorbereitung auf die gesetzlich vorgesc
Berichterstattung. Die Konzernfunktionen sind fur die Umsetzung der Nachhaltigkeitsst
des Unternehmens verantwortlich, wozu auch die Erfullung der nationalen regulatori
und gesetzlichen Anforderungen sowie der obligatorischen Berichtsp ichten gehdrt. Si
verantwortlich fur die Bereitstellung relevanter Daten fur die nicht nanzielle Berichterstattu
Gruppe und fur die Einhaltung der nicht nanziellen Berichtsp ichten auf lokaler Ebene.
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UNTERNEHMENSFUHR

Verhaltenskodex und
Geschaftsethik

Die maligebliche interne Dokumentenhierarchie beginnt mit dem Evergreen Garden Care
Verhaltenskodex, der fur alle Mitarbeiterinnen verbindliche Regeln und Richtlinien {tr
verantwortungsvolles Verhalten enthalt.

Der Verhaltenskodex legt das erwartete ethische Verhalten unserer Mitarbeiterinnen im Umgang
miteinander, mit Kunden, mit Lieferanten, mit anderen Interessengruppen oder mit der Gesells¢haft im
Allgemeinen fest. Er deckt ein breites Spektrum von Themen ab, wie z. B. Diskriminierung und|{Achtung
der Menschenrechte, sowie Situationen, wie z. B. die Verwendung von Unternehmensvermaogen,
Insiderhandel, Einhaltung lokaler Gesetze und Vorschriften und Umweltschutz

Konkret schreibt die Evergreen Garden Care Group bestimmte Werte und Grundsatze vor, zu flenen sich
Evergreen Garden Care weltweit verp ichtet hat. Unser Verhaltenskodex spezi ziert und unterstitzt

die kontinuierliche Umsetzung dieser Werte und Prinzipien, indem er bestimmte nicht verhandelbare
Mindeststandards fur das Verhalten in Schltsselbereichen festlegt.
Unser Verhaltenskodex fur Geschéaftspartner legt die Mindeststandards fest, die von allen Lieferanten
erwartet werden, wobei der Schwerpunkt auf sozialem, 6kologischem, bescha ungspolitischem und
ethischem Verhalten liegt.

Unsere Politik der verantwortungsvollen Bescha ung (internes Dokument) spiegelt undere

Unternehmensgrundsatze und-werte wider, legt fest, dass die Mitarbeiterinnen sich auf dqozial
verantwortliche Lieferanten konzentrieren sollen und regt sie an, das Bewusstsein fir ginen
umweltfreundlichen und ethischen Einkauf zu fordern.

Standardmafiig werden die Teammitglieder regelmafdig an unseren Verhaltenskodex erinnefrt, der
die Erwartungen an die beru iche Integritat am Arbeitsplatz festlegt. Evergreen Garden Care| achtet
auch auf andere betriebliche Risiken, die durch das Verhalten der Teammitglieder beein usst werden
koénnen. Jahrlich werden in allen Abteilungen Risikobewertungen durchgefihrt, um potenzielle
ethische Risiken in unserem Geschaftsgebaren zu ermitteln.

Unser Verhaltenskodex unterstitzt die Ziele fur nachhaltige Entwicklung der Vereinten Natiorjen und
spiegelt globale Werte und Richtlinien wider. Wir sind uns bewusst, dass eine verantwortungsvolle
Geschaéftstatigkeit gut fur die anhaltende Rentabilitat unseres Unternehmens ist. Wo immer mdoglich,
arbeiten wir mit Interessengruppen zusammen und setzen uns fur positive Veranderungen in unserer
Branche ein.

Gesundheit und Sicherheit

Die Vision von Evergreen Garden Cerefienmilabnéiss jede Mitarbeiterin und jeder

Mitarbeiter bestrebt ist, eine UnternelsnkaskuliezSicherheit in allen Bereichen héchst
Prioritét einrdumt. Dabei stehen gegehswitipeeRiitkSicherheitsbewusstsein im Fokus —
ebenso wie das Ziel, Arbeitsplatze zéibsiisieregetringen zu machen.

Im Einklang mit unserem Verhaltenskodéx siche®s,vgesundes Arbeitsumfeld fur alle.
Wir sind der Ansicht, dass GesundhditirurdbrSgdmadissamen Verantwortung von
FUhrungskraften und Mitarbeiterinnergikgifte Bdlftem fiir ein sicheres physisches und
psychisches Umfeld sorgen, um einer Sicrsateitskuldie Mitarbeiterinnen sind dafir
verantwortlich, die Sicherheitsrichttjipieuzd jpefaktive Schritte zu unternehmen, um die
Sicherheit fir sich selbst und ihre dgellégteistezu
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Reorganisation von H&S nach
Geschéftsbereichen nach der
Abspaltung von Scott’s Miracle

Die lokalen Gesundheits- und SichgdustsucbéieieRabriken konsolidieren die spezi sch
nationalen Gesetze und den lokalenwiokieng el Eetabschiedung einer Gesundheits-
und Sicherheitsrichtlinie auf WerksetmedshieretZaing fur die Zerti zierung nach 1SO
45001 (Occupational Health and Safstiipriaserddrte sind geprtft und zerti ziert.

Fur alle Mitarbeiterinnen von Evergrearei@and@gn n@ate Funktion, Standort und Risiko
Sensibilisierungs - und Schulungsmafnalam&ichauheitTheh Gesundheitsschutz
durchgefihrt.

Die neu eingefiihrten KPIs
der Gruppe fur Gesundheit
und Sicherheit wurden mit
den Akquisitionen neuer
Unternehmen abgestimmt und
konsolidiert.

Einflhrung eines Audits

Gro Verhaltenssicherheit

Externe Audits an
Produktionsstandorten

KPls-Berichterstattung
Konsolidierung der
Berichterstattung

Einfuhrung der SAFe

Relaunch H&S als oberste
Prioritat

Wir fihren an unseren Standorten eine Anwendung zur Sicherheitsberichterstattung (SAFe)@in,
die eine schnellere und systematischere Erfassung von Sicherheitsrisiken, Beinaheunféllen r
Zwischenfallen an unseren Standorten ermdglicht. Dies ist sehr e ektiv und w i r iberwachef@amit
unser KPIs e ektiver.

Externe Validierungen und
Interne Audits

&9 Interne Audits

Unsere Innenrevision versteht sich als unabhéngige, objektive Prifungs- und Beratungs
die darauf ausgerichtet ist, einen Mehrwert zu scha en und unsere Tatigkeit zu verbess
verschiedenen Prozesse sind so angelegt, dass sie d e n Prifungsprozess, das interne Ko
des Unternehmens und die Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften beaufsichtigen. Aus
Unabhangigkeit bevorzugen wir abteilungs- und funktionstibergreifende Audits.

keit,
. Die
lIsystem
den der

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025



20

UNTERNEHMENSFUHR

&3 Eco Vadis und andere externe Priifungen

EcoVadis bewertet Unternehmen nach vier Kriterien: Umweltmanagement, Arbeitspraktiken
und verantwortungsvolle Bescha ung. Das Ethik-Rating untersucht die Leistung in Bereiche
auf den Seiten dieses Berichts behandelt werden: Managementstruktur, Corporate Gover,
Fuhrung, Compliance, Bestechung und Korruption, Risikomanagement usw. Unsere welt

Ethik
n, die
nance,
veiten

Aktivitaten wurden zum 2. Mal von EcoVadis bewertet und erreichten die Stufe Silber. Wir betrachten

dies als einen ersten Schritt auf dem Weg zu einer unabhéngigen externen Bewertung u
Nachhaltigkeitsstrategie in Ubereinstimmung mit den Standards der Europaischen Union.

Andere externe Zerti zierungen: Fur Evergreen Garden Care ist es wichtig, Organisation
unterstiitzen, die Uber eine glaubwirdige Autoritat verfligen, um die Nachhaltigkeitsleistung
Unternehmen zu beurteilen und zu bewerten.
Die Arbeit dieser Organisationen unterstlitzt die transparente Berichterstattung ur
den Wissensaustausch, der fur fundierte Investitionsentscheidungen und die politis
Entscheidungs ndung unerlasslich ist.

Q@ EVERGREEN

Garden Care

Verringerung unseres okologischen Fuf3abdrucks.
Verbesserung der Sozial-, Umwelt-, Ethik- und Bescha ungspraktiken
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nserer

en zu
von

d
che

*Wir sind Mitglied des Global Compact der Vereinten Nationen und berichten jahrlich Uber
Fortschritte.

» Wir haben unsere erste Meldung in SBTi im Januar 2025 gemacht.

« Alle unsere Standorte sind bei Sedex, der Mitgliederorganisation fiir ethischen Handel, reg
Durch die Mitgliedschaft in allen Regionen, in denen wir tatig sind, kbnnen wir unsere ethi
Praktiken in den Bereichen Personal, Bescha ung und Handel nachweisen. Im Vereinigten K
sind wir seit mehr als 10 Jahren bei Sedex registriert und werden dort gepruft.

* AFNOR hat unsere Systeme der Kreislaufwirtschaft fir den Zeitraum von 2019 bis 2023 ze
wodurch wir von Bronze auf Silber aufgestiegen sind. Bei der Prifung wird untersucht, w
Okologischen, wirtschaftlichen und sozialen Auswirkungen bei jeder unserer Entscheidung
jede Geschaftsfunktion und entlang der gesamten Lieferkette berticksichtigt werden.

Festlegung von Metriken,
Zielen und KPIs

und nicht- nanziellen Leistungsindikatoren (KPIs). Die nicht- nanziellen Indikatoren umfas
kritische Aspekte wie Gesundheit und Sicherheit, Qualitat, CO2-Ful3abdruck, betriebliche
und alle sozialen und 6kologischen Auswirkungen. Sie werden zunachst an jedem Standort,
Ebene der Geschéaftsbereiche und schlie3lich auf Konzernebene verwaltet, um sicherzustell
Nachhaltigkeitspraktiken und bewéhrte Verfahren bei Evergreen Garden Care gemeinsam
werden.

Unsere Vergltungsstrategie zeichnet sich durch ein leistungsbezogenes Vergitungsmodell au
Anreize auf den Gesamterfolg des Unternehmens ausrichtet.

Seit der Grindung des Unternehmens im Jahr 2017 haben wir ESG-Verp ichtungen fur
Unternehmen festgelegt. Wir messen und vero entlichen regelmaf3ig unsere Leistung an
dieser Ziele. Wir werden weiterhin die O enlegungsanforderungen im Einklang mit den komm
Vorschriften wie der EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung und den besten Marktp
Uberwachen. Wir verfeinern und aktualisieren die Szenarioanalyse regelmafig (etwa alle zw
und entwickeln eine Hypothese fir 2050.

Beflrwortung

Wir nehmen kontinuierlich an virtuellen Rundtischgespréachen teil, um externe Perspektive
anderen Branchen, Aufsichtsbehérden und Nachhaltigkeitsexperten zu gewinnen.

Fir eine radikale Dekarbonisierung der Volkswirtschaften sind gemeinsame Anstrengung

0 entlichen und des privaten Sektors erforderlich. Wir setzen uns fur den Klimaschutz ein,

Politik der Regierungen und die Fihrungsrolle des Privatsektors zu férdern, die eine rasc

nachhaltige Senkung der Treibhausgasemissionen ermdglichen. Einige Beispiele flr Bereich

Lobbyarbeit, die darauf abzielen, die meisten Emissionseinsparungen zu erzielen, die zum

unserer Ziele notwendig sind, sind:

» Forderung von mehr recycelbaren und nachfillbaren Verpackungen,

» Ermoglichung einer nachhaltigeren Logistik,

e Forderung der Einfihrung von Strom und Energie aus erneuerbaren Quellen,

» Verbesserung der Verbraucherkommunikation und -anspriiche und

e mit gutem Beispiel voranzugehen, damit Lander und Unternehmen ehrgeizigere Ziele ver
und faire und klare Regeln fur die Festlegung von Zielen und die Berichterstattung tber Fort
aufgestellt werden.

Wir begrifRen die auf internationaler Ebene unter der Fihrung der Vereinten Nationen er
Fortschritte bei der Frage, wie man sich am besten an die Folgen des Klimawandels anpas
Wir sind uns aber auch bewusst, dass noch viel mehr getan werden muss, um das Poten
Lieferkettensysteme zur Bewadltigung des Klimawandels und der damit verbundenen Auswirk
einschliellich des Verlusts der biologischen Vielfalt, vollauszuschdpfen.

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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1 1A o * Bereitstell [ haftlich d rechtlicher B , die fundi
Richtlinien zur Unterstutzung Geschatsentechaidungen ermdgichen, - e

» Bewertung der Konformitéat und Wirksamkeit der Herstellungsverfahren fir bestehende Pro

a ' Te ie von der Neuentwicklung bis zur Markteinfihrung,
u n Se re r G eS C h a'fts p rl n Z I p I e n . SSOtYe\i”riuvr?;d(ferL?;I(ietgt\évllﬁItLLJ]rn\g/]onlsEf/:rrgr:én ggr%err?r(]:gare in der gesamten Organisation.

d er G ru e Unsere Richtlinien beschreiben unser Engagement:
p p  Vertrauen aufzubauen, indem wir Produkte und Dienstleistungen anbieten, die den Erwartu n
P und Vorlieben der Verbraucherlnnen entsprechen;
@ Polltlken Und Leltllnlen Sﬁarmf[g(;r;eir:gairgltfgn?nd externen Anforderungen in Bezug auf Sicherheit, gesetzliche Vorgal und
Die Produkte, die wir unseren Gartnerinnen anbieten, sind stark reguliert und werden von natjonalen ¢ ine Null-Fehler- und Null-Verschwendungs-Mentalitéat bei allen Mitarbeitenden im Unterneh
und europaischen Behdrden kontrolliert. Die Richtlinien der Evergreen Garden Care Group jspiegeln zu fordern;
unser Engagement fiir eine starke ethische Kultur als nicht verhandelbare Grundlage ufserer * Qualitat zu einem unternehmensweiten Ziel zu machen.
Geschéftsaktivitaten wider. Daher ist es fir unser Unternehmen von entscheidender Bedgutung,
Uber ein robustes Meldesystem zu verflgen, das es uns ermdglicht, alle Personen entlang [unserer = .
Wertschdpfungskette auf Bedenken beziiglich der Nichteinhaltung von Vorschriften anzuspiechen: D I g Itales u nd Date n
Evergreen Garden Care hat daher Grundsatze und Richtlinien eingeflihrt, um interne Standards zu
setzen, die zu einer harmonisierten Arbeitsweise fiihren. < .
Politiken sind verbindlich, Leitlinien lassen Raum fur die lokale Umsetzung. Zentrale Richtlinien und @ CyberSGCurlty
Leitlinien werden fir die jeweiligen Geschaftsbereiche herausgegeben. Unsere Geschaftsejnheiten |, gem MaRe, in dem die Digitalisierung zu einem Eckpfeiler neuer Geschaftsstrategien wird, $igt die
tibernehmen sie gegebenenfallsin ihre Landessprache. Zahl d e r Kunden, die ein Informationssicherheitsmanagementsystem benétigen, um die Dat@ihrer

Mitarbeiterinnen und Kunden sicher zu verwalten.
PN
A : ; Wir haben klare Anforderungen an die Cybersicherheit durch Verfahren zur Reaktion auf Zwis
@ Qua“tat Und SICherhelt unserer Marken formuliert, um Unterbrechungen und Cyberangrie zu verhindern. Wir haben Verfahren

Als fihrender Hersteller in der Gartenp egeindustrie in vielen Landern muss Evergreen Garden Care  Datenschutzverletzungen und ein Beschwerdeverfahren fiir Mitarbeiterinnen, Kunden und
den Gartnerinnen und Kunden stets die Sicherheit und Qualitét seiner Produkte und Dienstleistungen  eingefiihrt.

garantieren. Strenge Kontrollverfahren, geeignete Software und ein verantwortungsbewusstes Verhalte

Die Qualitats- und Sicherheitsstrategie wird weltweit von der Gruppe und den lokalen Teammitglieder sind die grundlegenden Bestandteile unserer Informationssicherheitspofsx.
Abteilungen fur Qualitat, Regulierung und F&E de niert, umgesetzt und gemeinsam Unsere Teams sind sich der externen Bedrohungen fur unsere Informationssysteme bewuss. Als
genutzt, die dafir verantwortlich sind: mittelgrol3es globales Unternehmen organisieren wir unsere Systeme so, dass wir Bedro

« Erstellung, P ege und Verwaltung der Qualitatsprotokolle, Verfahren und KPlIs. schnell und e zient kommunizieren konnen. Alle Mitarbeiterinnen erhalten jahrliche Schulung

« Antizipation von Risiken und Festlegung von PraventivmalRnahmen und Optionen zur Cybersicherheitsrisiken und bewahrten Verfahren.

Risikominderung;

@ Datenschutz und Informationssicherheit

Die Allgemeine Datenschutzverordnung der Europaischen Union (GDPR) setzt weiterhin den
fur die Entwicklung und Umsetzung von Standards.

Fur den Umgang mit oder die Ubermittlung von personenbezogenen Daten innerhalb von Ev
Garden Care stitzen sich die Geschéftsbereiche in erster Linie auf unsere Datenschutzri
die auf den europaischen und britischen Datenschutzbestimmungen beruhen. Diese umfas
Reihe von international anerkannten Datenschutzgrundséatzen und sind so konzipiert, dass
weiterentwickeln und an einen sich standig andernden rechtlichen Hintergrund anpassen.

Es wird von unserem Rechtsbeistand beaufsichtigt. Wir stellen sicher, dass unser Program
Schnelllebigkeit der Technologie und den Entwicklungen in den Bereichen Datenschutz, ki
Intelligenz, Datenethik und E-Commerce Schritt halt.

Der Datenschutz ist in unseren Geschéftsprinzipien verankert. Unser Ansatz zur Datensich
mit unserem Respekt fir das Grundrecht auf Privatsphare verbunden, wie es in der Allge

Qualitat des
Gartenerlebnisses

Qualitat des
gartnerischen
Fachwissens

Qualitat der
Erzeugnisse personenbezogenen Daten aller Personen, die mit unserem Unternehmen oder unserer Lie
in Berihrung kommen. Wir ermutigen jeden, der Bedenken beziiglich der Datensicherheit o

Datenschutzes hat, dies zu melden und unser Whistleblowing-Protokoll zu nutzen.
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Erklarung der Menschenrechte der Vereinten Nationen festgelegt ist. Wir schatzen und silitzen die
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(€ Schulung der Endnutzerinnen

Jedes Jahr wird im Rahmen unseres Schulungsprogramms eine Schulung zu den IT-Richtljnien fir
Endnutzerinnen durchgefuihrt, um das Bewusstsein fiir Cyberangri e und Betrugsversuche zu g$charfen
und sichere Verhaltensweisen im A | |t a g und bei Cyberangri en zu vermitteln.

Die Schulung aller Computernutzerinnen ist obligatorisch. Unser Online-Schulungs- und Software-
Tracker ermdglicht es uns, das Unternehmensrisiko und das individuelle Risiko auf der Grundglage der
Einhaltung der Schulungsvorschriften zu bewerten.

A0 78]

Innovationen im Bereich der digitalen Technologie sind fir die E zienz unserer Organisatiop von
entscheidender Bedeutung, da sie es uns ermdglichen, unsere Datenverwaltung und Berichteilstattung
e zienter und genauer zu gestalten. Sie helfen uns auch, unser Geschéaft mit unseren Kundén und
unserer Lieferkette e ektiv zu verwalten und ein bevorzugter Kunde zu werden.
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UNSER ANSATZ
FUR NACHHALTIG-
KEIT

Evergreen Garden Care hat es sich zur Aufgabe gemacht,
Gartenprodukte zu entwickeln, die den Gartnerlnnen|Freude
bereiten und gut fir den Planeten sind. Unser Ziel ist|es, die
Kraft der Gartenarbeit freizusetzen, um die Lebensqualitéat far
alle zu verbessern, heute und fur kommende Generationen.

Garden Care

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Die Funktion

Die Nachhaltigkeitsfunktion bietet strategische Fihrung und Umsetzungsunterstiitzung und tr
die Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie von Evergreen Garden Care voran, einschlief3lic serer
2050 Net Zero Roadmap, und sorgt fur Fokus und Ausrichtung.

Darlber hinaus sorgt sie fur die Umsetzung, Uberwacht externe Entwicklungen und de niert zur
Unterstiitzung der Nachhaltigkeitsstrategie von Evergreen Garden Care.

Sie koordiniert die Nachhaltigkeitsaktivitaten und hat die Aufsicht Uber die internen ESG-Datefind
die externe O enlegung.

Wie wir unser
Nachhaltigkeitsengagement
aufbauen

Wir beginnen mit dem, was unsere Gartnerlnnen
erwarten.

Solide und gesunde  Nachhaltig wachsen: Die grtine Oase fur Freud

Wurzeln schlagen Unsere Produkte und AngeboléliGh binere Ruhe:

_ R verantwortungsvolles Gartnerie Ernte geniefRen und Vorteile
Nachhaltige Richtlinien und Praktiken

flr unsere Bescha ungs-, Herspgilui@®n nicht nur Losungendiar@irarbeit ist ein Lebensgenu
und allgemeine Lieferkette. Pl@wztéinarbeit zu Hause an, diesahepersonlich. Es ist auch ein
kontinuierlichen Verbesserungménsdieen und Haustiere in ihegmer gesunden Lebensweise un
Kohlensto emissionen bis 205@akten schitzen, sondern wir\agegitégen. Deshalb mochte Eve
Netto-Null zu reduzieren. SBThdéglen&it daran, den PlaneterGzitden Care den Géartnerlnnen d
Verbesserungen. schitzen, auf dem wir leben. Leben leichter machen und ihne
Wir wollen Pioniere beim Schuiglféer, Zeit zu sparen, um Freud
7— Garten und des Planeten werdiemere Ruhe zu ermdglichen.
indem wir auf eine Netto-Nullbilanz

: hinarbeiten, d i e

_ Kreislaufwirtschaft einbeziehen und

> das Leben der Menschen verbessern.

( Wi
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Uberblick tiber unsere Bemihungen in der
Wertschopfungskette

Uber75 Nr.1

Projekte zur Verbesserung Marke in Sachen Vertrauen in
und Harmonisierung unseren wichtigsten Markten.
unserer Verpackungen
sowie zur Reduzierung der
Umweltbelastung.

5 300+

Kontinente, von denen von EGC beauftragte

wir beziehen. Wir entscheiden Lieferanten mit Sedex.
uns fir lokale und naturliche,
nachhaltige Optionen, wenn

wir kénnen.

Produkte
Bescha ung i fur die

Gartenp egg

Wir vergleichen die CO2-Bilavdr bemiihen uns um langfristifreentwickeln innovative  Wir entwickeln Produkte, ™.
und die Wirksamkeit der Beziehungen zu unseren  Verpackungen, die unsere die den Bedurfnissen der ™,
Inhaltssto e. Lieferanten und arbeiten mit Produkte e zient, Gartnerinnen und des Klimas,
ihnen zusammen, um sie in benutzerfreundlich, sicherunéntsprechen und starken '
Bezug auf Qualitat, Sicherhegeschiitzt halten und gleichzeitigere Marktposition als
und nachhaltige Standards zdie Umweltbelastung fuhrender Anbieter von
unterstitzen. reduzieren. Gartenp egeprodukten.

50+ 95%

unserer Verpackungen
sind vollstandig
wiederverwendbar.

Uber 500

Kunden mit dauerhaftem
Vertrauen in unsere
Zusammenarbeit.

Uber 15

enge Beziehungen zu
Logistikpartnern.

Lander werden mit
Gartenp egeprodukten
beliefert, die an lokale

Bediirfnisse und
Anforderungen angepasst
sind.

Wir arbeiten mit SpediteurenWir teilen unsere Wir sind bestrebt, GartnerInnéfir arbeiten mit nationalen
Logistikpartnern und KundenNachhaltigkeitefortschdietbeste Erfahrung zu bietelRecycling-Programmen
zusammen, um den CO2- Erfahrungen und Plane zur um ihre eigene griine Oase zusammen und erproben vor
FuBabdruck des Reduzierung des CO2-FuRRalzdrscks, en. Ort neue Optionen, um die
Transports zu optimieren undugir-ortschritte in der Lieferkette Kreislaufwirtschaft unserer
bevorzugter Lieferant zu werdarermdéglichen und Kunden Verpackungen zu verbessern.

bei ihren eigenen Bemiuhungen

Zu unterstitzen.
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Engagement fur unsere Mitarbeiterinnen und Stakeholder

Eine stabile und nachhaltige Engagement in Bezug auf Wir arbeiten mit Einzelhand-Gartnerinnen sind die trei-
Lieferkette fur Rohsto e und Werte, Umfragen lern, Gartenzentren und derdxende Kraft hinter jeder Pro-
Verpackungen sichern wir  zu Mitarbeiterleistungen,  Verkaufsteams zusammen,duktentwicklung; wir inves-
durch globale Partnerschaften Sport und Teambuilding-  um die Marktreichweite zu tieren viel in das Verstandnis
mit verantwortungsvoll Aktivitaten. maximieren. Gleichzeitig der Bedirfnisse und Vorlieben
ausgewahlten Lieferanten. p egen wir Partnerschaften,von Mérkten, Kategorien und
um ihre Bedurfnisse zu versgmziodkonomischen Gruppen.
hen und herauszu nden,
wie unsere Produkte ihre
Nachhaltigkeitsbestrebungen
unterstitzen kénnen.

Unter der Leitung der Abteilublgtéir der Leitung des Vertri€adeitet von Consumef"'-..,_

Unter der Leitung der
Bescha ung mit den Teams fiMlenschen und Kultur und lokaieBeitragen aus allen Beréidight und Marketing.

Qualitat und Nachhaltigkeit. Champions. einschlieB3lich Marketing, F&E,
Verbraucher- und Kundenservices,
Digital, Schulungsakademien und

Nachhaltigkeit.

Als verantwortungsbewusste®Vir arbeiten mit den zustandiwir unterstiitzen gemeinnit- Wir arbeiten mit anderen
Unternehmen und Teil der gen Regierungsbehdrden zu-zige Organisationen, Akade- Branchen, Technologie
Gartenbranche fordern wir desammen, um besser reguliertenien und Forschungseinriclpartnern und Fachverbanden
gesellschaftliche Engagement Produkte und nachhaltige tungen dabei, kontinuierlicheusammen, um Verbesserun
unserer Mitarbeitenden — Systeme zu entwickeln.  Verbesserungen voranzutreigen und Transformationen
durch klare Leitlinien, Freistel- ben — als Teil unseres Enga-in der Lieferkette voran-
lung flr Freiwilligenarbeit und gements fir gesellschaftlicheutreiben. Zudem orientieren
gezielte Unterstutzung lokaler Verantwortung innerhalb  wir uns an strategischen
Initiativen. der Branche.
tellen, dass wir mit den besten
ESG-Praktiken der Branchie
im Einklang stehen. .~

Graten

Indutrie

Unter der Leitung von Marketuhgter der Leitung von Marketihger der Leitung von Marketing,
Digital, Interne KommunikatidDigital, Interne Kommunikatiddigital, mit Beteiligung aller
und Personal & Organisationynd Personal freiwilligen Mitarbeiterinnen.

& Organisation.
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Unternehmensfiihrung

Strategie de Null-pid _
Nachhaltigke tNetto Null-Plan Soziales

&9 Unsere strategischen Prioritaten

Sie werden durch unsere Unternehmensstrategie flr
Nachhaltigkeit unterstitzt und erweitert.

Grine Oase

Umwelt Ethik

&Y Richtlinie Uber die
Nachhaltigkeitsberichterstattung
von Unternehmen (CSRD)

Im Rahmen des europaischen Green Deals, der ein Mal3Bhahmen- und Gesetzespaket zur For
in den Bereichen Umwelt, Soziales und Unternehmensfiihrung (ESG) umfasst, wurden ent
verd entlicht.

Zwei dieser Richtlinien sind die Richtlinie Uber die Nachhaltigkeitsberichterstattung von Untern
Richtlinie Uber die Sorgfaltsp icht von Unternehmen im Bereich der Nachhaltigkeit (CSDDD) (

derung der

Ziel der CSDDD ist es, nachhaltiges und verantwortungsbewusstes unternehmerisches Verhaglten in den

Unternehmen und in ihren globalen Wertschopfungsketten zu fordern. Die neuen Regeln
Unternehmen, die

. bilde
stellen sicher, Hass

Wie wir klimabezogene
Risiken und Chancen messen
und steuern

Risiken sind mit allen Geschaftsaktivitaten verbunden. Evergreen Garden Care arbeitet str
daran, kontinuierlich Risiken zu identi zieren, zu bewerten und zu steuern, die unsere nanz
Ziele und strategischen Vorgaben beeintrachtigen kénnten — ebenso wie mdgliche Auswirkun
Umwelt oder Gesellschaft.

&3 Wir orientieren uns an unserer doppelten
Wesentlichkeitsanalyse

Im Jahr 2023 haben wir unsere erste doppelte Wesentlichkeitsanalyse eingeleitet, die fur die

Wesentlichkeitsanforderung der européischen Nachhaltigkeitsberichterstattungsnormen ver
wurde, um uns auf die O enlegung im Rahmen der Richtlinie Gber die Nachhaltigkeitsbericht
tung von Unternehmen (CSRD) vorzubereiten.

Die doppelte Wesentlichkeit hat zwei Dimensionen, namlich die Wesentlichkeit der Auswirk
und die nanzielle Wesentlichkeit. Die Wesentlichkeit der Auswirkungen bezieht sich auf
Auswirkungen, die Evergreen Garden Care auf Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen
(Inside-Out), wahrend die nanzielle Wesentlichkeit sich auf die Auswirkungen bezieht, die
Themen auf Evergreen Garden Care haben (Outside-In).

Uber die Funktions- und Geschaftsbereichsleiter wurden Beitrage aus dem gesamten Unter
eingeholt, so dass ein umfassender Uberblick tber die Risiken im Unternehmen entstand.

Fur Nachhaltigkeits- und allgemeine Risiken werden die Empfehlungen der Task Force on
related Financial Disclosures (TCFD) befolgt und jahrlich eine Bewertung vorgenommen.

Diese Liste von Themen bildete die Grundlage fiir die Befragung unserer Stakeholder. Wir sti
auf das Fachwissen der wichtigsten internen Stakeholder in jeder Geschéaftsfunktion und Re
diese Themen zu vertiefen. Wichtige externe Stakeholder wurden hinzugezogen, um Einbli
R&PRALIggksRus unserer und anderen Branchen zu erhalten.

sprechende [RecHdakeRolder teilten ihre Einschatzungen zu den Themen, die Evergreen Garden Care he

den nachsten zwei bis fiinf Jahren priorisieren sollte.

ehmen (CSRD) brgelrisse dieser Bewertungen haben die geringe Wesentlichkeit einer Reihe von The
Richtlinie 20B4¢1gBmN Garden Care bestatigt und uns dabei unterstitzt, den Fokus auf produkt- und markt

f—élﬁgrwé?gen. Diese Erkenntnisse ossen in die Weiterentwicklung unseres Net-Zero-Plan
zugleich die Grundlage fur zuklnftige Nachhaltigkeitsberichterstattungen.

in den Geltungsbereich der CSDD fallen, negative Auswirkungen ihres Handelns auf die Menschenrechte und die

Umwelt innerhalb und aul3erhalb Europas erkennen und angehen.

Ziel der CSRD ist es, die Nachhaltigkeitsberichterstattung der in der EU tatigen Unternehnjen zu verbessern und

auszuweiten. Die Unternehmen mussen ihre sozialen und 6kologischen Auswirkungen o enle
Nachhaltigkeitsstandards befolgen, wobei eine solide Prifung die Glaubwiurdigkeit gewahrleis

Evergreen Garden Care hat die Initiativen begrif3t und stets flr Transparenz und Berichterstz
gesorgt.

Evergreen Garden Care ist bereit fur die Berichterstattung im Jahr 2027. Wir haben unsere Du
den Europaischen Standards fir Nachhaltigkeitsberichte (ESRS) durchgefihrt.
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UNSER ANSATZ FUR NACHHALTIG

Doppelte Wesentlichkeitsbewertung 2024 &Y Wie wir kimabezogene Risiken und Chancen

10
messen und steuern
Zuséatzlich zu unseren bestehenden Kennzahlen und Zielen erforschen wir weiterhin, wie wir u re Fortschritte
System und Informg@on besten o enlegen konnen, indem wir unseren Net Zero-Plan umsetzen. Wir verbessern unsere Eahigkeit, Emissic
9 zu ermitteln und zu messen, arbeiten mit Zulieferern und Kunden zusammen und erkunden nefi@Moglichkeiten

Nutzung von Analysen, 6 entlich zuganglichen und lizenzierten Datenbanken, um die Entsch
Transparenz zu verbessern.

In Ubereinstimmung mit den TCFD-Leitlinien zu Kennzahlen, Zielen und Ubergangsplan
klimabezogenen Kennzahlen o en und berechnen unsere THG-Kennzahlen auf der Grundlag
Protocol.

ngs ndung un

legen wir die

@ - Wahl der Inhaltssto e s Greenhouse

und Leistungsfahigkeit

C L ] [ ] [ ] [ ]
Q 7 — Marktkontext W h b kI t t
5 o Ir haben einen klimazentrierten
>
g S Ansatz
= 6 Klimawandel: Emiss@en
= und Energie - EG _ . _— — . . .
n _ Unser Ziel ist es, die Intensitéat unserer Kohlensto emissionen von Jahr zu Jahr zu verringern. dies zu erreic
é’ @ Scope 3 und allgemeine Verbesseung Uberwachen wir jeden Aspekt unseres Geschafts - von der Umstellung auf erneuerbare rgien in unser
5 ’ unse Fabriken bis hin zur Einfihrung von Verpackungen, die weniger Kunststo verbrauchen und | ter recycelt ul
g Kreislau ahiakeit wiederverwendet werden kdnnen.
o von Verpack%ngen Unser Ansatz ist ganzheitlich und miteinander verknipft. Er basiert auf unserem Bekenntnis, [Spatestens bis 2(
N Netto-Null-Treibhausgasemissionen zu erreichen, wahrend wir gleichzeitig die Menschenrecht€unterstiitzen u
% 4 den Menschen in den Mittelpunkt all unseres Handelns stellen.
S
- Wiederherstell der Nat
leaernersieliung aer Natur,
3 @ Produktionund @ - Produktverantwortung .
Schutz der Artenvielfalt
Kreis'auf\Nirtschaft C u Z e r r e nVI e a
> Die Unterstitzung der Natur steht im Zentrum gartnerischer Praktiken und ist entscheidend die Bewaltigun
des Klimawandels.
@ ESG in der Lieferkette: Soziales Wir setzen uns dafir ein, natirliche Ressourcen zu schitzen, auch im Hinblick auf unsere Roh8t@ e und Inhaltss
bei EGC und in der Lieferkette — um die Biodiversitéat unseres Planeten zu erhalten.
1 Verhaltenskodex, Ethik Wir arbeiten an der Renaturierung unserer verbleibenden Tor &chen, stellen die Eifili&ltung von
Diversitat,... Entwaldungsgesetzen sicher und engagieren uns in Initiativen zur Verbesserung der er-, Luft- unc
Bodenqualitat.
Im Rahmen der Anforderungen der CSRD Uberwachen wir zudem die Auswirkungen auf diefBlodiversitat an
00 1 5 3 4 5 p - 8 5 b rund um unsere Standorte.

Soziale und 8kologische Auswirkungen PartnerSChaften fur den WandEI

Nachhaltiges Gartnern voranzubringen bedeutet, gemeinsam mit unseren Partnern in de
widerstandsfahige Zukunft fiir unseren Planeten und seine Menschen zu gestalten.

Wir arbeiten auf eine nachhaltige Bescha ung hin, verbessern gartnerische Praktiken fur uns
revitalisieren nattrliche Okosysteme.

Dieses Engagement erfordert Verstandnis und Unterstiitzung aller beteiligten Akteure —
Hochschulen und NGOs bis hin zu Mitbewerbern, Finanzinstitutionen und Rohsto handlern.

Wir alle tragen Verantwortung dafir, eine nachhaltige Gartenp egebranche Wirklichkeit werdef®2u lassen.

Zur Zusammenarbeit und Uberwachung unserer Lieferkettenbemiihungen nutzen wir Tools wigiSedex und Eco\
und setzen uns fur den Austausch bewahrter Verfahren ein.

ieferkette eine
Kund:innen u

Regierungen
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Unsere Maldnahmen
unterstutzen die Agenda 2030
der Vereinten Nationen flr
nachhaltige Entwicklung

Im Jahr 2015 haben die Vereinten Nationen 17 Ziele fir nachhaltige Entwicklung (Susta
Development Goals, SDGs) verabschiedet, um globale Herausforderungen wie Armut, Ungl
Klimawandel, Umweltzerstérung, Frieden und Gerechtigkeit anzugehen.

Wir arbeiten kontinuierlich daran, dass unser Unternehmen zu diesen Zielen beitragt. L
Uberwachen und berichten wir transparent Giber unsere Fortschritte.

nable
pichheit,

abei

Neben unseren eigenen Initiativen moéchten wir mit der Strategie von Evergreen Garden Care auch

einen Beitrag zu Ubergeordnetem Fortschritt leisten.

Dazu haben wir uns an den SDGs ausgerichtet, bei denen wir das gré3te Potenzial fur einen
Ein uss sehen.

Projekte zur Unterstlitzung der Prinzipien des Global
Compact der Vereinten Nationen (UNGC)

Ziel 17 ,Partnerschaften zur Erreichung der Ziele* ist das wichtigste aller
SDGs, denn kein Unternehmen kann eine nachhaltige Zukunft allein
verwirklichen.

Im gesamten Bericht zeigen wir anhand von Beispielen, wie wir mit unseren
Kunden, Lieferanten, Mitarbeitenden, Branchenverbanden, Institutionen,
Universitaten und lokalen Gemeinschaften zusammenarbeiten.

Durch unsere Geschéftstatigkeit und verantwortungsvolle Praktiken in der
Wertschdpfungskette scha en wir menschenwirdige Arbeitsplatze und
fordern das Wirtschaftswachstum.

Wir setzen uns weiterhin fir natirlichere Formen der Gartenp ege ein, die
sich als umweltvertragliche Alternativen bewahrt haben.

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025

positiven

Wir haben uns zu wissenschaftlich fundierten Zielen und zur Ver
der Lieferkette der Gartenp egebranche verp ichtet, um die Ausw
auf das Klima zu verringern.

Klimaschutz betrachten wir als die zentrale Herausforderung uns
Dieses Bewusstsein verankern wir in all unseren betrieblichen A
entlang der gesamten Lieferkette.

Wir setzen alles daran, Teil der kohlensto armen Zukunft zu sein,
durch unsere Gartenp egepraktiken fordern.

Dieses Ziel verfolgen wir durch kontinuierliche Verbesserungen,
Reduktion und Kompensation von CO -Emissionen sowie die An
von Prinzipien der Kreislaufwirtschaft.

Als Gartenp egeunternehmen sind e ziente und nachhaltige
Gartenlosungen ein wichtiger Hebel, um zum Schutz der Natur u
der Artenvielfalt beizutragen. Wir verfolgen die Wiederherstellung
Moorgebieten im Vereinigten Konigreich. Einzelheiten nden Sie
www.lovethegarden.com

Wir arbeiten eng mit unserer Lieferkette, unseren Partnern und d
Handelsverband zusammen, um ein widerstandsfahiges Netzwe
aufzubauen, das seine Ziele und Verp ichtungen zuverlassig erfl

Wir verbrauchen in unserer Branche zwar keine nennenswerten
an Wasser, dennoch tberwachen wir den Wasserverbrauch und
Auswirkungen standortspezi sch.

Wir wenden Eco Design sowie allgemeine Methoden und Prinzipi
Kreislaufwirtschaft an. Unser Tool zur Lebenszyklusanalyse, das
Bewertung des 6kologischen FulRabdrucks unserer Substrate ein
dazu bei, unsere Auswirkungen besser zu verstehen und zu tbe

Alle diese Ziele sind in unser Personalmanagement in jeder Regi
Aktivitaten und Wohltatigkeitsprogramme integriert.
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Global Compact der
Vereinten Nationen

Evergreen Garden Care ist im Jahr 2023 dem United Nations Global Compact (UNGC) beige
hat in diesem Zuge seinen ersten Fortschrittsbericht (,Communication on Progress*) eingereic

treten und
ht.

Der UN Global Compact ist eine strategische Initiative der Vereinten Nationen fur Unternehmen, die sich

verp ichten, ihre Strategien und Geschaftstatigkeiten an zehn universell anerkannten Prinzip
den Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umwelt und Korruptionsbekampfung auszu
Unsere eigenen Corporate Business Principles integrieren diese zehn UNGC-Prinzipien ung
die grundlegenden Werte von Fairness, Ehrlichkeit sowie Respekt gegentiber Mensch und U
unserem taglichen Handeln wider.

Als Teilnehmer des UNGC berichten wir regelméafig tber unsere Fortschritte bei der Umset
zehn Prinzipien sowie Uber unsere Aktivitdten zur Unterstitzung der Agenda 2030 fur nach
Entwicklung.

Unsere Fortschrittsberichte fordern Transparenz und Rechenschaftsp icht, motivieren un
kontinuierlichen Verbesserung unserer Leistungen und stellen sicher, dass wir als Unterzeic
UNGC den Erwartungen des Pakts und der Vereinten Nationen gerecht werden.

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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KLIMA UND UNSER NETTO-NULL-|

Unser Ziel: Den Klimawandel
verhindern, indem wir
Emissionen reduzieren

Unser groRtes Umweltengagement - und zugleich unsere grofdte Herausforderung - besteht darin, bis
2050 entlang unserer gesamten Wertschopfungskette ein klimaneutrales Unternehmen zu wWerden
und Emissionsreduktionen im Einklang mit dem 1,5°C-Ziel des Pariser Abkommens voranzutreiben.

Der Schwerpunkt unserer Mafinahmen bis 2050 liegt auf der absoluten Reduktion yon
Treibhausgasemissionen; auch wahrend unser Unternehmen weiter wachst. Wir sind kontinuierlich
auf der Suche nach Mdglichkeiten zur Emissionsminderung und férdern CO -Entnahmen inperhalb
unserer Wertschoépfungskette durch eine Vielzahl von Manahmen, die in diesem Bericht besghrieben
werden.

&3 Treibhausgasemissionen

Evergreen Garden Care erfasst die Treibhausgasemissionen entlang der gesamten Wertschépfungskette
(Scopes 1, 2 und 3) gemal dem internationalen GHG Protocol, das vom World Resources Institute und
dem World Business Council for Sustainable Development entwickelt wurde. Gemaf den Vorgaben
des Protokolls erfassen wir sowohl standortbezogene als auch marktbasiert berechnete Emissionen.

Evergreen Garden Care hat seine Ziele zur Reduktion von Energie- und Industrieemissionen in
Scope 1 und 2 nach der ,marketbasierten“-Methode des GHG Protokolls festgelegt, um den Anteil
erneuerbarer Energien im eigenen Energiemix abzubilden (siehe Abschnitt 5.8 Methodikhinweis im
Kapitel ,,Greenhouse Gas Environment Scope").

& Wir engagieren uns fur die Initiative
Science Based Target (SBTi)

Wenn die Welt die globale Erwarmung unter 1,5°C halten will, missen wir alle sofort deutliche
Maflnahmen ergreifen. Bei Evergreen Garden Care arbeiten wir daran, die Kohlensto emigsionen
unserer Betriebe und unserer Lieferkette zu reduzieren. Im Januar 2023 haben wir uns zur SBTi (Science
Based Targets initiative) bekannt.

Im Januar 2025 haben wir unser mittelfristiges Emissionsziel sowie unser langfristiges Nett
Ziel zur Validierung bei der SBTi eingereicht — unter Berticksichtigung unserer bisherigen Erf
aktuellen Aktionsplane.

Zur Validierung bei der SBTi haben wir Folgendes eingereicht:

Evergreen Garden Care verp ichtet sich, die absoluten Treibhausgasemissionen der Scopes 1
2030 um 50,00 % gegentber dem Basisjahr 2019 zu senken.

Evergreen Garden Care verp ichtet sich, die Treibhausgasemissionen des Scope 3 bis 2030 um 20,00 %
pro einer Million produzierter SKUs gegeniber dem Basisjahr 2022 zu reduzieren.

84 % unserer Scope-3-Emissionen entfallen auf Kategorie 1 ,Eingekaufte Waren und Dienstlei
und 12 % auf Kategorie 11 ,Verwendung verkaufter Produkte®”.

D-Null-
plge und

und 2 bis

stungen”
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5] Aktionsplan: Neutralisierung verbleibender
Emissionen und Minderung von Emissionen

aul3erhalb der Wertschopfungskette

Die Zielvorgaben fir SBTi sehen vor, dass die Restemissionen bis 2050 neutralisiert werden.
die SBTi-Richtlinien befolgen:

rgreen Garde

« Emissionsminderung innerhalb der Wertschopfungskette auf ein Restemissionsniveau, das einem 1,5 °C-
vereinbar ist — spatestens bis 2050; )
* Emissionsminderung aul3erhalb der Wertschopfungskette, um wahrend der Ubergangszeit globalen

Dekarbonisierung beizutragen;
* Neutralisierung aller verbleibenden Emissionen (,Removals“) ab dem Jahr 2050.

Die EGC-Gruppe beteiligt sich bereits an Waldschutz- und Au orstungsprogrammen sowie a
Nationen zur Kompensation von Kohlensto emissionen. Unsere Aufzeichnungen der letzten 6
dem richtigen Weg sind, unsere Kohlensto emissionen weiter zu reduzieren.
In unserer gesamten Lieferkette konzentrieren wir uns weiterhin auf die Verbesserung der Erfas
von Emissionen sowie auf Innovation und Zusammenarbeit, um weitere Moglichkeiten zur
ermitteln.

Unsere Net-Zero-Betriebsstrategie
bis 2050

& Unser Fahrplan zur Klimaneutralitat far
Scope 1, 2und 3

rojekten der V
re zeigen, das

g und Berichte
ssionsreduzier

Mittelfristig
0%
Reduktion bis
2040 2050

17.000 Tonnen  ~ gber die gesamtg
Kohlensto emissionelVertschopfungg
im Jahr 2019 hinweg

Kurzfristig
50
Reduktion bis

2030

17.000 Tonnen
Kohlensto emissi
im Jahr 2019

Ziel

Netto-Nu
bis

Unsere

Tonnen Kohlenstq
emissionen im Jz
2019

Unser Net-Zero-Plan umfasst die Treibhausgasemissionen aus unseren eigenen betrieblich
sowie zentrale Emissionskategorien entlang unserer erweiterten Wertschopfungskette (Sco
und Inhaltssto e, Verpackungsmaterialien, Logistik sowie das Lebensende unserer Gartenpro

Ein Prozent unserer Emissionen sind Scope-1- und Scope-2-Emissionen, die aus unserem
Unser Abschnitt Gber betriebliche E zienz beschreibt, wie wir diese Emissionen reduzieren.
Die restlichen 99 % sind Scope-3-Emissionen und fallen in unserer Lieferkette an. Um diese
mussen wir die Art und Weise andern, wie wir unser Geschéft betreiben, wie wir unsere
wie wir sie herstellen. Wir legen die Herausforderungen und Mafinahmen in unseren Lieferk
dass Evergreen Garden Care seine Ziele nicht allein erreichen kann. In unserer vor- oder
versuchen wir, das Tempo der Verdnderungen zu beein ussen, kénnen es aber nicht kontrol
zeigen wir auch auf, wie wir systemische Verénderungen vorantreiben — durch Zusammenarb
Regulierungsbehorden, politischen Entscheidungstragern, Gartnerinnen, Kunden und weiter
Wandel zu beschleunigen.

enen Betrieb ¢

issionen zu re
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Als fuhrendes Unternehmen der Gartenp egebranche sind wir uns unserer Rolle bewusst, durch
die Entwicklung und den Einsatz neuer und bestehender Technologien zu einer kohlensto freien

Wirtschaft beizutragen. Wir haben unsere Net Zero Roadmap evaluiert und unsere langfristigen
Ziele de niert.

@ EVERGREEN

Garden Care



KLIMA UND UNSER NETTO-NULL-

&9 Wie wir Kohlenstoffemissionen reduzieren Reaktion/Aktionen
(bisher und in Zukunft) (r unseren

Im Zentrum unserer Klimastrategie steht die kontinuierliche Reduktion von Emissionen — Janr flr Jahr — sowohl In

i Betriebsablaufen al h entl Lieferkette. Wie wir di ich " "
\l;v?rsi?lrzgr?:‘gc)?gn:r?deﬁtz%siﬁniggnejn als auch entlang unserer gesamten Lieferkette. Wie wir dig¢s erreic enE:iefwﬁtng I O n S red u ktl O n S p I an

Da wir weiterhin verbleibende Emissionen haben, kaufen wir CO -Kompensationen — jedoch augschlie3lich als zusatzliche
und freiwillige MaRnahme zur Kompensation unserer aktuellen Restemissionen. Unsere Kaufe|von Emissionszerti katen
seit 2019 zur Erreichung der CO -Neutralitat dienen nicht dazu, unsere kurzfristigen Reduktionsziele fur Tre

|
zu erflllen, und werden daher nicht in die Emissionsberechnung einbezogen. .
Evergreen Garden Care wird auch kinftig alle nicht vermeidbaren Emissionen im Rahmen unserer Net-Zero-} -
ausgleichen. Dabei halten wir uns an die Anforderungen des Carbon Neutral Protocol Standafds 2024. -
. _ =
&9 Kohlenstoffabscheidung

Unser Weg zu einem kohlensto neutralen Betrieb erfordert neue Strategien zur Entfernung|und SpeicheMﬁg)‘?]%%.e_rung dsuformulierurigphsto e mit Nachhaltige ~ Chemische
(iberschiissigen Kohlensto s in der Atmosphére. Nachhaltigkeit von ProduktenEntwaldungsri Nachhaltige Inhaltssto e

o _ _ _ der Lieferanten siko
Im Jahr 2022 haben wir eine nanzielle Unterstltzung fur Forschungsprojekte zur CO2-Absgheidung zugesagt. Mit

diesem Engagement wird die interdisziplinare Forschung zur Entwicklung natirlicher Ldsungen fir die Binduna

von CO2 aus der Atmosphéare geftrdert. Die Entwicklung dieser Lésungen fallt in drei Hauptkategorien: bil

geologische und industrielle. Sobald sich diese Methoden bewahrt haben, werden sie dazu beitragen, di e E

und Umsetzung natirlicher Lésungen zur Kohlensto bindung in der ganzen Welt zu beschleunigen. Jedel | -

Uberprifen wir unsere Investitionsmdoglichkeiten. -R
-o o (]

&9 Herausforderungen, auf unserem Weg

7zU Netto-Null: I\/Iessung der Reduktion von Verpackurignser Betrieb  Logistik ~ Wiederverwer Recycelte
. . tbare Verpackungen

Kohlenstoffemissionen Verpackungen

Wir verbessern die Art und Weise, wie wir Daten zur Berechnung unserer Gesamtemissionen|sammeln.

unsere Scope-3-Emissionen verwenden wir unsere SAP-Daten, externe Datenbanken, Lieferantendaten ungdigflgRBi&inb und ist in unserem Ziel «Netto-Null bis 20505 detailliert beschrieben.

0 entliche Daten, um ein besseres Verstandnis unserer Emissions-Hotspots zu erhalten. In Bezug auf unsere Scope-1- und Scope-2-Emissionen hat jeder unserer Standorte ifleinen
Bei der Weiterentwicklung unserer Emissionsmethodik werden wir weiterhin auf die Heraugforderung stoB@RcRifitsbereichen unterschiedliche Herausforderungen zu bewaltigen und tberwacht s lokale
vergleichbares Basisjahr fur die Festlegung von Zielen zu haben. Wir werden transparent machen, wie sich ABFRIBNEIRO E zienz und KPIS. Jeder Standort legt geeignete und vorrangige Aktionsberei fest,

auf unsere Ziele auswirken. ) um die Gruppenziele zu erreichen.

Dieser Bericht glbt einen aktuellen Uberblick Uber unsere Aktivitaten und Fortschritte auf gdem Weg Zumy\/hlgtme Emissionen von Scope 3’ der gesamten vor- und nachge|agerten Lieferkette, |t, so

Nullpunkt: konzentrieren sich unsere MaRnahmen auf die wichtigsten Phasen des Lebenszyklus unser@®rodukte,

 Verantwortungsvolle Besch&eragitwortungsvolle Bescha ung, um die Auswirkungen auf die Umwelt zu  einschlieRlich der von uns eingekauften Rohsto e, ihrer Produktion und ihres Vertriebs, der Vi ckung,
verringern und die biologische Vielfalt und die Natur zu schitzen (Scope 3-Emissionen). der direkten Emissionen in der Phase der Nutzung durch die Verbraucherlnnen und schli h ihres

« Nachhaltige Produkinsammenarbeit mit Partnern in der Lieferkette zur Bewaltigung von Umpweltproblemeri-ebensendes. Einige Aktionsbereiche sind fir alle Geschaftsbereiche relevant (z. B. Belha ung,
(Scope-3-Emissionen). Verpackung und Logistik). Andere sind spezi sch fur einen oder mehrere Geschaftsbereich@wie z. B.

« Abfall und KreislaufwirtséiadtDesign von Gartenp egeprodukten zur Abfallreduzierung und Nutzung von die Verfiigbarkeit ereuerbarer Energien in der Lieferkette.

Innovationen zur Verbesserung der Ressourcennutzung (Scope 3 Emissionen).

* Betriebliche E zielavestitionen zur Verringerung des Energieverbrauchs in unseren Fabrikén und unserem
Logistiknetz (Scope 1 & 2 Emissionen).
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KLIMA UND UNSER NETTO-NULL-

&Y Unser Plan zur Emissionsminderung &Y Fabriken und Energie - Unsere direkten
Betriebsablaufe
Reduktion der CO -Emissionen seit 2019 und erwartete « Energiee zieniVir streben eine kontinuierliche Verbesserung Jahr fir Jahr an — durch
ickl bi Automatisierung, den Einsatz von Steuerungssystemen und Zahlern, digitale Innovationen s
Entwic ung bIS 2050 Nutzung von Synergien in der Lieferkette und ingenieurtechnischem Know-how.

e Erneuerbarer Stifin:haben uns verp ichtet, bis 2030 zu 100% auf erneuerbaren Strom
umzusteigen — im Einklang mit der RE100-Initiative, einer globalen Unternehmensallianz fur

A”sga”gswe”. 1 erneuerbare Elektrizitat. Dies umfasst den verstarkten Einsatz erneuerbarer Energiequellen
Strom aus erneuerbaren Energien G maglich — die Installation von Solarpaneelen. Bereits 2024 haben wir einen Zwischenmeile
Reduzierte Torfgewinnung o 4 e von 80% erreicht.
Fahrzeuge mit erneuerbarer Energie 0 -ﬁ =

Heizbrennsto e &Y Verstarkte KlimaschutzmaRnahmen:

. . / s

Flussiggas (LPG) und Propan N Kohlenstoffarmere Naturprodukte

Heizbrennsto e ‘add Die Strategie von Evergreen Garden Care, natiirliche Inhaltssto e und Lésungen einzufiihre

Kraftsto e flr Fahrzeuge weiterer Weg, um die Verwendung sicherer und nachhaltiger Inhaltssto e zu gewahrleisten, d
entwickelnden Verbrauchererwartungen gerecht zu werden, die regulatorischen Anforderun

CO -Abscheidung usw. ® . . -2 . . . .
. erfullen und auch dazu beizutragen, die Ubergangsrisiken zu mindern. Jahr flr Jahr setzen
Beendete Torfgewinnung - Einfuhrung natirlicher Alternativen fort und stellen unsere Produkte auf natirliche Optionen u
Erneuerbares Gas e werden diese Produkte weltweit weiter ausbauen.

Umstellung auf nattrliche Alternativen — unsere Abhangigkeiten:

Wir sehen derzeit erhebliche Abweichungen in der Qualitat und Verfligbarkeit von Rohsto e
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000 18000 Produktkonsistenz und eine kontinuierliche Versorgung sicherzustellen, tberarbeiten wir
Spezi kationen und aktualisieren unsere Qualitatsverfahren. Gleichzeitig setzen wir uns fir sp

2019 bis 2023 Toleranzen bei natirlichen — und damit ernteabhéangigen — Materialien ein.

&9 IT-Ausriistungen und -Systeme

P Bei unserer gesamten IT-Ausristung in Buros, Fabriken und flr unsere Logistik achten wir

@ Everg reen Garden Care Standorte Lebensdauer dl_eser Prod_ukte und aller anderen'Mob'eI, die wir be§|tzen. Wir besg:ha en Ger_
denen bekannt ist, dass sie langlebig sind und mit geringen 6kologischen und sozialen Auswi

Unsere betrieblichen Emissionen liegen vollstéandig in unserem direkten Ein ussbereich. Wir verfolgen hergestellt werden.

das Ziel, sdmtliche betrieblichen Emissionen im Einklang mit unseren SBTi-Verp ichtungen zu

reduzieren — und langfristig bis 2050 Netto-Null zu erreichen, wie es das Pariser Klimaabkgmmen =

vorsieht &9 Andere Branchen

Seit unserer ersten Emissionsmessung im Jahr 2019 konnten wir unsere Emissionen jahrlich um 4%

senken — vor allem durch den Umstieg auf erneuerbaren Strom und durch Programme zur Steigerung

der Energiee zienz.

Zentrale MalRnahmen fir die kommenden Jahre, sofern angemessen und méglich:

« Vollstandige Dekarbonisierung unseres Strombezugs

Weitere erneuerbare Stromquellen®

Es ist klar, dass die Welt die globale Erwarmung im Einklang mit dem Pariser Abkommen a
begrenzen muss,

Emissionen mussen weiterhin so schnell wie méglich auf das technisch machbare Minimum
reduziert werden.

« Verbesserung der thermischen E zienz (z.B. durch Nutzung von Abwarme) Dies erfordert weitere systemische Verénderungen in der verarbeitenden Industrie un
« Verbesserung der elektrischen E zienz (z.B. durch e zientere Anlagen und Steuerungen) Transportwesen, in der Landwirtschaft und im Konsum, die durch Innovation und Po
« Einfiihrung weiterer solarthermischer Technologien vorangetrieben werden. Evergreen Garden Care ist bestrebt, eine fiihrende Rolle bei der Erm
« Elektri zierung thermischer Prozesse dieses langfristigen Wandels zu spielen.leading role in enabling this long-term transformation.

» Umstieg auf nachhaltig bescha te Biokraftsto e
e Ausbau der Nutzung erneuerbarer Energien
 Steigerung der betrieblichen E zienz

« Jahrliche Reduktion von Abféllen
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&9 Sensibilisierung der
Mitarbeiterlnnen und der

Lieferkette

Evergreen Garden Care sensibilisiert und M
Mitarbeiterinnen in Fragen der Nachhaltigkeit durch
Informationsveranstaltungen, die in der Regel zweimal im
Jahr statt nden, und durch mehrere lokale Initiativen, wie
den Climate Fresk in unserem Geschaftsbereich Stideuropa.

Die Evergreen Garden Care Training Academies bestehen in
jedem Geschéftsbereich aus einem allgemeinen Modul fir
Produkte und Inhaltssto e, das sich an alle Mitarbeiterinnen
richtet, und aus eher technischen Modulen, die sich an die
Verkaufsteams richten, die flr die Prasentation von Marken
und deren Nachhaltigkeitsnachweise zustandig sind.

ERGREEN

IN€ Garden Care

Kreislaufwirtschaft in

unseren Betriebsablaufen zur
Sicherstellung des Erfolgs des
Plans: unsere Antworten &

Maldnahmen

Neben dem Klimawandel ist die Kreislaufwirtschaft ein zweiter zentraler Schwerpunkt des EL
Deal.

Ziel ist es, Emissionen zu reduzieren, Beschaftigung zu fordern, die Abhangigkeit von impo
Materialien zu verringern und Menschenrechtsprobleme in Rohsto ieferketten zu adressieren.

Auch in diesem Bereich werden tiefgreifende neue Regulierungen zahlreiche Chancen fiir Inng
in Geschaftsmodellen ert nen. Unsere Kunden erwarten zunehmend Informationen tber die L
unserer Lieferkette. Eine Herausforderung dabei ist, dass unterschiedliche Kunden untersch
Erwartungen an die anzuwendenden Standards haben.

Evergreen Garden Care sowie mehrere unserer Partner in der Lieferkette und Kunden habe
EcoVadis zur Uberwachung und Prifung der Nachhaltigkeitsleistung entschieden.

Zwischen 2019 und 2023 wurde die Evergreen Garden Care Gruppe von AFNOR fir ihre Sy
Kreislaufwirtschaft zerti ziert. Dies hat dem Unternehmen geholfen, in allen Schritten der Liefe
ein starkes Denken und Handeln zu etablieren. Dies wird sich auch in unserem CSRD-Leistu
widerspiegeln.
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&3 Verstehen unserer gesamten
Wertschopfungskette und Festlegen von

Verbesserungszielen tUber EGC hinaus

Bei Evergreen Garden Care ist Nachhaltigkeit genauso wichtig wie Produktqualitéat und -siche
sind bestrebt, Pioniere beim Schutz der Menschen und des Planeten zu sein, indem wir auf ei
Null-Treibhausgasemission hinarbeiten, die Kreislaufwirtschaft unterstitzen und unsere Ge
verantwortungsvoll fihren.

Wir sind davon Uberzeugt, dass wir auf diese Weise in Partnerschaft mit anderen einen Bei
Bewaltigung der globalen Herausforderungen der nachhaltigen Entwicklung leisten und
pro tables Wachstum untersttitzen. Nachhaltigkeit ist ein zentraler Bestandteil unseres Gesché
ganz einfach der Schlissel zu unserem kinftigen Erfolg.

Malnahmen in der Wertschdpfungskette :
Leitgedanken fir unsere Umsetzung zur Scha ung
solider Wurzeln

Wertschopfun

zentrale aktivitaten und ziele

NACHGELBBGIZETHRN-NUTZUNG END-OF-L
TRANSPORT UNDELSPARTNERVARTUNBEHANDL
VERTRIEB

ROHMATERIAIER-N  TIER-1 UPSTREAM
LIEFERANTHENFERANTEERERANTERMANSPORT
& VERTRIEB

EIGENE BETRIEBE

(___UPSTREAM) ~(_EIGENE BETR}BE (__DOWNSTREAM

KlimamafRnhahmen

E ziente Logistik i Ezienz der Ausristung E ziente Logistik
E zienz und Qualitat der BescH&ohignsto emissionen pro: Studkrneuerbare Energie fir K
: : Recycling-Systeme

ahrze

Kreislaufwirtschaft

Erneuerbare Energie fur Fahrz&ngeuerbare Energie Intensitatlderglebigkeit von Verpack
Kohlensto emissionen Besseres Recycling von
Elektrofahrzeuge : Verpackungen

CSRD Verbesserung gegenuber dem

Vorjahr

ungen

Verbesserte Nutzung unse
Produkte Besser ausgebild
Gartnerlnnen und Kunden

er
cte

Audit der Lieferanten Reduzierung von

Arbeitsschutzvorfallen

Uberwachung der Risiken von Kontinuierliche Verbesserung der
Inhaltssto en und Verpackunge@ualltat

Doppelte Materialitat
N\
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&9 Erneuerbare Energie

Die Umstellung auf erneuerbare Energidallisadgiurdierer Netto-Null-Verp ichtung
von grundlegender Bedeutung, da sie edleoeezirmte/&iringerung unseres CO2-
FuRabdrucks ist.

Seit wir mit der Messung unserer Kohlensto emissionen fir Scope 1 und 2 begonnen haben
wir unseren Kohlensto -FuRabdruck im Zusammenhang mit Energie durch die Umstellung u
Vertrage auf erneuerbaren Strom weltweit verringert.

Bei anderen Energietragern, wie Erdgas und Energie fur den Verkehr, beziehen wir auch eine
vielfaltige Gruppe von Organisationen und Experten ein, darunter Partner in der Lieferkette, InV
politische Entscheidungstréager und Aktivisten. Die Vielfalt der Rickmeldungen und Ansichten
dabei, unterschiedliche und manchmal konkurrierende Erwartungen auszugleichen und héhe
Zu erreichen.

©) Technologie und Innovation

Technologie: Wir wissen, dass ein Grof3teil der Verringerung des Verbrauchs natirlicher Re
in unserer Lieferkette von verbesserten Technologien und Innovationen in anderen Bra
abhangt, insbesondere in der Chemie-, Lebensmittel- und Transportindustrie sowie bei allge
Industriewerkzeugen zur Kohlensto bindung. Wir verfolgen aktiv die Fortschritte in allen Bere
um zu sehen, wie sie auf unsere Gartenbaubranche, insbesondere auf unsere Erden und
Ubertragen werden konnen.

Unsere Umstellung auf nattrliche Dingemittel hat nicht nur dazu beigetragen, unsere Abhén

von energieintensiven Sticksto quellen zu verringern, sondern auch den Einsatz abgebauter

Nahrsto e wie Kalium reduziert. Beide P anzennahrsto e werden durch vollstandig erneuerk
organische Quellen ersetzt.

Politik und Anreize:

Die Erreichung von Netto-Null erfordert geeignete politische Rahmenbedingungen und Unters
durch Regierungen. Wir setzen uns fur die Vero entlichung eines klaren Netto-Null-Fahrplar]
der Uber die reine Berichtsp icht hinausgeht, Investitionsentscheidungen unterstitzt und kon
Strategien fiir den Ubergang zu einem nachhaltigeren Logistiknetzwerk, die Férderung zirk
Produkte und griner Energie enthalt. Wo immer maoglich, setzen wir uns aktiv daftr ein.

Verbesserung der Riickverfolgbarkeit:
Wir arbeiten an einer umfassenden Ruckverfolgbarkeit entlang unserer komplexen Lieferke

Verpackung: Evergreen Garden Care ist bestrebt, die Kohlensto emissionen von Verpac
Jahr fur Jahr zu reduzieren und sich dabei an den in der Lebensmittelindustrie entwick
Technologien zu orientieren. Das F&E-Verpackungsprogramm konzentriert sich auf die Um
auf kohlensto armere Materialien, die Optimierung des Verpackungsdesigns, die Verbesser
End-of-Life-Behandlung und die Verbesserung des Engagements in der Wertschopfungsk
Lieferanten und Recyclingldsungen. Wir haben Fortschritte bei den Scope-3-Emissionen in

haben Lieferkette erzielt, was auf die Verringerung der Verpackungsdicke, die Erhéhung des Ant
nserer recycelten Verpackungen und Anderungen im Mix unseres Portfolios seit 2019 zuriickzufiihre
. Wir bewerten weiterhin unser Portfolio und arbeiten aktiv mit unseren Lieferanten zusamme
preite und - gie Ayswirkungen von Inhaltssto en, Verpackungen und Betriebsablaufen zu verstehen un
e_storen, herauszu nden, wie wir umweltfreundlichere Entscheidungen tre en kbnnen. Wir sind uns be
hilft uns dass wir unseren FulBabdruck beibehalten missen, wahrend wir unser Geschaft ausbauen,
e Ziele  gryarten, dass kiinftige Verbesserungen allmahlich zu einer gréReren Herausforderung werd
Logistik: Evergreen Garden Care arbeitet mit seinen Geschéftsbereichen zusammen,
Logistikplane zu optimieren, die an die Besonderheiten der lokalen Markte angepasst sind.
Co-Produkti@vergreen Garden Care arbeitet auch an Planen, die die Einbeziehung von Zulief
sowie ein kohlensto armes Design und Portfoliomanagement beinhalten.
ssourcen
chen Plan zur Verringerung der Treibhausgasemfsﬁonpe Ba Allgemeine Trends
einen
chen,
Dunger, 1204 .—
glngIt Schatzung &gg— \0 @ %
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Reduktionsziele
61

N
2019  Erwarteter Anstiegferanten- Neuformu  Verantwer
Ausgangswé}er Emlssmnen biKlima-  lierung von tungsbewusste

v
0 durch VollProgramm Prod q(ten Materialien
menwachstum

are, - B

B

Verantwortungsvoller Umgangiel 2030
mit unseren Produkten

Utzung
s ein,
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insbesondere in der Agrar- und Chemielieferkette. Eine verbesserte Rickverfolgbarkeit hilft un

Emissionen detaillierter zu erfassen und gezielte MaRnahmen zur Emissionsreduktion zu ergteifen. . L B . o .

) ) o _ _ _ _ Da wir uns dem Prinzip des ,Clean Growth* verp ichtet haben und kontinuierlich starkere MalR3
Partnerschaften sind entscheidend, um Fortschritte in Richtung Kreislaufwirtschaft zu erzielen. Wir im Sinne der Kreislaufwirtschaft umsetzen. betrachten wir zunehmend die Chancen. die d
arbeiten eng mit Lieferanten, Vertrlebspartnern,_ une}bhanglgen Expert:innen und Berater:innen Technologien bieten. Dabei stellen wir uns auch die Frage, wie der Einsatz verantwortung
aus allen Branchen zusammen, um unser individuelles und kollektives Verstandnis |fur

SchlUsseltechnologien zu vertiefen — als Grundlage fur fundierte Entscheidungen. Dies gesc
Rahmen eines breit aufgestellten Netzwerks von Fachleuten.

&Y Aktionen fiir Scope 3

Evergreen Garden Care fiihrt eine Reihe von MalRnahmen zur Verringerung der Kohlensto en
durch.

Dekarbonisierung unserer Rohmateriallieferanten: Evergreen Garden Care arbeitet mit
Lieferkette und seinen Lieferanten zusammen, um die Messung von Scope 1 und 2 sow
Einfdhrungvon Dekarbonisierungsprogrammen sicherzustellen. Dies geschieht tiber Verhal
und Vertrage sowie durch direkte Kommunikation und Synergien mit unseren langjahrigen u
zugelassenen Lieferanten.
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&Y Digitalisierung

5, unsere

digitaler Modelle unserem Unternehmen einen Wettbewerbsvorteil verscha en kann.

Unsere Digitalisierungsmafinahmen konzentrieren sich auf folgende Bereiche:

e Verbraucher- und Marktanalysen

* Zielgerichtete digitale Kommunikation, um besser auf Verbraucherbedirfnisse einzugehe
dabei Echtzeitdaten in allen Geschéftsbereichen zu nutzen

« Digitale Losungen zur besseren Kundenbetreuung: Qualitétsberichte vom Lager bis ins Reg
den Garten

 Papierlose Finanzprozesse (z.B. neue Rechnungstools) und Verwaltung

* Erhdhte Transparenz in der Buchhaltung

» Zusammenarbeit mit In uencern und Aktivierung in sozialen Medien

* Ausbau unseres SAP-Netzwerks zur Verbesserung von Geschéfts- und Bestandsmanagem

eEinsatz neuer Technologien (z.B. Kunstliche Intelligenz, Virtual Reality, Augmented R
Algorithmen, Blockchain)

nieht im

issionen
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ie die
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d neu
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Unsere Bemuhungen flr &3 Qualitat und Kreislaufwirtschaft durch
ein besseres Recycling Design

Wir verstehen und befolgen die Aufgaben und Verantwortlichkeiten, die von uns als flhr
n aC r] d er N utz u n d u rC h Gartenp egeunternehmen verlangt werden. Der Ruf von Evergreen Garden Care griindet sic

g Qualitat, Zuverlassigkeit, Wirksamkeit und Sicherheit seiner Produkte. Dies bleibt unsere a
Prioritat. Das Qualitdtsmanagement von Evergreen Garden Care basiert auf d e n Grundss

Ve r O rau C h e r I n n e n Qualitatssicherung und 1ISO9001.

Wir gewahrleisten die Qualitat, Wirksamkeit und Sicherheit unserer Produkte und Verpackun
unsere Mitarbeiterinnen, Verbraucherlnnen und die Umwelt. Wir betrachten dies als Voraus
fur eine verantwortungsvolle Geschaftstatigkeit und als wesentliches Element fir den Aufbau
Unsere Strategie zielt darauf ab, eine Kreislaufwirtschaft fir unsere Verpackungen zu scha en, von  Aufrechterhaltung des 6 entlichen Vertrauens in unsere Produkte.

der Art und Weise, wie Flaschen, Beutel und Kartons entworfen und hergestellt werden, bis| hin zu Wir bewerten sorgféltig die Wirksamkeit und Sicherheit aller Produkte und Inhaltssto e wah
ihrer Wiederverwertung und Wiederverwendung. Wir nutzen unsere Gré3e und Reichweite ayf allen der Entwicklungsphase mit Hilfe des bewahrten Stage & Gate-Verfahrens von den friilhen Ph
Markten, um unsere Nachhaltigkeitsziele zu erreichen, die Abfallverschmutzung zu verringefn und Produktdesigns bis hin zu den Verkaufsregalen. Wir haben unser Verfahren zur Entwicklun
unseren 6kologischen FuRBabdruck zu reduzieren. Produkte verbessert, um die Grundsétze des sicheren und nachhaltigen Okodesigns syste
jede Phase zu integrieren.

Die KPIs sowie die detaillierten statistischen Analysen der Leistung sind auf die Geschaftsfu
zugeschnitten, um ein regionales und abteilungsbezogenes Leistungsmanagement in Echt
ermaoglichen.

Wir arbeiten mit Einzelhandlern, Gartenzentren, Logistikpartnern und Kunststo verarbeitern
zusammen, um praktische und e ziente Recyclinglésungen zu nden.

® i i Wir sind standig auf der Suche nach Mdglichkeiten, unsere Kompetenzen zu starken und
@ Kf@lSIﬂUlertSChaﬂ Und Erfahrungen zu nutzen. Unsere Modelle fir Produktsicherheit und Compliance bestehen aus
Abfa”managemen’[ und externen unabhangigen Bewertungen.

Da die weltweiten Ressourcen begrenzt sind, besteht der Ansatz von Evergreen Garden Cdre in der

Vermeidung, Beseitigung, Reduzierung und Wiederverwertung in unserer gesamten Lieferkette. Vertrieb

Verpackungen spielen eine zentrale Rolle in allen Produktkategorien von Evergreen Garden|Care, da
Gartenbauprodukte und deren Verpackungen von nationalen Behorden genehmigt und registriert

werden mussen.
Wir unternehmen alle Anstrengungen, um Verpackungen im Sinne unserer Prinzipien ,Sicher und
nachhaltig durch Design“ zu reduzieren und jegliche Form von Abfall zu minimieren — einschlieflich
der Uberdosierung durch unsere Anwenderinnen.

Wir denken kontinuierlich dartiber nach, wie wir Kunststo reduzieren, e zienter arbeiten und

Abfalle minimieren kénnen. Dabei behalten wir auch kommende gesetzliche Regelungen in] Blick,
die Ein uss darauf haben werden, was wir als Unternehmen freiwillig tun — und was wir im Rghmen Transpof
regulatorischer Anforderungen umsetzen mussen.

Verwendung

(©) Systeme der Kreislaufwirtschaft

Evergreen Garden Care ist bestrebt, die Grundsatze der Kreislaufwirtschaft umzusetzen, um das
Bewusstsein fir alternative Optionen zu schéarfen, ein giinstiges Umfeld zu scha en und sicherzustellen,
dass in unserer gesamten Lieferkette die bestmoglichen Entscheidungen getro en werden.

Um unsere Best Practices zu validieren und eine kontinuierliche Verbesserung zu gewahrleisten, haben
wir uns zwischen 2019 und 2023 fiir eine jahrliche Zerti zierung unserer Kreislaufwirtschaftssysteme Herstellung
durch AFNOR nach dem Standard XP X 30 901 entschieden. Bei unserer letzten Zerti zierung im Jahr
2023 wurde uns das Silber-Niveau bestatigt und wir waren das einzige Gartenp egeunternghmen
weltweit, das zerti ziert wurde. Wir setzen die erfolgreich umgesetzten Prinzipien weiterhin ein und

wenden sie an. EGC hat in ein wissenschaftlich anerkanntes Instrument zur Lebenszyklusanalyse inve
den Kohlensto -FuRabdruck seiner Kultursubstrate zu bewerten.

Das Tool wurde von Growing Media Europe entwickelt und erméglicht es uns, unserg

Mlldeponie

Recycling

Emissionen zu verstehen und sie durch eine vergleichende Bewertung unserer Option
Entwicklung eines neuen Produkts zu minimieren.
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Die Ergebnisse dieser Bewertungen iefR3en in die jahrliche Risikobewertung der Gruppe u

M an agement Von Kllma— doppelte Wesentlichkeitsbewertung ein. Fur letztere haben wir untersucht, wie sich Klimar

i L auf Geschaftsprognosen auswirken konnen, die fir die Prifung unseres Geschaftswerts un serer
d II R k immateriellen Vermdgenswerte mit unbestimmter Lebensdauer, wie z. B. unserer bekannten ken,
Un a. ge“lelnen ISI en erstellt wurden.
g Zeithorizont 5-Jahres-Horizont
Evergreen Garden Care nimmt jahrlich eine Risikobewertung vor (1). Wir unternehmen| alle T
Anstrengungen, um Risiken in den Bereichen Sicherheit, Qualitat, Compliance und Nachhaltigkeit zu g enarien Flugbahn der - i .
vermeiden. Das zugrunde liegende Ziel ist der Schutz der Mitarbeiterinnen, des Unternehmens, der Emissionen hoch Zwischenbericht Niedrig
Marken und unserer Gemeinschaften.
Der Bericht der Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD) dient Evergregén Garde P +2 his 2° +1 50
Care als Analyse und O enlegung der klimabezogenen Risiken und Chancen fur unser Ggschaft. UEE s HEES 2108 2 L 1E
Er beschreibt, wie sich Szenarien des Klimawandels auf unser Geschaft auswirken konngn, und - : o
skizziert unsere Strategie, um diese potenziellen Auswirkungen abzumildern und gleichzeitiglunsere Globale MaBnahwemge oder garVertrauen in Unvermelqlll_che
Widerstandsfahigkeit zu gewahrleisten, basierend auf unserem Verstandnis der sich entwickelnden egen den {fle M a B n a tbestehende geplaing koordinierte
Herausforderungen. %Ii?nawandel e n zur Begrenzud@Rnahmen (keiN&3nahmen zur
Wir sind uns bewusst, dass die Inhaltssto e von Gartenp egeprodukten und die Lieferkettg von der Emissionen. Verp ichtungen) Verringerung der
Verpackungen eng mit der Gesundheit unseres Planeten verbunden sind und dass ein sich verindernde Emissionen
Klima tiefgreifende Auswirkungen auf Wirtschaft und Gesellschaft hat.
Daher betrit diese Strategie nicht nur die Abschwachung der Ubergangs- und physisg¢hen Geschaftsumfang/orgelagerte, direkte Tatigkeiten und nachgelagerte Tatigkeiten.
Risiken des Klimawandels fur unser Geschaft, sondern auch unsere MaRnahmen zur Bekampfung
des Klimawandels an der Quelle, um unser Geschéaft zukunftssicher zu machen. So setzen wir )
beispielsweise weiterhin unseren Net Zero Plan um, der darauf abzielt, die Emissionen in unserem  Modellierung der g, cichen von Netto-Null bis 2050.
Bereich bis 2050 auf Null zu reduzieren, auch wenn unser Unternehmen wéchst. Dies tragt nicht nur Simulation
dazu bei, unsere Auswirkungen auf den Planeten zu verringern, sondern auch unsere Anpagsung an
eine sich verandernde Welt zu besc.hleunlgen und damlt die Risiken fur unser Ge.schaf.t zu mindern. I\Mﬂggiel(lllerung et erenal T ce Al vEredhiEdEnen SaErErET Ui Auswirkungen voriNetto-Null.
Mit der formellen Aufnahme von Klimabewertungen in unsere doppelte Wesentlichkeitsbewgrtung
haben wir wichtige Schritte unternommen, um klimabasiertes Denken in unserem Unternehnpen zu
etablieren. Jede Geschaftseinheit pruft, wie sich klimabezogene Risiken auf ihre Strategie und|kiinftige Risikokategorien Politische Risiken
Geschéftsprognosen auswirken konnten, und wir werden dies auch weiterhin j&hrlich tun. Zu den MaRRnahmen zur Begrenzung der Klimaemissionen gehdren Kohlenst@8teuern,
Vorschriften fiir die Land- und Wassernutzung, Beschrankungen und/oder Vef@te fur
<A . . . . .. bestimmte Materialien, verstarkte Verp ichtungen zur Emissionsberichterstatt usw.
&Y Wie wir die Klimarisikobewertung
e Technologische Risiken
dU rCthhren Kosten im Zusammenhang mit der Dekarbonisierung der Wertschépfungsket
Klimabezogene Risiken werden bei Evergreen Garden Care genausmidehandelt wie andere Risiken einschlieBlich des Ersatzes und der Substitution von emissionsintensiven Anlggen,
sind vollstéandig in unsere Plane eingebettet, die mehrere sich erganzende Prozesse umfassef: Materialien und Dienstleistungen.
* Auf Konzernebene wird eine Top-Down-Bewertung durchgefihrt, um ein gutes Verstandnis [fir die Marktrisiken
Hauptrisiken der Organisation zu scha en. _ _ _ ) Verschiebungen bei Angebot und Nachfrage, da die Verbraucherinnen auf n altigere
* Parallel dazu erfolgt eine Bottom-up-Bewertung, bei der die Bewertungen der einzelnen Markte Produkte umsteigen oder bestimmte Kategorien, Marken oder Materialien aufgiind
aggregiert werden. ) _ . _ ihrer Umweltfreundlichkeit meiden. In der Szenarioanalyse wurde der Anteil d
*Es wird eine doppelte Wesentlichkeitsbewertung durchgefihrt, bei der Evergreen Garder) Care Verbraucherinnen, die sich fiir nachhaltigere Produkte entscheiden, als Indikat@r fiir
die Auswirkungen auf externe Stakeholder bewertet, um besser zu verstehen, welche Themen fur Marktrisiken modelliert
diese am wichtigsten sind. Fur jedes Thema wird der Grad der Besorgnis der Stakeholder [und der
potenziellen Auswirkungen auf das Unternehmen bewertet.
Die Ergebnisse dieser Modellierung zeigen, dass kurz- bis mittelfristig die Ubergangsrisiken in AbR@hgigkeit
von den globalen MalRnahmen zur Bewaltigung des Klimawandels an Bedeutung gewinnen kon
1) Der P der S i | fur die B des Kli del ickelt sich h weiersétme|dink et i rd di n u : H
\(/e)rf[]g{)arg)r?eDS;ter?rmitzggrarzlgﬁnrgh)‘/;r?V\;Jerrdclaen. S\i/(:el{/ﬁgggIlieersunglrgg;lvggkfn?t?sntt\\llvtl)cn l?l;tsultr: alz&slsr(;witVdisich%rhéitgmﬂet,ms I%?;uiitﬁg izolﬁten zune%§%iﬂ@&mﬁgﬁgﬁs%n Ubergang unseres Unternehmens Z.U elner_koh_lensto ar_men WIrtSChaf_t' - mfasst
Szenarien verwendet - die tatsachlichen Ereignisse konnen erheblich abweichen. Die in diesem Bericht zusammengefassten Aussagen und Ergebnisse steuedueilmesmjmlceumgtevum@bellung unseres Naturproduktportfollos sowie die Redu2|erung der Emissi n aus
Risiken und Ergebnisse dar. Der Ausblick auf das Ubergangsrisiko bezieht sich auf einen rollierenden 5-Jahres-Horizont, der sich auf das aktuelle|Berichtsjahr tBé'%ha ung, Herstellung, Verpackung und Vertrieb.
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KLIMA UND UNSER NETTO-NULL-

&9 Auswirkungen von klimatischen und &Y Unsere doppelte

physischen Risiken auf die wichtigsten Wesentlichkeitsbewertung

Materialien und Partner in der Lieferkette TBei der Festlegung seines Nachhaltigkeitsansatzes beriicksichtigt Evergreen Garden C@fé den
komplementéaren Charakter seiner Risiko- und Wesentlichkeitsanalyse. Dies erméglicht es de

von Evergl’een Garden Care einerseits die Probleme zu identi zieren, mit denen ihr Betrieb und ihre Wertschépfungs

konfrontiert sind, und andererseits die Erwartungen ihrer Stakeholder in Bezug auf i
Nachhaltigkeitsbestrebungen zu erflillen.

Im Jahr 2023 begannen wir mit unserer doppelten Wesentlichkeitsbewertung, einem anerk
Stakeholder-Prozess zur Identi zierung und Priorisierung von ESG-Risiken, -Auswirkunge
-Chancen, um sicherzustellen, dass sich unsere Aktivititen und Ressourcen auf die B
konzentrieren, in denen wir unsere positiven Auswirkungen maximieren und unsere neg
Auswirkungen minimieren kénnen. Diese Themen unterstitzen die Entwicklung unserer Strat
unserer Verp ichtungen.

Klimabedingte Risiken wie Hitzewellen, Dlrre und Wasserstress konnen die Verflgbarkeit und Qualitat
von Rohsto en durch geringere Ertrage und gréfRere Ertragsschwankungen beeintrachtigen.

Unter Verwendung des wahrscheinlichsten 1,5°C-Szenarios bis 2050 aus 6 entlich zugéanglichen
Daten untersuchen wir die Entwicklung des Klimas in unseren Bescha ungs- und Lieferkettenrggionen
weltweit, um zu bewerten, ob es irgendwelche physischen Risiken im Zusammenhang mit der
Bescha ung von Rohsto en gibt. Zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts wurde kein wesgntliches
Risiko festgestellt.

Wir haben unsere Bescha ungsstandorte und -mengen fir unsere wichtigsten Rohsto e, die|90 %
unserer Gesamtausgaben ausmachen, kartiert. Diese Rohsto e wurden auf der Grundlage ihrer

Bedeutung fur unser Geschéaft sowie ihrer potenziellen Anfalligkeit fir den Klimawandel ausgewahlt.
Es wurde kein wesentliches Risiko festgestellt. SIEHE OBIGEN ABSCHNITT F

&9 Die Richtlinie zur

und

BALTISCHE STAATEN Nachhaltigkeitsberichterstattung von
NORDAMERIKA - SR Unternehmen
'. ; / DEUTSCHLAND Im Jahr 2023 startete Evergreen Garden Care ein groRes Projekt zur Vorbereitung auf die A
'/. der EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung (CSRD) im Januar 2026. Wir konso
unsere Aktionsplane, um die ESRS-Standards zu erfiillen und unsere jahrlichen Verbesseru
. . zu gewadhrleisten. Zum Zeitpunkt der Vero entlichung dieses Berichts haben wir unsere

vorbereitende Prifung der nicht nanziellen Berichterstattung erfolgreich abgeschlossen.
geschah mit LRQA (Lloyds Register Quality Assurance).

SUDAFRIKA AUSTRALIEN
LATEINAMERIKA NEUSEELAND

o
®

. Geringe Auswirkungen

Mittlere Auswirkungen

. Hohe Wirkung

Diese ersten Ergebnisse bestatigen, dass es bis 2050 wahrscheinlich zu Veranderungen und
Verschiebungen bei allen Rohsto en kommen wird, die durch veranderte Anbaubedingungen hedingt
sind. Dies kann sich auf die Verfluigbarkeit, die Qualitat und die Kosten von Rohsto en auswirtken. Es
kann sich auch auf die Gemeinschaften auswirken, aus denen wir beziehen, und eine Anpassung der
Arbeitskrafte an neue Praktiken, Kulturen und/oder Standorte sowie einen Mangel an Arbeitskraften
erfordern, je nachdem, wie schnell sich diese Veranderungen vollziehen.

Wir nutzen unsere EGC-Lieferantenbewertung sowie unsere Sedex- und Eco Vadis-Tools.
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UMWELT-

MASSNAHMEN

Mit einem kontinuierlich verringerten okologischen F

von Evergreen Garden Care Operations pro Produkti
konnen unsere Produkte dazu beitragen, dass Gartn
eigene Umweltbelastung reduzieren. Wir verp ichten

einer verantwortungsvollen Bescha ung von Inhaltsst
Entwicklung nachhaltiger Verpackungen und zur Ver
unserer Kohlensto emissionen, um unsere Nachhaltig
zu starken.
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UMWELTMASSNAHMEN

E tI t Um den Ubergang zu einer kreislauforientierten und CO -armen Wirtschaft zu beschleunigen, itet Evergreer
n ang U nserer gesal I l en Care mit zahlreichen Akteuren entlang der Wertschépfungskette zusammen. Ziel ist es, unt@fschiedliche Los
und Geschaftsmodelle zu erproben, um den Verpackungseinsatz zu reduzieren, den Krei f nicht vermei

L I efe rkette e ntWI Ckel n WI r Verpackungen zu verbessern und nicht zirkulierende Materialien zurlickzugewinnen.

. . Wir sind Uberzeugt, dass ein nachhaltiges Wertversprechen nicht nur unsere Gartenprodukt Ibst betrit, so
Z u ku nftswelse nde LOSU n en d I e auch deren Verpackung. Wir méchten Teil der globalen Lésung sein, Verpackungen zu red ren, zu entfer
g y recyceln und wiederzuverwenden — und investieren daher intensiv in Forschung und Entwi ng, um die b

Optionen flr unsere Gartnerinnen bereitzustellen.

besser fur u nseren Plan eten SI nd Da Verpackung der erste Berlhrungspunkt mit unseren Gartnerinnen und Kunden ist, mugSisie ansprechel

praktisch sein. Sie muss die Produkte schitzen — also robust sein — und gleichzeitig umweltB@wusst gestalte

Wir streben eine erhebliche Verringerung der direkten (Scope 1) und indirekten (Scope 2 und 3) Emissio[r_]mﬁtp\?éﬁlg %ré%r%rr;vl;/evlgﬁﬁlgstt;ggo\évr? 2 rgrl]glilg]tdu:]]chheigteJnggtj l;)r;%in%rgscii?g(\a/rf rpackungsziel@@ielen darauf al

gehoren Energieart und -verbrauch, Abfall in der Produktion, Inhaltssto e und Verpackung. i ) ) ]

: . ) . . , . . Jahr fir 1]ahr setzen wir verschiedene Verpackungsverbesserungen um, darunter die Entfe
Wir ergreifen auch MalBhahmen in unserer breiteren Wertschopfungskette, indem wir unsere Zulieferer d eWir halten einen hohen Recvelinaanteil bei unseren Verpackunasformaten aufre
ihre Emissionen zu reduzieren und sich gleichzeitig zu einer zunehmend verantwortungsvollen Bescha unge\m%'g 'gn Anteil an recyceltem Materi)gl W%nn immer es moglich ispt 9

Um auch Verbraucherlnnen in unsere MalBnahmen einzubeziehen, kommunizieren wir Best Practices l'ﬂ éWfftéfr ang zu einer kreislauforientierten und CO -armen Wirtschaft zu beschleunigen
v 'ﬁ'lgreichen Akteuren entlang der Wertschopfungskette zusammen. Ziel ist es, un

Handelswebsite, die Liebe deinen Garten-Webseite, in sozialen Medien, durch Schulungen (vor Ort und d@(jJl )
und Geschaftsmodelle zu erproben, um den Verpackungseinsatz zu reduzieren, den Krei

Verpackung und im Handel.
Verpackungen zu verbessern und nicht zirkulierende Materialien zurtickzugewinnen.

Verantwortungsvoll beschaffte Unser Ein uss auf die Verpackung
und hochwertige Materialien e

Wir streben danach, Inhaltssto e zu beziehen, die riickverfolgbar sind und mit Methoden hergestellt wurden, die den

in unseren Prinzipien fur verantwortungsvolle Bescha ung festgelegten Standards entsprechgn. Diese Prinzipien sind
Bestandteil unseres Nachhaltigkeitsstandards fiir Bescha ung, unseres Fragebogens sowie des Verhaltenskodexes, den
unsere Lieferanten unterzeichnen und einhalten mussen.

Wir nutzen eine Kombination aus Lieferantenerklarungen und Selbsteinschatzungen, Audits, Zerti zierungen und
Veri zierungen. Wenn diese Mechanismen nicht den besten Weg darstellen, arbeiten wir entweder direkt mit den
Lieferanten zusammen, um sie auf das erforderliche Niveau zu bringen — oder wir entscheiden uns, nicht mit ihnen
zusammenzuarbeiten.

Die von uns geforderten Standards umfassen sowohl Umwelt- als auch Sozialaspekte, einsghlie3lich Erwartungen in
Bezug auf Menschenrechte sowie den Umgang mit Arbeitskraften und lokalen Gemeinschaftgn.

Kreislauffahige und kohlenstoff- N N
arme Verpackungssysteme N ~\

Wir sind Uberzeugt, dass ein nachhaltiges Wertversprechen nicht nur unsere Gartenproduktée selbst betri t, sondern
auch deren Verpackung. Wir mochten Teil der globalen Losung sein, Verpackungen zu rediizieren, zu entfernen, zu
recyceln und wiederzuverwenden — und investieren daher intensiv in Forschung und Entwigklung, um die besten
Optionen fir unsere Gartnerlnnen bereitzustellen.

Da Verpackung der erste Berthrungspunkt mit unseren Gartnerinnen und Kunden ist, muss sie ansprechend und
praktisch sein. Sie muss die Produkte schitzen — also robust sein — und gleichzeitig umwelibewusst gestaltet sein,
mit geringerer Umweltbelastung wahrend und nach der Nutzung. Unsere Verpackungsziele zielen darauf ab, die

Umweltbelastung zu verringern, ohne Qualitat und Leistung zu beeintrachtigen.

Jahr fuir Jahr setzen wir verschiedene Verpackungsverbesserungen um, darunter die Entfefnung von Kunststo au
Flaschen. Wir halten einen hohen Recyclinganteil bei unseren Verpackungsformaten aufrecht (bis zu 100%) un
erhdhen den Anteil an recyceltem Material, wann immer es mdglich ist. Einheitliche Eormate

g von Kunsts
(bis zu 100%

itet Evergreer
chiedliche Los
f nicht vermei

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025 EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025




UMWELTMASSNAHMEN

Wassermanagement

Angesichts zunehmend extremer Wetterbedingungen rickt das Thema Wassermanagem

ont in

der Gartenbaubranche immer starker in den Fokus. Unsere eigene Produktion verbraucht zwar

keine nennenswerten Wassermengen, dennoch setzen wir uns das Ziel, den Wasserverbrg
Produktionseinheit zu senken.

Beispielsweise verwenden wir recyceltes Kokossubstrat, das den Wasserverbrauch in unseren
reduziert, da das Material nicht zusatzlich befeuchtet werden muss. Auch Mulchprodukte trag

uch pro

N dazu

bei, die Verdunstung an der Ober ache zu verringern und Wasser im Wurzelbereich der P afzen zu

halten. Gleichzeitig helfen sie, Temperaturschwankungen im Boden zu minimieren.

Fur unsere Gartnerlnnen in verschiedenen Regionen weltweit umfasst unser Produktsor
kontinuierlich verbesserte natlrliche Rezepturen, die die Wasserspeicherung in trocke
Klimazonen unterstitzen.

Wir legen weiterhin einen besonderen Fokus auf Regionen mit erh6htem Wasserrisiko und stell
dass wir Wasserressourcen schiitzen — unter anderem durch die kontinuierliche Uberwacht
Wasserqualitat an unseren Standorten. Wir erfassen zentrale Wasserkennzahlen standortiibe
einmal jahrlich, um Fortschritte zu messen — sowohl beim Wasserverbrauch als auch bei der
des abgeleiteten Wassers.

Abfallmanagement

Weltweit verp ichten wir uns dazu, an unseren européischen Standorten eine Deponierung
Abféallen vollstandig zu vermeiden (,Zero to Land II*) und in Landern, in denen entspreche

iment
eren

N sicher,
ing der
greifend
Qualitat

] von
nde

Einrichtungen noch nicht verfligbar sind, lokale und nationale Losungen zur Abfallvermeidung zu

unterstitzen. Wir ermutigen unsere Entwicklungs- und Produktionsteams, Abfall neu zu den
nach dem Prinzip: Reduzieren, Wiederverwenden, Umnutzen und Recyceln.

Unsere eigenen Verfahrenstechnologien ermdglichen es uns, den Wert unserer Rohsto e n
Zu nutzen — auch bei Materialien, die Ublicherweise als Abfall gelten wirden. An unse
Produktionsstandorten werden unsere Teams dazu angehalten, das Abfallaufkommen zu min
und sicherzustellen, dass entstehender Abfall ordnungsgemaf und durch zugelassene Dien
entsorgt wird — stets im Einklang mit den geltenden gesetzlichen Vorgaben.

Wir stellen durch unsere Abfallentsorgungspartner sicher, dass die Abfélle gemafl den gese
Anforderungen und bewéahrten Verfahren korrekt behandelt werden.

Biodiversitat, Luft- und
Bodenschutz

Die Perspektive von Evergreen Garden Care auf Biodiversitat entwickelt sich stetig weiter, da w|
sind, ein tieferes Verstandnis flr unsere wesentlichen Ein ussbereiche zu gewinnen — insheg

ken —

aximal
ren
imieren
stleister

tzlichen

r bestrebt
ondere

angesichts der Komplexitat dieses Themas. Die Identi kation, Messung und Berichterstattung

in diesem Bereich bleibt herausfordernd. In den vergangenen Jahren haben wir uns intens
neuen Best Practices und relevanten Berichtsmechanismen auseinandergesetzt, um unsere
weiterzuentwickeln.
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iv mit
n Ansatz

Wir evaluieren fortlaufend Mdglichkeiten, wie wir in zentralen Bereichen der Biodiversitat,
Emissionen, Entwaldung und verantwortungsvolle Wassernutzung, positive Wirkungen er
kénnen, insbesondere im Zusammenhang mit relevanten Rohsto en.

Im Jahr 2022 haben wir eine akademische Studie zur Wirkung von Gartenarbeit im Privatber
die Biodiversitat nanziert.

Die Forschung wurde von der Universitat Exeter durchgefiihrt und umfasste alle Regionen, i
wir tatig sind.

Prozessen pie Vers entlichung erschien bei Springer Link.

An unseren Standorten stellen wir sicher, dass Luft und Boden geschutzt werden und fiihren re
interne sowie externe Messungen durch. Diese ief3en in unsere Umwelt-KPIs ein.
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a
en

h auf

enen

alig

65



SOZIALE
VERANTWORTUNG

v Garden Care




SOZIALE VERANTWORT

Gesundheit und Sicherheit
unserer Kolleginnen

Evergreen Garden Care misst dem Theh&idBeswritthéithste Prioritat bei — es ist stets
das erste Thema in unseren Gesprachadolibdrgbeifest einheitliche KPIs de niert
und erstellen monatlich einen globalem$geecBiesamtleistung zu verfolgen. Zusatzlich
nden taglich, wochentlich und monatézhsstamdd®iSp(Health & Safety)-Besprechungen,
Malnahmen und KPI-Auswertungen statt. udet Sielsentadieivon Leiharbeiterinnen,
technischen Dienstleisterinnen, SenwcefartBesucsosyinnen unserer Stasdorte hat flir un
oberste Prioritét.

Wir entwickeln eine standortlibergreifeBidbetbrtsiadiar, die den Austausch von Wissen
und Best Practices lUber Regionen undirSpegchgreiglant. Unsere Sicherheitskultur

geht Uber die gesetzliche Einhaltungidrinaus eindrbasrbeitsschutzmanagementsystem,
das flr alle Werke und Biros gilt. @RjekenSiandanaddiche Tatigkeiten, Arbeitsplatze und
Mitarbeitende und werden regelmaiig BuachicesialBedtm Kolleginnenkreis aktualisiert.

KPlIs, statistische Auswertungen und\larbissienliogen werden weltweit zwischen den
Standorten geteilt. Dies unterstiitzt gézidhesdtiaher oder globaler Pravertionsprogramm
die technische, organisatorische undtenilastrretemeier Erkenntnisse und Schulungen
umfassen.

Eine Reporting-App namens SAFe wird Starmirten ailegefihrt. Sie ermdglicht eine
einfachere und schnellere Erfassung, iNatHversaigumg von Korrekturmal3nahmen
sowie die Initiierung praventiver Ma3ndihinielit. ddeeiMpotenzielle Gefahren frihzeitig
zu erkennen und angemessen darauf Higebigiglishsidhthar: Die Anzahl der Meldungen
steigt von Jahr zu Jahr.

An jedem Standort wird die Anzahl withitrereaigemeeigt. Einige unserer Standorte haben
im Jahr 2024 bereits Uber drei Jahréltdeer&alischenf

Als globales Produktionsunternehmedisgitsgravimagesunde Arbeitsbedingungen fur alle
Mitarbeitenden und Auftragnehmerinndreegleianzeitiger Minimierung der 6kologischen
Auswirkungen unserer Tatigkeiten undeHRichtkteetlrdie auf den Managementsystemen
ISO 45001 und ISO 14001 basieren, wea&ierMamagesererstellt, von der Geschéftsleitung
validiert und von unserer CEO unterzeichnet.

Zur Uberpriifung der Wirksamkeit unseasséfa®irainmserel Standorte extern auditieren —
mit dem Ziel, bis Mitte 2025 alle Standbetkeayeprift
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Werte und Verhaltenswelisen

Wir haben unsere Werte und Verhaltensweisen im Jahr 2024 neu
aufgelegt. Wir haben eine Reihe von Verhaltenskompetenzen de niert,
die fur alle unsere Mitarbeiterinnen gelten: Ergebnisorientierung,
Zusammenarbeit, Vertrauenshildung und Selbstentwicklung. Unsere
neuen Werte sind wie folgt de niert:

Unsere Werte, die unsere Kultur untermauern, spiegeln sich in Verhaltensweisen wider, die
wie unsere Mitarbeiterinnen miteinander interagieren und zusammenarbeiten, um unsere Vi
erreichen. Indem sie unsere Werte leben, bringen unsere Mitarbeiterinnen Stabilitat, Authe
und Erfolg in unser Unternehmen, indem sie voll und ganz mit dem Ubereinstimmen, was w
und w o f 0 r wir stehen, und so unseren Zweck und den Grund fir unsere Existenz in der We

Gute Fuhrung ist eine wesentliche Voraussetzung fir eine sinnvolle und lohnende Arbeit f
unsere Mitarbeiterinnen. Die wichtigste Fahigkeit unserer Flhrungskréfte ist die Fahigkeit, V
aufzubauen und ihren Teams zu helfen, ihr Bestes zu geben. In unterstitzenden Teams entwi
unsere Mitarbeiterlnnen, teilen ihre Fahigkeiten und Gbernehmen Verantwortungineinems
Umfeld.

Es ist fir uns von grundlegender Bedeutung, bei ethischen und verantwortungsvollen Geschéa
Vorreiterrolle zu spielen, und wir bemiihen uns, das Leben von Kolleglnnen, Kunden, Partn
den schwachsten Mitgliedern der Gesellschaft zu verbessern und zu schiitzen. Ein ethischer atz im
Geschéftsleben ist nicht nur richtig, sondern auch fiir unser Unternehmen sinnvoll.

Vielfalt, Chancengleichheit
und Integration (D,E & |)

Durch die Forderung von Inklusion und Chancengleichheit beféahigen wir alle Mitarbeiterinnen
entfalten und die Leistung unserer Teams zu verbessern.

Wir stellen Menschen ein, die unsere Werte leben, wir bieten Chancengleichheit fur alle, u
schutzen die Privatsphare aller. Wir dulden keine Form von Belastigung oder Diskriminier
Ziel ist es, Arbeitsplatze zu scha en, an denen sich jeder einbezogen fihlt und sich ganz in d
einbringen kann. Jeder unserer Markte verfugt tber einen Aktionsplan fir Vielfalt, Gleichbere
und Integration, der darauf abzielt, jedem die gleichen Mdglichkeiten zu bieten, einen Beitr
leisten, zu wachsen und sich geschétzt zu fuhlen.

Im Rahmen unserer kontinuierlichen Verbesserung verstarken wir die Schulungen, um
Fuhrungskrafte im gesamten Unternehmen besser in die Lage zu versetzen, die Verantwor
einen integrativen Arbeitsplatz zu ilbernehmen. Unser neuer DE&I-Rahmen umfasst Ziele un
Unterstitzung unserer ESG-Verp ichtungen.
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SOZIALE VERANTWORT

Schutz der Menschenrechte

Wir setzen uns flr verantwortungsvollsshasétaateiarentlang der gesamten Wertschop
fungskette ein. Dazu fiihren wir riskiolgasRrten@rschenrechtlichen Sorgfaltsp icht durch
um Risiken zu identi zieren, zu bewererugehgeziehser Ziel ist es, verantwortungsvoll
bescha en — insbesondere durch die Ritiskberfélghstple bis zu ihrem Ursprung. Dabei
wenden wir sowohl grundlegende als Rridherfaleitarieei unseren Lieferantinnen an.

Diese MaRnahmen erfolgen im Rahmenskuskessvarhadtelurch die Uberwachung tiber
Sedex.

Umfragen zum Engagement

Wir glauben, dass Wachstum ein kollektiver Prozess ist. Deshalb fuhren wir Umfragen durch
Meinung unserer Teammitglieder einzuholen. Indem wir unseren Mitarbeiterinnen zuhéren, k
wir unsere Aufmerksamkeit auf die Bereiche richten, die den grof3ten Ein uss darauf haben, wi
anfuihlt, bei Evergreen zu arbeiten

Bei den letzten Umfragen hatten wir im Durchschnitt eine Teilnahmequote von 91 %, wobei di
Umfrage eine Zufriedenheitsquote von 73 % ergab. Nach jeder Umfrage zum Engagement st
die Ergebnisse zusammen mit einem Aktionsplan dem gesamten Team vor. Bei der letzten |
erzielten wir sehr gute Ergebnisse in den Bereichen Empowerment, Arbeitszufriedenheit und
wobei unser Schwerpunkt auf dem Wohlbe nden lag. Die Ergebnisse zeigen, dass mehr als df
unserer Kolleglnnen stolz darauf sind, bei Evergreen Garden Care zu arbeiten.

Kolleginnen und Kollegen:
Lebensqualitat und

Wohlbe nden

(€ Integration von Berufs- und Privatleben

Evergreen Garden Care investiert kontinuierlich in das Wohlergehen seiner Mitarbeiterinnen v
Familien. Ein ausgewogener, exibler Arbeitsplatz tragt dazu bei, dass sich alle besser einge
fuhlen, weil er zeigt, dass Evergreen Garden Care die individuellen Bedirfnisse und Arbeit
anerkennt und bertcksichtigt.

Auch wenn das BUro unser primarer Arbeitsplatz bleibt, haben wir die digitale Zusammen
unserer weltweiten Mitarbeiterinnen verbessert, um mehr Flexibilitit zu ermdéglichen. Un
Hybridarbeitsrichtlinie erlaubt es Kolleglnnen, an zwei Tagen pro Woche im Homeo ce zu ar
— sofern sie das mdochten. Gleichzeitig investieren wir laufend in das Wohlbe nden uns
Mitarbeiterlnnen und unterstitzen ihre ganzheitliche Gesundheit.

Wir wirdigen langjahrige Kolleginnen, messen regelméRig das Engagement und Uberp
kontinuierlich unsere Unternehmenskultur sowie unsere Arbeitsprozesse — mit dem Ziel, dass
bei Evergreen Garden Care willkommen fuhlen.

Wir Uberprifen regelméaRig unser Leistungsangebot, arbeiten eng mit unseren Geschaftsbe
zusammen und héren uns die Prioritdten unserer Kolleginnen an, damit unsere Leistunge
Bedurfnissen unserer Mitarbeiterinnen entsprechen. Unsere Leistungen fir das Wohlbe
sind nach Kernthemen gruppiert und werden von externen Partnern, Spezialisten U
Wohltatigkeitsorganisationen unterstitzt.
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& Wohlbe nden der Kolleginnen an
unseren Standorten

Als Unternehmen in der Gartenbranche, das die positiven Auswirkungen von Gartnern a

mentale Gesundheit kennt, ist uns bewusst, welche Verantwortung wir fur das Wohlbe nden rer
Teammitglieder tragen — es hat einen hohen Stellenwert auf unserer Prioritatenliste.

Das Wohlbe nden unserer Teams wirkt sich nicht nur auf uns als Organisation aus: Zufrigéene
Kolleglnnen leisten die beste Arbeit — und haben damit den grof3ten Ein uss auf die Qualitat erer
Produkte.

In unseren Business Units werden jedes Jahr neue Initiativen gestartet, um FuhrungskraftefBesser
darauf vorzubereiten, ihre Teams zu unterstiitzen und einen gesunden Lebensstil zu férder abei
legen wir auch einen Fokus auf nanzielle Gesundheit — etwa durch gezielte Veranstaltungef@fzum
Thema Finanzplanung und zur Bedeutung der Altersvorsorge.

Unsere Buros sind komfortable und entspannte Arbeitsumgebungen, in denen unsere Teammitglieder
ihr mentales und kdrperliches Wohlbe nden starken kénnen. Wir setzen auf viel Tageslicht, en
bewusst mehr P anzen integriert und Meetingrdume mit Coworking-Bereichen ausgestattetiitim
Raum fur Austausch und konzentriertes Arbeiten zu scha en.

In Zusammenarbeit mit lokalen Organisationen stellen wir frisches Obst und gesunde Snac ereit
und organisieren Outdoor-Aktivitdten, um die Vorteile von Bewegung und gesunder Ernahr Zu
fordern. Teambuilding-Events nden in der Regel zum Ende der Verkaufssaison statt.

Recruiting

Als globales Unternehmen im Bereich Gartenp ege arbeiten wir taglich daran, griinere und scfi@nere
Lebensraume fir ein glicklicheres, gestinderes Leben zu scha en.

Die richtigen Menschen zu nden und fiir uns zu gewinnen — Menschen, die dieses Ziel mittra —ist
entscheidend dafir, wie wir die Gartenbranche beein ussen und nachhaltige Lésungen im en
Malfstab vorantreiben kdnnen.

Dazu nutzen wir verschiedene Strategien: LinkedIn, unsere ,Liebe deine Garten“-Webseiten cial-
Media-Plattformen, Ausbildungsprogramme, Empfehlungsprogramme sowie gezielte Anspra von
Talenten Uber nicht-traditionelle Wege.

Wir setzen uns ebenso stark daflr ein, unsere Teammitglieder zu halten und weiterzuentwick mit
dem Ziel, Evergreen Garden Care heute und in Zukunft zu einem grofRartigen Arbeitsplatz zu achen
O ene Kommunikation, Gesundheit und Wohlbe nden stehen dabei ebenso im Fokus wie er
Purpose und unsere Werte.

Funktionsubergreifende Karrierewege

Evergreen Garden Care hat neue, funktionsiibergreifende Karrierewege gescha en, die e§itlem
Einzelnen ermdoglichen, in verschiedenen Geschéftsbereichen voranzukommen. Dies i on
unschatzbarem Wert fir das Verstandnis und die Verwaltung des Unternehmens und scha t Weitere

attraktive Karrieremdoglichkeiten.
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SOZIALE VERANTWORT

Wohltatigkeits-
organisationen

Wir geben unserer Gemeinschaft etwas zurlck

Wir verstehen uns als verantwortungshehmsstesndrgéetzen unsere Reichweite und
Ressourcen gezielt ein, um Garten-Cérkennitissere &usiness Units unterstiitzen
lokale Wohltatigkeitsorganisationen ilorgabisiaiaimdzw. beteiligen sich an sportlichen
Fundraising-Events.

Jede Business Unit konzentriert sehedeNatitefufokialen Gemeinschaften — denn wir sind
Uberzeugt, dass wir durch die ZusammeDan@itimtieslein denen wir tatig sind, einen
wertvollen Beitrag zur gesellschaftlichéeistatkokioen.

Dies geschieht auf vielfaltige Weisschaften Radn8penden an lokale Organisationen und
gemeinnitzige Einrichtungen. In einidemRedjegiemdéa zudem die Moglichkeit, einen Tag
pro Jahr gemeinsam mit ihrem Team &oegéfob#tttgkierer Wahl zu unterstitzen — und so
aktiv etwas an die lokale Gemeinschaft zurtickzugebe

Psychische Gesundheit und
glucklichere Gartnerinnen

Garten sind besondere Orte. Sie kbnnen das Wohlbe nden auf vielféaltige Weise fordern — und bei

Evergreen Garden Care sind wir stolz darauf, dazu beitragen zu kbnnen.

Die Zukunft des Gartnerns muss fir alle funktionieren. Ebenso wichtig wie die Erfillung
Bedirfnisse von Gartnerinnen in allen Regionen, in denen unsere Marken erhaltlich sind, ist
fur andere Anspruchsgruppen positive Ergebnisse zu erzielen — insbesondere flr unsere Li€
Produzentinnen, Lieferantinnen, Kundinnen und Gemeinschaften.

Wir méchten alle Beteiligten starken — durch die Foérderung von Diversitat, Chancengleichhe
Inklusion, den Schutz von Lebensgrundlagen und die Befahigung aller, als Botschafterinn
Gartenbranche zu wirken. Unsere People & Culture-Teams bieten in allen Regionen Prog
zum Wohlbe nden an, um die mentale und kdrperliche Gesundheit im gesamten Unternehm
unterstutzen.

Wir haben Achtsamkeitstrainings durchgefiihrt, gartenspezi sche Kreativ-Workshops ange
und in einigen Regionen teilen Kolleginnen ihre Erfahrungen mit mentaler Gesundheit o €
moderierten Gesprachsrunden — um eine Kultur der O enheit und Inklusion zu férdern.
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VERANTWOR-
TUNGSVOLLERE
BESCHAFFUNGS- UNI
EINKAUFSSTRATEGIE
FORDERN

Bei all unseren priorisierten Inhaltssto en — und in s&mtlich
Einkaufsbereichen — verankern wir nachhaltige Bescha ung
Dabei orientieren wir uns an unserer Responsible Sourcing
Sozialrichtlinie sowie unserem Verhaltenskodex.
Diese Dokumente sind ein zentraler Bestandteil des Onboz
Lieferantinnen und werden regelmanig aktualisiert, um ihre
und die Einhaltung bewé&hrter sozialer und dkologischer Sts
sicherzustellen.
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VERANTWORTUNGSVOLLERE BESCHAFFUN

UND EINKAUFSSTRATEGIE FORDERN

Lieferkette & Einkauf —
Ethische Grundsatze

Der globale Wandel hin zu Netto-Null ist ebenso ein sozialer wie ein 6kologischer Transformatior
Evergreen Garden Care erkennt die Bedeutung eines gerechten und fairen Ubergangs an —
auf Industrie, Lieferkette, Menschen und Gemeinschaften als zentrale Akteurlnnen einer nach
Zukunft..

(€ Leistung unserer Lieferanten und der
Lieferkette

Unsere Bescha ungspolitik basiert nicht nur auf wirtschaftlichen, sondern auch auf ethisa
okologischen und sozialen Prinzipien.

Unsere Lieferanten unterliegen strengen Freigabe- und Leistungsbewertungssystemen. Ab
von der Risikobewertung filhren wir entweder eigene Audits durch, fordern Selbstauskiinfte &
greifen auf externe Prifungen zurtick, um unsere Partnerinnen in der Lieferkette zu validierg
Lieferanten unterzeichnen unseren Verhaltenskodex, und wir orientieren uns an der internati
Norm ISO 20400 fir nachhaltige Bescha ung.

Evergreen Garden Care arbeitet weltweit mit einer Vielzahl von Co-Herstellern zusammen
Partnerschaften bringen 6kologische Vorteile mit sich — durch hohe Produktqualitat sowie
Logistik und Distribution, was den CO -FuRabdruck durch Transport reduziert.

@ KlimaschutzmalRnahmen unserer
Lieferanten: Reduktion von CO -Emissionen

Wir verstarken unsere Bemuhungen, zentrale Lieferanten bei der Umstellung auf CO -
Reduktionsprogramme zu unterstiitzen. Dabei de nieren wir folgende Anforderungen:

1. Erfassung der Scope-1- und Scope-2-Emissionen,
2. Fahigkeit, uns den Product Carbon Footprint (PCF) der eingekauften Materialien bereitzust
3. Beginn der Berechnung der Scope-3-Emissionen,

SpProzess.
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4. Festlegung wissenschaftsbasierter Ziele zur Reduktion von Treibhausgasen (GHG) sowie @ entliche

Berichterstattung Uber Fortschritte.

Bis Ende 2026 wollen wir 60% unserer emissionsintensivsten Lieferanten — die etwa 75% \
Scope-3-Emissionen im Zusammenhang mit Rohsto en, Inhaltssto en und Verpackungen verur
— in die Lage versetzen, ihre Klimakompetenz im Sinne dieser Ziele auszubauen. Dazu zah
Drittanbieteren, die Fertigprodukte fur Evergreen Garden Care herstellen.
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€] Qualitat und Lieferanten

Wir blicken auf eine lange Geschichte enger Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten zuri
dem Ziel, deren Produktionsqualitat und -zuverlassigkeit zu verbessern, nachhaltige Prakti
fordern oder ihre Fortschritte in diesem Bereich zu beschleunigen.

Um unsere hohen Standards aufrechtzuerhalten, setzen wir auf Audits und Bewertungen
Lieferanten und Co-Hersteller.

Dies ermdglicht es Evergreen Garden Care, nach dem Prinzip der Qualitatssicherung zu arb
einem klaren Fokus auf praventives Risikomanagement entlang der vorgelagerten Lieferkette

Lieferkette & Umwelt
&9 Verordnung zur Entwaldung

Im Einklang mit der EU-Verordnung zur Entwaldung stellen wir sicher, dass unsere Lieferante
von uns bezogenen Materialien, die unter diese Gesetzgebung fallen, den Anforderungen ent
Wir fihren entsprechende Sorgfaltsp ichten durch, um sicherzustellen, dass unsere Bescha
nachweislich entwaldungsfreien Lieferketten erfolgt. Wahrend sich Richtlinie, Gesetzgebun
Verordnungen weiterentwickeln, sorgt Evergreen Garden Care daftir, dass die Lieferkette re
Schritte zur Einhaltung unternimmt.

mit
zu

rer

— mit

&3 Nachhaltige Produktion

Wir arbeiten kontinuierlich daran, das Verstandnis fir Bewertungsmetriken bei unseren Lief
zu verbessern — durch aktiven Austausch und die Nutzung gemeinsamer Reporting-Plattfor
EcoVadis. Wir stellen unseren Lieferanten gezielte Informationen und Unterstiitzung zur Ver
Mit zentralen Partnern in der Lieferkette treten wir in direkten Dialog, um deren Antworte
bewerten, Daten auf Richtigkeit zu prifen und Erkenntnisse aus den Bewertungen in ko
Verbesserungsplane fur Produktionsstétten zu tUberflhren.

Zur Forderung der Dekarbonisierung in der Lieferkette vernetzen wir uns zudem mit an
Marken und Branchenpartnern, um technologische Fortschritte zu identi zieren, die un
Branche zugutekommen kénnten. Dies umfasst detaillierte CO -Bewertungen, die Identi kati
Reduktionspotenzialen sowie die Festlegung von Emissionszielen. Die MaRnahmenplane kon
sich auf technische Losungen zur Beschleunigung der Dekarbonisierung — etwa durch energie
Anlagen, Warmerlickgewinnung und die Reduktion von Warmeverlusten. Lieferkettenpartner e
zudem ein besseres Verstandnis daflr, wo ein Umstieg auf emissionsdrmere Brennsto e o
Zugang zu erneuerbaren Energien moglich ist.
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VERANTWORTUNGSVOLLERE BESCHAFFUN

UND EINKAUFSSTRATEGIE FORDERN

W Logistik

Wahrend die Transportbranche zunehmend emissionsfreie Losungen fur kleinere Fahrzeuge eptwickelt,
be ndet sich der Bereich der schweren Nutzfahrzeuge noch in einer frihen Phase — insbegondere
aufgrund begrenzter Reichweiten und fehlender Ladeinfrastruktur.

Wir arbeiten mit unseren Logistikdienstleistern zusammen, um die nachhaltigsten Optiongn zu
nutzen, die sie anbieten kdnnen — sei es durch den Einsatz umweltfreundlicherer Fahrzeuge oder durch
die Optimierung von Transportrouten und Auslastung.

Aufgrund der Sicherheitslage im Roten Meer in den Jahren 2023/24 und in anderen Regionen ist
der internationale Frachtverkehr zunehmend erschwert. Viele Schie kénnen den Suezkanal nicht
passieren und mussen stattdessen den Umweg Uber das Kap der Guten Ho nung nehmeh, was
mehrere Wochen zusatzliche Transportzeit bedeutet.

Anstatt das Luftfrachtvolumen zu erhéhen, integrieren wir diese Verzdgerungen in unsere Prgzesse —
und verzichten bewusst auf eine Ausweitung der Luftfracht.

Lieferkette & Soziales

&3 Ethischer Handel: unser Engagement

Unsere Mission, hochwertige Gartenprodukte als vertrauenswirdige Marke anzubieten, geht Hand
in Hand mit verantwortungsvollem Handeln. Das bedeutet, alle Menschen fair und mit Respekt
zu behandeln — mit einer Null-Toleranz-Haltung gegeniiber Diskriminierung und inakzeptaplem
Verhalten. Wir tragen die Verantwortung, menschenrechtliche Risiken zu identi zieren, zu verhjndern,
zu mindern und zu beheben — und dabei unsere Partner in der Lieferkette fair zu behandeln und als
Mitgestalter unseres Erfolgs zu sehen.

Wir verp ichten uns zur Achtung international anerkannter Menschenrechte sowie zur Einhaltyng der
Leitprinzipien der Vereinten Nationen fur Wirtschaft und Menschenrechte (UNGPSs).

Wir fordern unsere Partner in der Lieferkette auf, sich bei Sedex zu registrieren, und empfehlen bei
Bedarf ein Sedex-Audit

&9 Menschenrechte

Evergreen Garden Care erkennt seine Verantwortung an, Menschenrechte zu achten und zu férdern.
Wir wissen, dass der Aufbau einer nachhaltigen Gartenbranche nur gelingen kann, wenn pnsere
Geschéftstatigkeit und unsere Lieferkette hdchste Integritdts- und Ethikstandards einhaltgn —

im Einklang mit international anerkannten Menschenrechtsnormen.

Im Rahmen unseres ESG-Engagements haben wir unsere Sedex-Uberwachung ausgeweijtet und
unsere Empfehlung an Lieferanten verstéarkt, sich bei Sedex und/oder EcoVadis zu registrieren.
Gleichzeitig haben wir unsere Sorgfaltsp ichtstrategie unternehmensweit und entlang der Liefgrkette
weiterentwickelt — einschlie3lich Ma3nahmen zur Identi kation und Minderung potenzieller Rigiken.

Wir orientieren uns an den UN-Leitprinzipien fur Wirtschaft und Menschenrechte, den OECD-Leitlinien
fur verantwortungsvolles unternehmerisches Handeln, der Corporate Sustainability Reparting
Directive (CSRD) sowie weiteren relevanten internationalen Instrumenten, die unternehmerisches
Handeln und Menschenrechte in den Landern regeln, in denen wir und unsere Lieferkette tatig sind.
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UNSERE VISION UND MASSNAHMEN FUR U

MARKEN, GARTNERINNEN UND GEMEINSC

Eine Gartenwelt im rasanten &3 Forschung und Entwicklung (F&E) ist
\Wande| ein entscheidender Faktor, um etwas zu

bewirken
In der sich schnell verandernden Welt demGivantsiehaft und Gartenp ege prégen
drei starke Trends den Weg in die Zukunft: FuE-Investitionen Anzahl der ~ Mehr als 10M Euro 2
Der umfassende Ruf nach Nachhaltigksichdevwesglgathin zu natirlicheren Lésungen
sowie technologische und kommunikativelkegeigldicigeitigen Veranderungen scha en FuE-Zentren 3 Feldstationen in GroRbritannien, Frankreich und

ein Umfeld, das von Komplexitat, Produkdenauiskl&iogmen der Interaktion mit unseren
Gartnerlnnen gepragt ist.

Wahrend sich die Welt um uns herumiveid@sdadh tarumd wir steuern einige der grof3ten
Transformationen, die unser Unternedimen je erlebt h

Anzahl der Forschungsstationen Australien 3 interne Labore in Grof3britannien und

Doch eines bleibt unverandert: unser Eegagemenndsrolles und ethisches Handeln. Anzahl der Chemielabors Anzahlféemkreich
Indem wir unserem Purpose, unseren gvéiigarnetimesskultur treu bleiben, scha en wir
die Grundiage, um diesen Herausfordermgen zu begeg F&E-Mitarbeitende 50+ Formulierer, Biologen, Verpackungsingenieure,

AulRendiensttechniker und Regulierungsbeamte

Naturllch.ere und . &Y Torffreie Kultursubstrate
n aCh h altl g e re O ptl O n e n Nachhaltige Bescha ung ist ein zentrales Kriterium bei der Auswahl tor reier Alternativen

Kultursubstrate. Das von uns unterstitzte Responsible Sourcing Scheme (RSS) verfolgt das , dieses

i n u nse re m PO rthI IO —_— Thema durch ein geeignetes Kennzeichnungssystem transparent zu machen.

Die Torfgewinnung im Vereinigten Konigreich wurde 2023 eingestellt — seither bringen wir jed ahr

Stelgende Komplexltat bel der in jedem Markt neue tor reie Optionen auf den Markt.
Produktkonformitat &Y Reduktion von CO -Emissionen in

Wir entwickeln unser Produktportfolio und unsere Marken kontinuierlich weiter in Richting unserer Materlal_l—leferkette

verantwortungsvollerer Alternativen. Fur die Bestandteile unserer Kultursubstrate wenden wir Umweltmetriken auf Basis

Die Entwicklung natlrlicher Rezepturen erfordert die Einreichung umfangreicher regulatorischer Lebenszyklusanalysen (Life Cycle Assessment, LCA) an.

Dossiers, die Zulassung neuer Lieferanten sowie eine Vielzahl an Forschungstests in einem unserer drei Dies stellt sicher, dass Umweltauswirkungen nicht einfach in andere Phasen des Produktleb
Forschungszentren — jedes spezialisiert auf bestimmte Inhaltssto e und Anwendungsbereiche verlagert werden. Wir Gberwachen die produktspezi schen CO -Emissionen unserer Liefer

um im Rahmen unserer Scope-3-Ziele eine kontinuierliche Reduktion der Emissionen entl der

Lieferkette sicherzustellen.

Kampagnen, die informieren
und inspirieren

Durch gezielte Verbraucherkampagnen, die Einbeziehung von Kunden und Gartnerlnnen so
Schulungsakademien fur Gartenp ege arbeiten wir daran, die O entlichkeit dartiber aufzukl
wie die Marken und Produkte von Evergreen Garden Care zu einer besseren und nachh
Gartenarbeit beitragen koénnen.
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UNSERE VISION UND MASSNAHMEN FUR U

MARKEN, GARTNERINNEN UND GEMEINSC

&9 Gemeinsam den Wandel gestalten

Wir wissen, dass wir hochwertige Marken haben, die sowohl den Bedurfnissen von Géartnerin
den Anforderungen des Klimas gerecht werden — und wir sorgen dafir, dass Gartnerinnen dig
auch kennen.
Regelmafig starten wir spannende Partnerschaften, um die Bekanntheit unserer ikonischen |
Markten zu steigern. Gleichzeitig binden wir Konsumentinnen kontinuierlich Giber digitale Platf]
allen Regionen ein.

&3 Gartnerlnnen und Kunden dazu ermutigen,
verantwortungsvolle Gartenp egeprodukte und
torffreie Substrate zu nutzen

Wir blicken in eine Zukunft des nachhaltigen Gartnerns — eine Zukunft, in der Gartnerinner
Entscheidungen tre en kbnnen, ohne Kompromisse bei Leistung und Qualitat eingehen zu mi
Wir arbeiten auf eine Zukunft hin, in der Gartnerlnnen im Einklang mit der Natur produzieren —
die zur Erhaltung der Biodiversitéat beitragen, Kohlensto speichern, Boden regenerieren und b
ermoglichen. Eine Zukunft, in der alle Unternehmen im Sinne der Kreislaufwirtschaft prod
konsumieren.

Diese Nachhaltigkeitsstrategie wird von unserem Purpose geleitet: nachhaltiges Gartnern zu
und so eine lebenswerte Zukunft fur alle und Gberall mitzugestalten.

&3 Wir stellen sicher, dass unsere Produkte den
Bedurfnissen der Gartnerinnen entsprechen:
Consumer Insight

Unsere Consumer Insight-Abteilung ist dafir verantwortlich, Makrotrends und das Wettbewer}
analysieren sowie das ,Warum* hinter Studien, Forschungsergebnissen und externen Daten z
Dies ermdglicht die Entwicklung neuer Produktkonzepte, die Identi kation der wirkungsvollster
Kontaktpunkte zu Shoppern und Konsumentinnen sowie die strategische Ausrichtung des Un

Darlber hinaus arbeiten wir daran, Shopper gezielt zu Giberzeugen — durch Lésungen, die ebg
sind und gleichzeitig nachhaltigen Mehrwert bieten. Beispiele hierfir sind Produkttests mit Do
oder umweltfreundliche Nachftillldsungen — im Sinne unserer ,Value Matter“-Grundséatze.

W Schulung von Kolleglnnen und
Gartnerlnnen fur nachhaltige Gartenpraktiken

Wenn wir sicherstellen wollen, dassrdiddobsterPgiktiken angewandt werdeensind Schulung
unverzichtbar, und wir sorgen fir diel&steroi{dileginnen durch unsere Sobnlungsplattfor

den letzten 7 Jahren haben wir unseraif@esachfeisgen in alle unsere Gegebtiditbereiche
Dazu gehoren gezielte Schulungen flitrieuimhem wodviédiir unser eigenes Vienkaufspersonal
unsere Kolleginnen fur neue AnwendungeslruridazeueuEten wir unsere Schulungsakademien
und unsere Handelswebseiten. Wir steliés Aishenddainnen die beste Beratumg und Empfehl
erhalten und die Produkte verstehervaninsiaitieliidass die Produkte und ¥ergackungen

und verantwortungsbewusst eingesetzt werden.
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Emissionsarme Verpackung:
readVienr Kreislaufwirtschaft
wenna@rmoglichen

Unser Ziel ist es, weniger und bessere Verpackungen zu verwenden — und gleichzeitig ein be
Sammlung und Materialrickgewinnung mitzugestalten.

Unsere Grundsatze umfassen:

* Rohsto e und Herstellung: Einsatz, Entwicklung und Investition in nachhaltigere Mater
ressourcene ziente Produktionsprozesse.
* Produktdesign: Anwendung zirkularer Designprinzipien — von der Konzeption bis zur Nutzu
nachhaltigé Vermeiden, Reduzieren, Recyceln: Verzicht auf Einwegplastik, Reduktion nicht notwendige
ssen. und Optimierung aller Produkte flr das Recycling.
mit Methodeh Wiederverwendung: Gartnerinnen erhalten Ideen und Mdglichkeiten, Verpackungs asche
essere Ertrayéederzuverwenden oder Spriihgerate zu reparieren.

uzieren undWir arbeiten mit Partnern entlang der Wertschopfungskette, Branchenverb&nden und G
zusammen, um neue Verpackungskonzepte zu entwickeln — mit dem Ziel einer abfallfreien Zu
inspirierensystemischer Wandel braucht Zeit, aber wir sind entschlossen, eine Welt ohne Abfall zu scha
Verp ichtungen zur Erreichung dieses Ziels einzuhalten.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist die Verbesserung der Verbraucherlnneninformation: Wir
unsere Verpackungen mit Recyclinghinweisen, um eine korrekte Entsorgung zu férdern.

Wir prifen alle Optionen, um diese komplexen Herausforderungen zu ldsen — und setzen
Losungen, die sowohl heute als auch in Zukunft Wirkung zeigen kdnnen.

Fur alle registrierten Produkte (P anzenschutz- und Biozidprodukte) sind Material und Ver
des Zulassungsverfahrens. Fir nicht registrierte Produkte haben wir sichere und nachhaltig
U verstehenKunststo e bieten eine einzigartige Kombination aus Formbarkeit, Verfugbarkeit, Hygiene un
und sind daher ideal fur Verpackungen in Umgebungen wie Gartenhausern. Wir verwenden st
ernehmensnotwendige Menge an Kunststo, um Produkte sicher zu verpacken, und unterstiitzen die RU
hnso e ektivVvon Kunststo am Ende seiner Nutzungsdauer.

sierspendern

5] Verpackung reduzieren — Nachfulllosungen

Im Rahmen unserer Bemuhungen, Einwegverpackungen zu reduzieren, testen wir wiederver
nachfullbare Spender.

Die Nachflllstationen im Handel bieten Gartnerlnnen ein Einkaufserlebnis ohne Einwegver
mehr Flexibilitat und einer groReren Auswahl an Produkten.
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UNSERE VISION UND MASSNAHMEN FUR U

MARKEN, GARTNERINNEN UND GEMEINSC

Blick in die Zukunft:
Auf dem Weg zu Net Zero

Evergreen Garden Care ist in einerséinnigantigkm Ptbergang zu einer kohlensto armen
Wirtschaft zu beschleunigen.

Uber unsere Lieferanten haben wir ditekegioAatamgnatiirlichen und erneuerbaren
Rohsto en aus der Kreislaufwirtscha&ft.ubeaitanhindoasierten Lésungenyrdie nicht nur z
Minderung des Klimawandels beitragere soRledukiaciyebote ermdglichen.

Wir arbeiten weiterhin an der UmsetzZimga:Rs@nesNetch wenn dieser stark von externen
Faktoren beein usst wird, darunter sicanehedstadda®ds, Allianzen, gesetzliche Vorgaben
und politische MalRnahmen.

Mit Blick nach vorn gehen wir davon aus, elassai@ggeche Antwort auf
klimabezogene Risiken weiterhin durch folgeade&aikigt sein wird:

* Tempo des Wandels in der Gartenbramchers Wieitegize fur praktikable,
verbraucherfreundliche und wirksamefliogeitgahesdwliassungsverfahren ein.

« Politische Entwicklungen auf Ebendatemareimteder Europaischen Union: Evergreen
Garden Care unterstiitzt MaRnahmen ung Dek&@hdrisizanche.

» Mehr Flexibilitat bei Formulierungardétv@areent@ickelt Rezepturen, die mehr Spielrau
bei der Bescha ung, realistische Tolerdadzabaiitdtiglaermaoglichen.

e Anpassung an Anbaukulturen: Der &ms&rodakieliehfordert ein besseres Verstandnis
fur klimatische Einlsse und die Varidhilight sowiek fir Regionen mit idealen
Wachstumsbedingungen. Diese Arbeiirisetemitidgenk@ow-how unserer Lieferanten.
support and expertise of our suppliers.

Q@ EVERGREEN

Garden Care

Y
8{) EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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VERANTWORTUNGSVOLLES UND NACHH

ENGAGEMENT UNSERER GESCHAFTSBEF

Benelux

@ Umwelt

Reduktion unserer CO -Emissionen in Scope 1 und 2:

Alle Dieselautos wurden ausgemustert und durch Elektroautos ersetzt. Seit
mehreren Jahren beziehen wir flr unsere Buros, Produktionsstatten und
Lager ausschlief3lich Okostrom. Die verbleibenden Emissionen in Scope 1 und
2 werden im Rahmen des unternehmensweiten Kompensationsprogramms
ausgeglichen.

Reduktion der CO -Emissionen in Scope 3:

Ein Grof3teil unserer Scope-3-Emissionen stammt aus dem ein- und
ausgehenden Transport sowie aus den Rohstoen, die wir fur die
Herstellung unserer Kultursubstrate verwenden. Daher berechnen wir
unsere transportbedingten Emissionen jahrlich und besprechen mit unseren
Lieferanten, wie wir diese reduzieren kdonnen. Ein wesentlicher Bestandteil
der Reduktion ist die kontinuierliche Verbesserung des Ladefaktors, der
bereits bei nahezu 80% liegt.

Fir unsere Rohsto e haben wir das Life Cycle Analysis Tool implementiert,
das von Blonk in Zusammenarbeit mit Growing Media Europe entwickelt
wurde. Der wichtigste Hebel ist die Reduktion von Torf, indem dieser durch
erneuerbare und zirkuldre Rohsto e ersetzt wird. Der von uns weiterhin
verwendete Torf ist seit 2022 zu 100% RPP (Responsibly Produced Peat)
zerti ziert.

Torfreduktion:

Das ehrgeizige Ziel des niederlandischen ,Covenant Sustainable Substrates*
sieht eine Torfreduktion von 60 % bis 2025 fur abgepackte Substrate im
Endverbrauchermarkt vor. Dieses Ziel haben wir bereits 2024 tbertro en und
liegen damit Uber den realistischen und ambitionierten Vorgaben — was uns
zu Vorreiterlnnen in unseren Markten macht. Bis 2030 wird die Torfreduktion
mindestens 85% betragen, mit dem Ziel, 100% zu erreichen.

& Soziales und Gemeinschaft:

Wir fordern Climate Proof Gardening:

Wir unterstitzen Aktivitaten und Programme, die Konsumentinnen dabei helfen, ihre eigene

sogenannte ,Climate Proof Gardening®, indem wir sogenannte ,Climate
Squares” in Gartencentern im ganzen Land einrichten.trays on a weekly
basis making healthy fruits available for all our colleagues.

Dies tragt zu weniger Hitzestress, grof3erer Artenvielfalt und besserem
Wassermanagement in stadtischen Gebieten bei.

Wir haben einen Vertrag mit einem Lieferanten fur frisches Obst
abgeschlossen, der uns woéchentlich Obstschalen bringt, so dass alle
unsere Kollegen gesundes Obst erhalten.

@ Wirtschaft und Produkte

Wir konzentrieren uns auf Produkte, die aus naturlichen Rohsto en und
nic htaus synthetischen Sto en hergestellt werden, z. B. Dliingemittel,
P anzenschutzmittel, Blumenerden und Bodenverbesserungsmittel.

Gemeinsam mit der Universitdt Wageningen und der Forschung
nehmen wir an Programmen teil, um neue Rohsto e zu nden und zu
entwickeln, die wir in unsere zukunftigen Substrate einbauen kdnnen.

Nach der erfolgreichen Einfuhrung exibler Verpackungen flr
Blumenerden, die zu mindestens 50 % aus gemischten recycelten
Materialien bestehen, wollen wir damit beginnen, mindestens 30 %
Post Consumer Recycled (PCR) in Kombination mit mindestens 20 %
Post Industrial Recycled (PIR) zu verwenden.w

griine Oase zu scha en —

insbesondere in stadtischen Gebieten. Gemeinsam mit der niederlandischen Gartenhandelsorganisation fordern wir das

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Grof3britannien und Irland
@ Umwelt

Als einer der grof3ten Hersteller von Kultursubstraten auf dem britischen Markt sind wir bestrebt, eine Vorreiterrolle

einzunehmen und Gartnerlnnen bei der Umstellung auf nachhaltigere Lésungen zu unterstitzen.
eine Veranderung der Kaufgewohnheiten der Verbraucherlnnen in allen Kategorien. Die Verbrauch
aktiv Uber ihre Auswirkungen auf die Umwelt nach, was sich in einer bewussteren Produkt- und
niederschlagt. Evergreen steht bei diesem Wandel an vorderster Front.

Im Jahr 2023 haben wir einen wichtigen Meilenstein erreicht, als die gro3te Marke im Gartenbau -
den allerletzten Sack Torfkompost hergestellt hat. Mit einer Investition von 12 Millionen Pfund in u
sind wir stolz darauf, dass Miracle-GroR und LevingtonR zu 100 % tor rei sind.

Evergreen setzt sich fur die Festlegung von Qualitatsstandards in der Branche ein und hat eine
an die Regierung gerichtet, in dem wir unsere Uberzeugung zum Ausdruck bringen, dass die Ve
keine minderwertigen Ersatzprodukte akzeptieren sollten. Unser Ortlicher Abgeordneter traf si
Geschaftsfuhrer des Vereinigten Konigreichs, der betonte: «Wir wissen, dass nicht alle tor rei
gleich sind, und die Gartnerinnen verdienen es, besser informiert zu werden. Die Durchsetzung
verantwortungsvolle Bescha ung wird die Transparenz in der Branche weiter erhéhen und sichers

\Vir beobachten
erlnnen denken
Markenwahl

Miracle-GroR -
nsere Fabriken

n o enen Brief
rbraucherlnnen
ch mit dem

en Komposte
Jes Systems flr
ellen, dass die

Kunden mit gutem Gewissen hochwertigen, verantwortungsvoll bescha ten tor reien Kompost kaujen kénnen.»

Mit unserem Portfolio an Unkrautbekampfungsmitteln wollen wir der Nachfrage nach naturlichere
gerecht werden. WeedoIR steht seit 1905 im Mittelpunkt der Unkrautbek&mpfung und ist jetzt
glyphosatfrei. AuRerdem haben wir den Schritt unternommen, Clopyralid aus unserem Weedol-R
zu entfernen.

Im Rahmen unseres Schadlingsbekampfungssortiments wurden 2024 pestizidfreie Formeln unte
Clear Plant Shield eingefiihrt. Gartnerinnen und Gartner suchen nach Produkten, die Probleme wirk
und dabei die Natur schonen. Die meisten unserer Produkte sind auf p anzliche Inhaltssto e umge
und viele sind fir die Verwendung im 6kologischen Gartenbau zugelassen, bienenfreundlich oder

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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@ Soziales und Gemeinschaft

Seit mehreren Jahren unterstiitzt Evergreen Garden Care die wunderbare Wohltatigkeits
«Green ngers», die schéne Griin &chen fur Kinder mit lebensbegrenzenden Krankheiten und ihre
Wir haben tber 100.000 Pfund gesammelt, davon 30.000 Pfund durch 15 Personen, die versuch
hochsten Gipfel in Schottland, England und Wales in nur 24 Stunden zu besteigen.

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Sudeuropa &3 Der erste 100% natirliche Mulch, der die
Superkrafte von Haaren nutzt

% . . . . Seit mehreren Jahren treten Durreperioden immer friher im Jahr auf, und ihre Intensitat

@ Die Klima-Fresk fur alle SUdeuropa|SChen weiter zu. Das Wassermanagement in der Gartenp ege wird zu einem wichtigen und sen
. Thema fir die Unternehmen des Sektors. Der innovative, 100 % natirliche Mulch gegen Tro

Arbeitnehmerlinnen Capinea x Fertiligéne nutzt die Superkrafte der Haare, um eine konkrete Antwort auf die Pr

im Zusammenhang mit der globalen Erwdrmung und der Notwendigkeit, den Wasserverbra
kontrollieren, zu geben. Er ist Teil eines Konzepts fir mehr Umweltschutz und einen nachh
Verbrauch.

Evergreen Garden Care Southern Europe hat sich verp ichtet, bis Ende 2025 alle seine

Mitarbeiterinnen im Climate Fresk zu schulen. In einem 3-stiindigen Workshop, der Spaf3

macht und zur Zusammenarbeit anregt, werden die Mitarbeiterinnen in der Lage sein,:

« Verstandnis und Bewusstsein fiir Klimaprobleme und deren Komplexitat Haare machen mehr als 4.000 Tonnen Haushaltsabfalle pro Jahr

« Wissen und Fahigkeiten aneignen aus, das sind 60 % der Abfalle eines Friseursalons: Abfalle, die
_ nicht recycelt werden, obwohl sie eine unerschdp iche Ressource

* Erkundung der zu ergreifenden Ma3nahmen sind. Dieser innovative, zu 100 % natiirliche Mulch, der zu 50 %

« Scha ung einer kollektiven und beitragenden Dynamik aus Schafshaar und zu 50 % aus Wolle besteht, ist ein konkretes

Diese Workshops richten sich an alle Arten von Publikum: Anfanger oder Experten. Neulingg kénnen  Beispiel fur eine virtuose Kreislaufwirtschaft: Er verwandelt

das Thema entdecken und gemeinsam Vorurteile abbauen. Experten kénnen ihr Wissen vertiefen und ~ Abfall in eine e ziente Ressource!

strukturieren. Die gemeinsame Teilnahme unterschiedlicher Pro le tragt dazu bei, den Zusammenhalt

zu starken, Initiativen zu férdern und die Re exion zu intensivieren.

Der erste Workshop fand im Marz 2024 statt, die 6 freiwilligen Ausbilder (Mitarbeiterinner] von

Evergreen Garden Care Southern Europe) wurden zwischen April und September ausgebildet. Wir
be nden uns nun in der Einfihrungsphase mit der Erstellung eines Kalenders fir alle Mitarbeiterinnen
und der vertieften Arbeit der Ausbilder an ihrer Ausbildungsuntersttitzung.

Weitere Informationen: https://climatefresk.org/world/

 Fertligene
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M tt I Als o zieller Forderpartner des Bildungsprogramms GemiiseAckerdemie

I e e U rO pa. engagiert sich CE fur die Foérderung von Nachhaltigkeitsbewusstsein bei Kindern
und Jugendlichen. Anfang 2024 wurde ein Gemusegarten an der Mittelschule
Liefering in Osterreich er6 net, wo Schilerinnen durch den eigenen

= - Gemd b fahren, woher ihre Leb ittel st d wie ih
&9 In diesem Jahr hat Central Europe Verhalten die Umwelt beein usst, e
I I I I Ziel ist es, bis 2030 jed Kind die Mdoglichkeit bieten,
Weltere b_ede!"ltende SChrItte In RIChtung nghrtl-z'sndedser Slihulzeit Jseelt?;? Gé&ﬂséeanzgg;%enél Dgg vileerjgﬂrige
Forderprogramm umfasst auch zusatzliche MaRnahmen, wie etwa
Nachhaltigkeit unternommen

eine Lernortférderung am Standort Mainz in Deutschland in 2025.

Im Bereich Growliegt der Fokus weiterhin auf nachhaltigen Verpackungen aus recycelten Dariiber hibetsiligten sich die CE-Mitarbeiterinnen erneut

Materialien, wahrend bei den Inhaltssto en verstarkt auf regionale und nachwachsende Rohsto e aktiv am Wings for Life World Run zur Unterstitzung der

geset;t wird. . _ Ruckenmarksforschung sowie an der Charifyb@hddélenge
Auch im P anzensckatzt CE vermehrt auf natirliche Inhaltssto e. Der bewusste Ausstieg zuriickgelegte Kilometer Spenden fiir ein Kinderhilfsprojekt generierten.

aus dem synthetischen Wirksto Metaldehyd, obwohl dieser noch zugelassen ist, unterstreicht das
Engagement fur umweltfreundlichere Alternativen. Stattdessen wird eine wirksame, natlrliche
Losung eingesetzt.

Im Bereich Biozidenzentriert sich CE auf repellierende Produkte, um praventive
Schadlingsbekampfung zu férdern. Dabei wird konsequent auf nachhaltige Verpackungsmaterialien
geachtet, sowohl bei neuen als auch bestehenden Produkten.

) -
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Osteuropa

@ Umwelt

Im BiUro verwenden wir einen speziellen Wasserverteiler, um die Menge der Plastik aschén zu
reduzieren.

Alle Mitarbeiterlnnen haben einen wiederverwendbaren Becher mit ihnrem Namen, so dass wirfWasser
sparen, indem wir nicht mehrere Becher pro Person im Laufe des Tages verwenden und wasghen.

Wir haben in jedem Raum des Buros P anzen.

Wir recyceln und sammeln weiterhin elektronische Geréte und Batterien von unseren Mitarbeit¢rinnen,
um diese weiter zu recyceln.

%,2 XQG WRUQqUHL

Wahrend wir 1,5 Monate lang in einem provisorischen kleineren Biro arbeiteten, wahrend das Biro *HHLJQHW I3%U

technisch nachhaltig aufgertstet wurde, arbeiteten die meisten Mitarbeiterinnen von zu Hause aus, DOOH 3sDQJHQ

ohne Autos fir den Transport zu benutzen. Der Umzug des Biiros erfolgte mit Kisten, die mehrfach

verwendet wurden.

Aktiv Mal )%U GULQQHQ
XQG GUDX{HQ

Forderung der korperlichen Aktivitat durch Gehen, Radfahren und Treppensteigen.

Internationaler Tag der Erde
P anzen reinigen die Luft, indem sie Kohlendioxid absorbieren und Sauersto freisetzen.
Aufklarung der Mitarbeiterinnen tUber nachhaltige Entwicklung und die Vorteile des Umweltschutzes.

Massenkonsum und Massenproduktion haben negative Auswirkungen auf die nachhaltige Entwicklung.
Bei der Gestaltung unseres Standes fiur die Brico-Messe haben wir die Materialien verwendet, die in
unserem Buro bereits vorhanden waren. Wir haben auch gebrauchte Mobel ausgeliehen, die wir nach
der Messe an den Lieferanten zurtickgaben.

Verbesserungen der Produkte:

Eine Reihe von Mallnahmen werden in unserem Portfolio gefuhrt:
 Verringerung des Torfgehalts in Substraten. P
e Ersetzung der Polysect-Reihe (Acetamipird) durch natirliche Produkte Polysect Naturen (PY|R+ RSO). ; i i

« Einstellung des Handels mit Produkten auf Glyphosatbasis. @ SOZIaIe NaChhaltlgkelt _ _ _ _

« Einfihrung eines neuen Produkts zur Bekdmpfung von Pilzen und Insekten auf der Grupdlage Der Aufbau von Nachhaltigkeit im Unternehmen beginnt und endet mit unseren Mitarbeiterinn

QDW3%UOLFK

naturlicher Wirksto e (Fettsaure + Schwefel). ein integriertes, widerstandsfahiges Team aufzubauen, das sowohl geistig als auch korperlic
« Im Jahr 2024 wechselte unsere Kategorie von achen Bram-Flaschen zu neuen Konzentratfaschen, St haben wir einen Engagementplan erstellt, der monatliche Veranstaltungen zum Wohlbe
die nachhaltiger sind. und zur Integration des Teams umfasst, wie den Internationalen Tag der Erde, den Weltumwe

« Die synthetischen Insektizidprodukte (5 Skus) auf der Basis von Acetamiprid wurden durch natirliche  ArPeitsplatz und den Fotowettbewerb «Meine grine Oase».
Formulierungen ersetzt. Das neue Sortiment an Kultursubstraten enthalt eine geringere Menge an

Torf. % .
« Im Jahr 2025 wird die Kategorie 100% natirlicher Dinger eingefihrt (7 Skus). @ Dlgltal
All diese MaRRnahmen dienen der Verringerung der Emissionen, was ein Schritt in Richtung na¢hhaltige ~ Umstellung auf digitale Dokumentation und Kommunikation, um den Papierverbrauch zu
Entwicklung ist. minimieren, Nutzung von Tools fir digitale Unterschriften und gemeinsame Nutzung von
Dokumenten.

Einsatz von Videokonferenz-Tools (Teams) zur Verringerung des CO2-Ful3abdrucks im Zusa
mit dem Pendeln zu Sitzungen.

Die Mitarbeiterinnen missen keine Urlaubsformulare ausfilllen, da sie dies online Uber die C
App tun kdnnen.

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025 EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Australien und Neuseeland

Zu den wichtigsten Initiativen und Errungenschaften von ANZ gehdrt die Investition in Solar¢nergie
am Tui-Standort in Neuseeland. Die Installation von 630 Sonnenkollektoren am Lagerhaug in Mt
Maunganui wird jahrlich 359 MWh erzeugen und damit 35% des Strombedarfs des Standorts[decken.
Der Kohlensto ausgleich entspricht 35.074 kg pro Jahr.

Durch die Initiative fur zirkulare Verpackungen in Mt Maunganui konnten etwa 10 Tonnen Weichplastik
und andere Materialien von der Deponie entfernt werden. Im Rahmen dieses Projekts werdep weil3e
Kunststo abfélle (Verschnitt und Abfalle von Kultursubstraten und Diingemittelfolien) gesammelt, zu
Ballen gepresst und an den Lieferanten zurlickgeschickt, um daraus Mullsacke herzustellen, wodurch
der Bedarf an neuen Materialien verringert wird. Klare Kunststo verpackungen werden separat erfasst
und flr die weitere Folienproduktion wiederverwendet.

Zu den Fortschritten im Bereich der nachhaltigen Verpackungen gehéren die Fllssigdinger von
Tui, die in 100% recycelten HDPE-Flaschen verpackt sind. Dadurch werden jahrlich 15.000 2-Liter-
Milch aschen vom Abfall befreit. In Australien wurde Scotts Organics Plant Food auf den Markt
gebracht, ein umweltfreundliches, zerti ziertes organisches Dungemittel mit einer freundlicheren
Verpackungslésung. Das Nachfullen der «ewigen» Flasche mit dem Nachfillbeutel ist fir dgn K u n
d e n gunstiger und spart im Vergleich zum Kauf einer weiteren Flasche 65 % Plastik! Scotts|Organics
Potting Mix und Baileys Brilliance, 3.1.1. Plus und 4.1.1. Beutel enthalten 30% Post-Consumer
Recycled (PCR) Material.

FUr unsere nachfullbare «forever»-Flaschenldsung wurde unsere Scotts Lawn Builder Weed, Feed &
Green Up-Flasche bei den renommierten National Association of Container Distributors (NACID) Awards
mit der Gold Trophy ausgezeichnet. Die jahrlichen NACD Packaging Awards sind ein renorpmierter
internationaler Branchenwettbewerb, bei dem die besten Verpackungen in den Bereichen Inngvation,
Nachhaltigkeit und Design ausgezeichnet werden. Unser Lieferant, PB Packaging, entwarf eine|2,8-Liter-
Mehrweg asche auf der Grundlage unserer Vorgaben fur eine nachhaltigere Verpackungsoption.
Als einzige wiederbefillbare Flasche im AU-Baumarkt in dieser Kategorie erméglicht der zweite
Flaschenhals den Kunden den Kauf von Nachfillbeuteln, mit denen sie ihre «forever»-Flaschg einfach
nachfullen kénnen. Da fiur die Nachfillbeutel 70 % weniger Kunststo verwendet wird als fir die
Flasche, ist das Ergebnis ein Design, das sowohl einfach zu verwenden als auch umweltfreundlicher ist.

Die ANZ Sustainable Working Group (SWG), bestehend aus 12 freiwilli
aus Australien und Neuseeland, tri t sich monatlich, um vier Schlisselinit
Nachhaltigkeitsfahrplan 2030 voranzutreiben, die mit unseren Grundwg
Vision Ubereinstimmen. Die Forderung des Bewusstseins und des

Nachhaltigkeitspraktiken ist eine der Hauptinitiativen der SWG, und wi
Learn»-Sitzungen durch, um die Mitarbeiterinnen zu schulen und zu mo
im Jahr spenden Mitarbeiterinnen von Tui ihre Zeit und Produkte, um (

anzulegen, die an der Initiative «Garden to Table» teilnehmen und Kiwi-
wie man frische Lebensmittel anbaut und erntet. Der AU Culture Club sp
die Verschonerung des ‘Community Hub’im Secret Garden. Unsere Tea

Day, einer nationalen Wohltatigkeitsorganisation zur Suizidpravention, d
inspiriert und beféhigt, mit den Menschen in ihrer Umgebung in Kontakt 2
unterstiitzen, wenn sie mit dem Leben k&mpfen.
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S k d - 1 Klimaemissionen innerhalb unserer Betriebe und unserer Wertschépfungskette zu erweitern zu

an I n a.VI e n verfeinern. Mithilfe unseres Klimaberichts kdnnen wir Prioritaten fur die richtigen MaRnahmen Sétzen
und den Fortschritt im Jahresvergleich verfolgen, um sicherzustellen, dass unsere Bemuhtfigen
Wirkung zeigen.

&Y Das Jahr der Nachhaltigkeit in Kirze Siehe unseren CSRD-Bericht fur die nordischen Lander:
Vorbereitungen fur CSRD https://www.lovethegarden.com/se-sv

Die neue EU-Gesetzgebung stellt strengere Anforderungen an die Art und Weise, wie Unterhehmen
ihre Nachhaltigkeitsberichte prasentieren, um sie vergleichbarer und transparenter zu machen. Wir
nden das groRartig! Econova wird in ein paar Jahren dieser Gesetzgebung unterliegen, aber die
Vorbereitungen sind bereits im Gange. In diesem Jahr haben wir damit begonnen, unsere wichtigsten
Nachhaltigkeitsthemen zu ermitteln, einen Grof3teil der Wertschépfungskette in unsere Analysen
einzubeziehen und die Qualitat der von uns erhobenen Nachhaltigkeitsdaten weiter zu verbgssern.
Dies ist eine Reise, die wir gemeinsam mit allen Akteuren innerhalb und auferhalb ungerer
Wertschdpfungskette unternehmen!

Verstarkter Einsatz von recyceltem Kunststo

Vor zwei Jahren haben wir die Innenseite unserer Bodenbeutel von schwarz auf grau geandert,
um die Recyclingfahigkeit zu verbessern. In diesem Jahr sind wir unserem Ziel, 100 % re¢yceltes
Plastik zu verwenden, einen weiteren Schritt ndher gekommen, indem wir eng mit unseren
Verpackungslieferanten zusammengearbeitet haben. Wir haben den Anteil an recyceltem Kunststo
von 30 % auf 50 % erhoht, und die neuen Beutel werden nach und nach eingefuhrt, wenn dige alten
auslaufen.

Gesprache Uber Nachhaltigkeit mit Kunden und Partnern

Da die Erwartungen und Anforderungen an die Nachhaltigkeitsbemihungen von Unternehmen
steigen, sehen wir ein zunehmendes Interesse an Zusammenarbeit und Dialog seitens ynserer
Kunden und Partner. Im Laufe des Jahres haben wir weiter tiber gemeinsame Ziele diskutieft und ein
besseres Verstandnis fur die Herausforderungen und Ambitionen des jeweils anderen gewonnen.
Wenn wir uns zusammensetzen und uns mit diesen Themen auseinandersetzen, beschleunigt das die
Umstellungsarbeiten sowohl fur uns als auch fir den Rest der Wertschopfungskette.

Inspiration durch nachhaltig denkende Studenten

Zweimal in diesem Jahr hatten wir die Ehre, eine gro3e Gruppe nachhaltigkeitsorientierter Studenten
der Universitat Linkdping und von Sustainergies zu empfangen. Nach einer kurzen Einfuhrung in Econova
konnten sich die Studenten mit einigen der Herausforderungen befassen, mit denen wir konfiontiert
sind, wobei der Schwerpunkt auf zirkularen Geschéaftsmodellen, Nachhaltigkeitskommunikgation,
Materialitdtsanalysen und der Zusammenarbeit mit lokalen Gemeinschaften lag. Nach mehreren
Stunden der Falllésung horten wir Prasentationen voller durchdachter Einsichten und inspirigrender
Ideen - ein wertvoller Input, den wir in unsere Arbeit ein ieRen lassen werden!

Start einer Wissensbank fur Circular Urban Gardening

Urbanes Gartnern ist nicht neu, ebenso wenig wie Wiederverwendung und Kreislaufprozesse.
Durch die Kombination dieser Konzepte entsteht jedoch etwas Neues: das kreislauforieTtierte

urbane Gartnern, das den Schwerpunkt auf lokale Zusammenarbeit und Abfallverwertung| legt.

In Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeiterinnen haben wir dieses Jahr eine neue Websife mit
praktischen Tipps ins Leben gerufen. Mit cirkularstadsodling.se ho en wir, Grundsttickseigentimer,
Gemeindevertreter, Einzelpersonen und alle, die ahnliche Projekte in Angri nehmen wollen, zu

unterstitzen, damit sich die Freude am Géartnern und am Griin im ganzen Land weiter ausbrejtet!

Erweiterter Klimabericht

Wenn wir mehr lernen, kénnen wir auch mehr tun! Im vergangenen Jahr haben wir mit externen
Nachhaltigkeitsberatern zusammengearbeitet, um unsere Kartierung und Berechnung |der
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UNSER
ESG-FORTSCHRITT
IN ZAHLEN

Zur Unterstltzung unserer Strategie haben wir fir jedes Thema
Ziele und Leistungsindikatoren festgelegt. Die KPIs werden durch
eine Reihe von Verp ichtungen untersttitzt, anhand derer wir die
Fortschritte von Jahr zu Jahr verfolgen.
Die Kennzahlen in diesem Bericht sind diejenigen, dig wir fir die
wichtigsten und wesentlichsten Nachhaltigkeitsherausforderun-
gen halten, vor denen wir stehen. Sie spiegeln auch wider, was
unsere Kunden, Kolleginnen und Investoren als wichtig fur unser
Geschaft ansehen.

Verwendete Abktrzungen:
EGC = Evergreen Garden Care
BU = Business Unit (Geschéftseinheit)

Garden Care
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Netto-NuIIsteIIung 2050 &3 Stromverbrauch der Gruppe (KWh) -
Klimaneutrale Energie in unserem Betrieb

@ CO -Emissionen unserer Standorte

2019 2020 2021 2022 2023 2030
(Scope 1 u nd 2) KWH - Stromverbrauch
Unsere globalen CO -Emissionen sihkeddturftindadlie- bezogen auf die éltoduktionseinh 11458235 5729539 13414298 7079889 Hapgtyen 131
Die Daten sind in unserer internen QatatifyBtgtEm@at (QES) zusammengefasst. Dabei sind : uErgrer:ghvn(:gn
auch neue Standorte beriicksichtigenliéauteBveageFamilie hinzugekommen sind. KWH - Stromverbrauch, nicht aus erneuerbaren Quellen

ab
10 841 576 1947 464 7 372 020 2 451 421 894 331

Gesamtausstols an CO in Tonnen innerhalb der Gruppe’ Elektrizitat der Gruppe, die aus erneuerbaren Quellen stammt (%)

einschliel3lich jahrlicher Unternehmenszukaufe (gerundete

5% 34% 45% 65% 85% 100%
Werte). — - : .
Elektrizitat der Gruppe, die in Australien erzeugt wird (%)
0,
Jahr der Emission 2019 2020 2021 2022 2023 2030 3%
Direkte Emissionen aus dem Betrieb (Scope 1)
14 200 12 200 11 800 11 300 10 900 % :
s &9 Kohlenstoffabscheidung
Standortbezogene indirekte Emissionen (Scope 2)
3000 2 800 2 700 2 600 2 g9 vom
Gesamtumfang 1 & 2 Untertr:ehmen Year 2021 - 2023 2024 - 2025
a
17200 15000 14500 13900 13200
Scope 3 THG-Emissionen insgesamt Hynet Nordwest Felsverwitterung UNDO
https://hynet.co.uk/ https://un-do.com/

- - - - 1 330 000

W Treibhausgasemissionen nach

&3 Kohlenstoffemissionen nach Energieart Anwendungsbereich 3
Evergreen Garden Care misst indirekte Emissionen aus den fol

Scope-3-Kategorien:

den

Kohlensto emission@019 2020 2021 2022 2023 2024 2030
nach Energieart

. Plan zur Verringerung der TreibhausgaseroisSioopa 8a Allgemeine Trends
Torfgewinnung
30% 20% 30% 20% 10% 0% 0% @ ‘
1204 _ @
B . - S
30% 25% 15% 12% 7% 6% 0% o] .\ @ N
At e —_——— W
Erdgas Emissionen im T e
Geltungsbereic .
22% 25% 23% 31% 33% 364 von Un- der kurzfristiger|
ternehmensiiber- %Ce‘i’gﬁi'sgas_
Sonstige (Kraftsto fur Fahrzeuge und Heizung,...) nahmen und der Reduktionszield
Entwicklung alter- 61+
18% 30% 32% 37% 50% ng®efH Technologien =
| -
O 1 1 1 | | 1 1 1 1 N
2019 Erwarteter AnstiégeferantenNeuformu  Verantwer Logistik Verantwortungsvoller Umgangiel 2030
Ausgangswertder Emissionen biklima-  lierung von tungsbewusste mit unseren Produkten
2030 durch YoluProgramm Produkten Materialien

menwachstum

. ~
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Ca L Meldep ichtige] g ] o R

Gekaufte Waren un
Dienstleistungen 53',114,850.22 1,114,850.22 -

Investitionsguter  421.46 421.46 -

Kraftsto - und Energie-
verwandte Aktivitaten 2,425.42 2,425.42 -
(nicht Scope 1 & 2)

Upstream

Transportund  30,138.80 30,138.80 =
Vertrieb

Abfall erzeugt
Operationen 1,221.90 1,221.90 -

Geschaftsreisenl,438.06 1,438.06 1,438.06 -

Mitarbeiterlinnen
Pendeln 636.15 636.15

Upstream geleast
Vermdgenswerte

Nachgelagert
Transport und - - -
Vertrieb

Verarbeitung der
verkauften Produkte

Verwendung der
verkauften Produktel®?:546.02 157,546.02 -

Behandlung am
Lebensende der 4,348.64 4,348.64 -
verkauften Produkte

Nachgelagert geleast
Vermogenswerte

Franchises - - -

Investitionen - - -

1,313,026.68
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84.0%

0.0%

0.2%

2.3%

0.1%

0.1%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

11.9%

0.3%

0.0%

0.0%

0.0%

@ Referenzszenarien, auf denen unsere
Dekarbonisierungsstrategie basiert

Unsere wissenschaftlich fundierten Dekarbonisierungsziele bis 2030 orientieren sich an em
1,5°C-Szenario fur Scope 1, 2 und 3 — sowohl im Bereich Energie als auch Industrieemissio —und
werden derzeit von der SBTi validiert (zum Zeitpunkt des Drucks dieses Dokuments).

Ebenso sind unsere wissenschaftlich fundierten Netto-Null-Ziele fur 2050 auf ein 1,5°C-Sze o fur
Scope 1, 2 und 3 abgestimmt — ebenfalls fir Energie- und Industrieemissionen — und werden der
SBTi validiert.

&3 Net Zero overall plan in numbers

Die Emissionsminderungsstrategie von Evergreen Garden
Care zur Erreichung dieser wissenschaftlich fundierten
Ziele im kurzfristigen Zeitraum basiert auf folgendem
Gesamtprogramm:

100% Ausgangsbasis

14% Losungen der Kreislau
und Lebenszyklusende

2% Zukunftige Prgukte

4% Operative E z

25% Nachhaltige Kra
entlang der Lieferkett

55% Reduktion der CO -Emissionen durch Materialien und
Verpackungen (Lieferanten)

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025 109
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Maf3nahmen in unserer
Beschaffungskette zur
Reduzierung des CO2-Fuf3abdrucks

&3 Naturbasierte Losungen

% der Skus,die durch verantwortungsvolle

Gartenbau-Alternativen abgedeckt sind018 2022 2023 2024
Bekampfungs- und Dingemittel mit nattrlichen Inhaltssto en
40% 55% 65% 75%

Schadlingsbekéampfung mit nattirlichen Mitteln

20% 60% 70% 75%

Naturliche Markenpositionierung

k.A. Einfuhrung einer

Reihe von 100%
naturlichen Dingemitteln

und Kontrollmitteln

Die im P anzenschutz und im Hausschutz verwendeten Inhaltssto e stammen

aus erneuerbaren Quellen

k.A. 14 500 95% Bis zu 100%,

marktabhangig

&9 Torf-Alternativen

Jahr 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Torfverbrauch in % des gesamten Rohsto verbrauchs
60% 60% 60% 50% 30% 20% 20% 20%
100% 90% 60% 50% 40% 25% 25% 20%
kKA. KA. 3% 13% 44% 69% 1000

(Hinweis: Torf in der Formulierung in AU &NZ= 0%)
UK Daten aus der jahrlichen Uberwaidistrageron\Keltiier®hne BodenverbessdieiOgsiaitel, di
enthalten.
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&3 Partner in der Lieferkette (Upstream) mit
klimaneutralem Status*

% der Lieferanten 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Torfgewinnung

0,5% 0,5% 1% 2% 4% ségnstellung

Verfolgung der
absoluten
Kohlensto emis-

sions

*Schatzung auf der Grundlage von obBlatervarfigbateren Benchmarks

2019 2020 - 2024 2030
Lieferanten, die Scope 1&2 messen
5% 10% 30%

Lieferant Messbereich 3

k.A. 3% 20%

SBTI-Verp ichtung
k.A. 3% 10%

SBTI-Verp ichtung
25% 60%

W Strategie zur CO -Kompensation

» Evergreen Garden Care verfugt Uber @D -Pertiddaien, das den prognostizierten CO -
FuRabdruck der Gruppe fir den betre idretsteigitraum

* Dieses Portfolio wird im Auftrag vos EG&&neéutdhteatachmen Redshaw Advisors Ltd
verwaltet.

« Jahrlich informiert EGC den externelasPschendiban CO -Zerti katen, das stillgelegt
werden muss, um die betrieblichen Esessiogigadin duszugleichen.

* 100% dieser CO -Zerti kate sind naljeedsenStardards veri ziert: Voluntary Carbon
Standard (VCS), Gold Standard oder tléechBeisato(iDmEm).

Emissionen Jahr Art der Verschiebung

2019 & 2020 Waldschutz in der Mongolei - Veri zierte CO -Zerti kate hach dem
internationalen Veri ed Carbon Standard (VCS)

2021 & 2022 Au orstungsprojekt in China - Veri zierte CO -Zerti kate nach dem
internationalen Veri ed Carbon Standard (VCS)

2023 & 2024 UN-Projekt — Wasserkraftprojekt in China - Unterstitzt im Rahme r Clean
Development Mechanism (CDM) der Vereinten Nationen

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025
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1.1.2

@ Investitionen

Bei Evergreen Garden Care vero entlikbiere \spedesntien Betrdge, die in Nachhaltigkeit
investiert werden — insbesondere niclsieiurigskatiatimen. Unser ESG-Ansatz ist eng
mit unseren Geschaftsaktivitdten verkwiipift, dvesbalbiZzusammenhang keine separaten
Investitionsbudgets ausweisen. Da uksisenBldachhaitg eng mit den Strategien unserer
Marken und operativen Einheiten verticidEn sindhtegfrierte Plane.

Fur die Herstellung naturlicher Produktalternativen in unserem Portfolio ermdglichen uns s

pwohl

operative (Opex) als auch investive (Capex) Ausgaben, die Wahrnehmung unserer Kategorie

und Marken zu starken. Gleichzeitig leisten sie einen Beitrag zur Weiterentwicklung un
Dekarbonisierungsmaflinahmen — etwa durch die Umsetzung nachhaltiger Bescha ungsprak
um nur ein Beispiel zu nennen.

Es gibt jedoch eine Ausnahme: Evergreen Garden Care UK hat in den vergangenen Jah
230.000 Euro in die Renaturierung von Torfmoorgebieten im Vereinigten Konigreich investier

serer
tiken,

en Uber
. Diese

Mittel wurden fur zentrale Mal3nahmen zur Wiederbep anzung und zum Schutz der Tierwelt rund um

unsere Standorte eingesetzt.

Malnahmen zur Erreichung
der CO -Neutralitat im
Energiebereich

(€ Energieeinsatz / Produktionseinheit

Jahr der Emission 2019 2020 2021 2022 2023 2030
Gramm CO02 pro Produktionseinheit.
187 176 162 155 138 93*

Angepasste Daten mit mehr Berichwemt@ddderrBasgagement von SBTrukihdiideimgig von
Geschaftsubernahmen.

&9 Erneuerbare Energie pro
Produktionseinheit

Jahr der Emission 2019 2020 2021 2022 2023 2030
Erneuerbare Kwh pro Produktionseinheit
0.006 0.039 0.042 0.065 0.121 0.18*

Angepasste Daten mit mehr Berichterdtithgiypnokilaiitigen Unternehmensibernahmen ab.
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@ Wasser

2019- 2022 2023 2024 2030
Verringerung nach Produktionseinheiten

Wird nicht auf Verfolgt auf Nicht wesentlich Abnehmende Tendenz
Gruppenebene veKoI%ernebene uitid den EGC, abedes Wasserverbrauchs in
Wird auf Standort StandortenVerfolgung nach désgalitern pro Gesamt-
verfolgt. ESRS-Format

Produktionsjahr

produktionsmenge

&9 Umwelt, Abfall und Kreislaufwirtschaft
Abfallverfolgung

Berichtsjahr 2019 - 2022 2023 2024 2027 2030

Action

BerichterstattulggleichungAbfélle sind fur &este BerichteAdsnehmende
nach Standorteon KPIs furBI& nicht wesetsticimg flir CSRendenz bei den
emal den Standorte ESR&en aber gemani Abféllen nach
okalen KPIs Konformitat dem ESRS-Format Produktionsein
begonnen verfolgt. heiten.

Kreislaufwirtschaft : EUDR - Verordnung tber

die Abholzung von Waldern
Berichtsjahr 2019-2023 2024 (Q1- Q3)

2025 (Q1-Q3) 2025 (Q4) 202

Action

PEFC- und M8ereitung awalibereitung niereit fir die Erhéhung der
Anforderungébd DR-AnforderdegL ieferkette Berichterstatt@gnauigkeit von
an unsere Due Diligence, Routineanfragem NT Trace Lieferanten, Jahr
Lieferanten Risikobewertungnd Protokol- far Jahr

Risikominderunfierung von

Politik, Erklaruntpformationen

und KPI

Mechanismus zur Anpassung des Kohlensto grenzwertes
Berichtsjahr 2023 2024 (Q1) 2025 2027

Reduction by production unit

Vorbereitung auf ieste BerichterstattungErhéhung der Genaue und
Berichterstattungdurch alleunsere EU- Genauigkeit  aktuelle Daten
Buisiness Units abgeschlossen

Abfall zur Deponie
Berichtsjahr
=

2019-2024 2035

Kein Abfall auf der Deponie

Australien und Neuseeland

Nationale Recyclingsysteme sind nicht vorhanden  Nationale Umweltmaf3nahme
von Miilldeponien

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025

r Vermeidung
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MalRnahmen fur eine
Kreislaufwirtschaft in unserer
Branche — Reduktion unserer
Scope-3-Emissionen

&3 Entfernen - Alle Verpackungen

Inkrementelle Kirzungen2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2030
nach Skusbereich*

Weniger Plastik in Flaschen und Folien

k.A.  k.A. 1% 1.5% 1% 1%

o
k.A.  k.A. 3% 1% 1% 2% RExuktion
k.A. k.A. k.A. 2% 1% 1% 2%

*Harmonisierung, Rationalisierung, @&nzaGiGi€atislid herausgenommenaeiteingelstiicke (Ein
aus Kunststo

(€ Recycelbarer Kunststoff

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2030
Mindestens 30% recycelter Kunststo in in Verpackungen: % der Skus, die den A
10% 20% 30% 45% 60% 70% 80% 100%

100 % recycelter Kunststo in der Verpackung: % der Skus in Ubereinstimmung
kKA. kA 5% 10% 15% 20% 30% 50%

Kompost und Rasenséacke: erreichter Prozentsatz an recyceltem Inhalt

K.A. k.A. 30% 30% 50% 55% 60% 80%

Flaschen: erreichter Prozentsatz an recyceltem Inhalt

<5% 10% 30% 35% 50% 52% 55%  100%
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& Andere Verpackungen

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2030

Karton: Erreichter Prozentsatz an recyceltem Inhalt
30% 35% 40% 45% 45% 50% 60% 70%

Unverwendetes Material fur alle unsere Verpackungen

<50% <40% <25%

Nachfullformate

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2030

Nachftllformate

K.A. k.A. PilotversudiendenverKundenverkundenverKontinuitatNachftilop
in NL suche in Nkuche zur suche zur der Versuctienen in allen
und NZ  geogra schgeogra schiardenselbavichtigen
Ausweitundhusweitung.andern, Markten
(NL, Nz, UL, NZ, URrweiterung
FR, Nordicdgr
Kundenbasis

W Kompetenz in Regulierungsfragen

Fachwissen Mehr als 15 engagierte Mitarbeiterlnnen mit einer Mischung
Fachwissen - Regulierung, Umwelt, Toxikologie, Zulassungen AR-
Modellierung und Interessenvertretung.

Pestizide und Biozide Verwaltung von Wirksto registrierungen und Teilnahme an

vermarktet in (iber 30 LandernArbeitsgruppen z.B. Pelargonséaure und 500+ Produktregistrief@iigen.

Dungemittel und Kultursubstrdtachwissen tber Kultursubstrate und sowohl lokale als auch paische
Diingemittelprodukte Rechtsvorschriften.

Fachwissen Uber chemische REACH, Einstufung, Verpackung und Kennzeichnung, allgem

Regulierung Produktsicherheit, Sicherheitsdatenblatter, Detergenzienverordiling usw.
Daruber hinaus werden die Anforderungen der einzelnen Lan
und Gesetze durch Experten aus der Region.

Mitglieder des FachverbandesAktive Vertretung von Evergreen Garden Care in lokalen und
europaischen Handelsverbanden fir alle Produktkategorien.
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& Qualitatszerti zierungen

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025

Soziale und ethische
Verantwortung und Mal3nahmen:
die Gartenwelt besser machen

&9 Verhaltenskodex

Verhaltenskodex
Berichtsjahr 2018 2020-2022 2023 2024 2025 Ziel

Verhaltenskodex von Mitarbeiterinnen gelesen/unterschrieben

Ad-hoc-Teams$sezielte Alle MitarbeiterAlle Mitarbei-Live-Verfolgung
Teams und Innen und onlinerinnen und
Einarbeitung fir bestimmte online
Teams

Von unseren Partnern in der Lieferkette erhaltener / unterzeichneter Verhaltensk

Wichtige Verfolgun%defklle LieferantenVerfoIgun%deive-Verfolgung
Lieferanten undnterschrift erhalten unserebnterschri

Handelspartner Verhaltenskodex
GDPR
In allen Aktualisierung Ausbildung  Vollstandige Live-Verfolgung
Geschaftsbeund Durchfuhruaigualisiert  Einhaltung der
reichen von Schulungen in Vorschriften in
vorhanden allen Geschaftsbe- allen Geschafts-
reichen bereichen
Ethik in der Lieferkette 2019 2020-2024 2025 2030
Unterzeichnung eines Verhaltenskodexes mit Nachhaltigkeitsverp ichtung fir wic;
30% 75% 90% 100%
Unterzeichnung eines Verhaltenskodexes mit Nachhaltigkeitsverp ichtung fir alle
10% 30% 50% 100%
SBTI-Verp ichtung
K.A. 3% 5% 10%
Eco vadis oder Sedex
25% 27% 30%

Risikobewertung von Lieferanten + Audit
K.A. 30% 75% 100%
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(€ Leistungen an Arbeitnehmerinnen*
Ziele fur nachhaltige Entwicklung 3.8

Die folgenden Bereiche sind tber alle Geschéaftsbereiche
hinweg organisiert

Gesunde Lebensweise Gesunde Finanzen Unterstutzung fur unsere

Kolleginnen

Private KrankenversicherungRenten Sparpléne,
Krankenversicherung PrivateLebensversicherungen
Zahnversicherung (durch BUs)

Radfahren zur Arbeit Programme

Obst am Arbeitsplatz Anspruch auf

Betriebsurlaub

Beratung und Therapien flr
Kolleginnen und ihre Familien

Praktische, emotionale und
nanzielle Unterstiitzung durch

unsere Wohltatigkeitspartner aus de

Branche
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Kostenlose fachliche Unterstitzung,

Hilfsprogramm flr Mitarbeiterinnen

=

Andere Initiativen, je nach Geschéaftseinheit unterschiedlich

In alphabetischer Reihenf2Q®E8 2020-2022 2023 2025 Ziel
Access to exible working arrangements (% of employees, subject to their job pro
Ad hoc 50% 75% 100%

Awareness days (LBTG, Women, Menopause, Earth day,...)

Ad hoc Ad hoc In einigen RegionRegionenubergreif

Balancing home working and childcare

Eingefuhrt mit Hybrides Arbeiten flr
Covid-Zeitraum alle Blrostandorte

Bene ts Platform - access to discounts & o ers from retailers

EinfUhrung im Jahr Erweitert
2022 in einigen
Regionen

Discounted gym memberships
In einigen Regionen

Mental Health First aiders

k.A. Uber 50 Mitarbeiterlnnen
geschult

Mental Health support

In einigen Regionen

Physical Health support
In einigen Regionerlle Regionen

Townhalls (Group and local)

Vierteljahrlich ~ Wdchentlich  Vierteljahrlich  Vierteljahrlich
wahrend des
Lebenslaufs

Working from home guidance

K.A. Eingefuhrt mit Ja Ja
Covid-Zeitraum

‘

Working lunch training - knowledge sharing

In einigen Regionen

* kann je nach Region variieren.
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&3 Das Wohlergehen der Gemeinschaften

Leistungsverfolgung der Lieferanten in SEDEX und Living Wage

Ziel Risik 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2030

Lebendiger Lohn - gemeldete Probleme

0 niedrig O 0 0 0 0 0 0 0 0
50% niedrig k.A. kA, kA kA kA 15% 30% 32% 100%
% der bei Sedex registrierten EGC-Standorte

100% niedrig 15% 15% 15% 15% 15% 100% 100% 100% 100%

% der von Sedex gepriften Standorte

K.A. niedrig 15% 15% 15% 15% 14% 13% 12% 12% 15%

% der EGC-Beschéftigten, die einen existenzsichernden Lohn verdienen
100% niedrig 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

& Vielfalt, Gleichberechtigung und
Inklusion (DE&I)

Ziel Risik 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2030
Diskriminierung, Diversitatsproblem
0 niedrig O 0 0 0 0 0 0 0 0

% Weibliche Bnieesdcrihaftigte

50% niedrig k.A. kA, kA kA kA 40% 44% 46% 50%

% Frauen in Fgl hrungspositionen

50% niedrig k.A. kA, kA kA kA 20% 21% 32% 50%

Meldung von Diskriminierung

0 niedrig O 0 0 0 0 0 0 0 0

Ausbildung der Teams in % der Beschafkt.iAg.ten
100% niedrig kA. 2% 5% 5% 7% 8% 10% 12% 100%
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&Y Digitale Daten

2019 2020 2021 2022

K.A. k.A.  Nicht 600
nachverfolgt

k.A. k.A. Nicht 1h15
nachverfolgt

unter anderemter
Politiken  anderen
Politiken

600

1h14

2023 2024 2025 2030
Durchschnittlich durchgeftihrte Phishing-Tests pro Monat

700

Schulungsstunden pro Mitarbeiterln fiir Cybersicherheit

1h20

Schulungsstunden pro Mitarbeiterln fur Cybersicherheit
k.A. k.A. Bestehend BestehendsezeichnétRichtlinien

Gemein-same und
o zielle Informa-
tionssicherheit

- Benutzerpoli-
tikinfor-
mationssi-
cherheitspoli-tik-
Sicherheitsma-
nage-mentricht-
linienTechnische
Bereichsrichtlinien

Cyber-Akkreditierung

k.A. k.A. Bestehend BestehendsezeichneErneuerung deyber Cyber

unter anderemter
Politiken  anderen
Politiken

Cyber Essentizsentials-Essentials
Zerti zierung Zerti zierunigir ganz
und flr EvergreBoropa 2025
Erweiterung UK, Evergreen
des GeltungsPolen,
bereichs — Evergreen
Niederlande,
Evergreen
Osterreich,
Evergreen
Belgien

EVERGREEN Garden Care | Nachhaltigkeitsbericht 2025

121



Quelle der Daten

Die wichtigsten quantitativen und qualitativen Informationen in diesem Bericht beruhen auf den Antworten
die von unseren Leitern der Geschéaftseinheiten, Zentralfunktionen und Abteilungsleitern sowie von Fache
wurden. Zusatzliche Informationen beruhen auf konsolidierten Daten, soweit verfligbar. Sofern nicht ande
sich die Zahlen auf das Geschéftsjahr 2024 (Oktober 2023 bis September 2024).

Haftungsausschliisse

Die Daten von Evergreen Garden Care wurden nicht extern auf die Einhaltung der Berichterstattungsgrun
des Berichts in Ubereinstimmung mit den zukiinftigen CSRD-Anforderungen gepriift. Daher sollten keine
hinsichtlich der Einhaltung der Berichterstattungsgrundséatze durch die berichtende Organisation oder der
Gesamtberichts gezogen werden.

Frimley, U Februar 2025

Linkedin

www.linkedin.com/company/evergreengardencare/

Unsere Handelswebseiten: - Osteuropa

- Crédits photos : EVERGREEN - Shutterstock - 02/2025

. . Polen
- Grof3britannien und Irland Verbraucherlnnen: www.lovethegarden.pl
Verbraucherlnnen: www.lovethegarden.co.uk Handel: www.evergreengardenacademy.pl/
Handel: www.evergreentrade.co.uk
- ANZ
- Benelux :

- Australien e
Die Niederlande Verbraucherlnnen www.lovethegarden.com.au, S
Verbraucherinnen: www.pokon.nl www.baileysfertiliser.com.au, S
Verbraucherinnen: www.roundup-tuin.nl www.searlesgardening.com.au, www.roundup.com.asg,
Handel: www.pokonevergreen.nl www.abouthegarden.com.au E
Belgien Neuseeland =
Verbraucherlnnen: www.lovethegarden.com/bezpwrdraucherinnen: www.tuigarden.co.nz, §
www.lovethegarden.com/be-fr www.lovethegarden.com/nz-en, =

. www.roundup-garden.co.nz IS
- Sudeuropa - 3
Verbraucherlnnen: www.lapausejardin.fr Schweden
(www..lovethegarden.com/fr-fr) Verbraucherlnnen: www.Econova.se
Verbraucherinnen www.roundup-jardin.com  Verbraucherlnnen: www.Weibulls.com
Handel: Evergreen Store France | Verbraucherlnnen: https://www.lovethegarden.com/se-sv
Ecommerce B2B Evergreen Garden Care .

Déanemark

; Verbraucherlnnen: www.Weibulls.dk

Mltteleuropa Verbraucherlnnen: https://www.lovethegarden.com/dk-da
Deutschland Norwegen

Verbraucherlnnen: www.liebedeinengarten.de
(www.lovethegarden.com/de-de)

Handel: www.meinevergreen.de

GPI: www.g-p-i.de/startseite

Verbraucherlnnen: https://www.gronn-industri.no/
Verbraucherlnnen: https://www.lovethegarden.com/no-no

Osterreich _ _ Links zu unseren Twitter, Facebook, Instagram,
Verbraucherlnnen: www.liebedeinengarten.at YouTube- und anderen Social-Media-Konten
(www.lovethegarden.com/at-de) nden Sie auf unseren Webseiten.

Handel: www.meinevergreen.at

@ EVERGREEN



